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1. Introduccion

El presente Plan de Gestién Ambiental y Social (PGAS) forma parte del Estudio de
Pre-Inversiéon (EPI) que se ha desarrollado para el proyecto “Crecer y aprender
juntos: Desarrollo integral de la primera infancia” (el Proyecto). El presente plan es
necesario para aquellos subproyectos que tienen el potencial de generar riesgos e
impactos ambientales y sociales en el medio ambiente, a la comunidad educativa y
a la poblacién aledafa al centro escolar durante la ejecucion de las obras.

El componente 3 de dicho proyecto comprende la ejecucién de obras de
rehabilitacién en los centros educativos, donde se construirdan obras menores para
garantizar los estandares de infraestructura educativa requeridos, requisitos
esenciales y orientados a determinar las particularidades que los espacios y
ambientes escolares deben poseer para contribuir al alcance de resultados 6ptimos
en la formaciéon de estudiantes y en la efectividad de la labor docente.

El proyecto beneficiara a centros educativos que cubren el nivel de atencién de
primera infancia.

El PGAS tiene por objeto el cumplimento de Ila legislacién ambiental
nacional/regional y el Marco de Gestién Ambiental y Social (MGAS) desarrollado
para el Proyecto para cumplir con la legislacién nacional y los Estandares
Ambientales y Sociales del Banco Mundial aplicables al Proyecto. Este PGAS
contiene aspectos generales e informacidn diagnostica sobre caracteristicas fisico-
naturales, ambientales y sociales del area de influencia del subproyecto, la
identificaciéon de los principales riesgos e impactos ambientales y sociales y una
propuesta de las acciones y medidas de mitigacidon para dichos riesgos e impactos,
asi mismo se incluyen medidas para velar por la higiene y seguridad en la obra,
para los trabajadores y la poblacién circundante a las dreas de trabajo.

Adicionalmente, con este instrumento se gestionaran los respectivos permisos
ambientales ante las autoridades competentes, en el caso que sea necesario.

1.1. Objetivo

Determinar los potenciales riesgos e impactos ambientales y sociales, positivos y
negativos, que generardn las actividades a desarrollarse en el subproyecto, en sus
distintas etapas (disefio, construccidon y operacion), con el fin de identificar las
acciones y medidas para prevenir, mitigar y/o compensar los impactos negativos.

1.2. Alcance

El PGAS es aplicable a las obras de proyecto “Crecer y Aprender Juntos: Desarrollo
integral de la primera infancia en El Salvador”. Este documento forma parte de los
requisitos ambientales y sociales de los pliegos de licitacién, y deberd ser utilizado
por el contratista responsable de la ejecucién de la obra para definir su PGAS de
Contratista (PGAS-C). De la misma forma, la supervisién de las medidas incluidas en



este documento formara parte del alcance del trabajo de la empresa de
supervision.

La preparacion e implementacién del PGAS-C serd monitoreada y supervisada por el
equipo de especialistas ambientales y sociales que conforman el personal de las
empresas constructora y supervisora a través de los respectivos mecanismos
establecidos en el proyecto, teniendo como base la regulacion ambiental
nacional/regional, y los instrumentos ambientales y sociales del Proyecto. De igual
manera le dardn seguimiento los especialistas ambiental y social que pertenecen
tanto a la Unidad de Infraestructura Educativa (UIE) del Ministerio de Obras Publicas
(MOPT), como a la Unidad de Implementaciéon de Proyectos (UIP) del MINEDUCYT.

La elaboraciéon de este PGAS se sustenta en la metodologia desarrollado para los
subproyectos del Proyecto, incluida en los Instrumentos Ambientales y Sociales del
Proyecto publicados en la pagina web de MINEDUCYT!?, dichos Instrumentos
incluyen: el Marco de Gestion Ambiental y Social (MGAS) y su documento de
Anexos, Marco de Planificacidon para Pueblos Indigenas (MPPI), Plan de Participacion
de Partes Interesadas (PPPl), el Marco de Reasentamiento Involuntario y los
Procedimientos de Gestion de Mano de Obra (PGMO). El término Instrumentos
Ambientales y Sociales del Proyecto hace referencia a estos documentos.

Para cada Centro Escolar (o subproyecto) a intervenir, en un estimado de 111
centros, el contratista debera desarrollar todas las EGPE requeridas por este PGAS,
incluyendo las que sean relevantes para la implementacién del Plan de Reubicacién
Temporal (PRT). Las EGPE colectivamente componen el PGAS-C. El contratista serd
responsable de implementar el PGAS-C a lo largo de la obra. Por su vez, la empresa
supervisora sera responsable de verificar el cumplimiento y dar el visto bueno del
PGAS-C preparado por el contratista. La Unidad de Infraestructura Educativa UIE -
MOPT le dara seguimiento a la implementacién de los PGAS-C durante la ejecucién
de obras, de igual manera la Direcciéon de Infraestructura y Ambiente Educativos
(DIAE) y la Unidad de Implementacién de Proyecto (UIP) del MINEDUCYT

1.3. Metodologia aplicada
El PGAS se desarrollé basado en la metodologia sefialada a continuacién:

v Revisién de documentacién secundaria desarrollada y actualizada para el
proyecto, incluyendo los Instrumentos Ambientales y Sociales del Proyecto e
informacién secundaria relacionada con el proyecto.

v’ Visita de campo para realizar proceso de consulta comunitaria y recopilacién de
informacién preliminar. En la reunién con la poblacidon se convoca en su mayoria
a padres de familia, maestros y lideres comunales; ademéas de la participacion
del equipo técnico del proyecto.

v Entrevista al personal encargado de la escuela, para la recopilacién de
informacién primaria de campo, con el fin de caracterizar los aspectos

! Los Instrumentos Ambientales y Sociales del Proyecto se encuentran publicados en:
https://www.mined.gob.sv/2022/12/08/banco-mundial-estandares-ambientales


https://www.mined.gob.sv/2022/12/08/banco-mundial-estandares-ambientales/

ambientales y sociales del sitio. Toma de fotografias y observacidon detallada de
las principales limitantes del terreno.

v’ Aplicacién de instrumentos internos para la recopilacién de informacién
preliminar: “Ficha socioambiental” del Marco de Gestion Ambiental y Social
(MGAS), documento del proyecto y Plantilla del Plan de Reubicacién Temporal.

v’ Aplicacién de actas e instrumentos sociales como: Acta Social de la Asamblea de
Informacién y Consulta, Acta de No Reubicacién Temporal, Acta de Acuerdo
Comunitario, Ficha de Evaluacion Ambiental y Social General, para
implementacién de medidas de gestion del riesgo y Carta de autorizacién para
visitas a las comunidades.

v’ Recopilacién de informacién general del municipio y de la zona de influencia para
describir el sitio de proyecto. Se consulté documentacién en linea sobre el
municipio y dreas cercanas al centro escolar de interés para el estudio.

v’ Consulta con la autoridad ambiental nacional (MARN) sobre los requerimientos en
cuanto a la legislacién, basados en el alcance y magnitud de las obras a
desarrollar, determinando su bajo nivel de riesgo socio ambiental.

v’ Elaboracién de la evaluacién ambiental requerida, incorporando la identificacién
de los impactos ambientales y sociales, negativos y positivos potenciales,
directos e indirectos, que potencialmente generara el proyecto en sus distintas
etapas.

v’ Propuesta de medidas de prevencién, mitigacién y/o compensacién ambientales
y sociales, para asegurar un adecuado manejo de los potenciales impactos
negativos identificados para el subproyecto.

v’ Desarrollo del presupuesto estimado para la implementacién de las medidas
ambientales y sociales, asi como la recuperacién de pasivos ambientales en el
caso que se requiera. Este presupuesto forma parte del presupuesto total de la
obra.

2. Marco Legal y Permisos
2.1. Marco Legal

El Salvador cuenta con normativa que sirve de fundamento para llevar a cabo el
subproyecto dentro del marco nacional de jurisprudencia. La legislacién del pais
vigente procura el bienestar social y la conservaciéon de los recursos naturales y
patrimonio cultural. Asi también, regula aspectos relacionados con la participacion
ciudadana y proteccion laboral. A continuacién, en la siguiente Tabla 1, se describe
el marco legal relevante aplicable a los subproyectos de infraestructura escolar en
el marco del Proyecto:

Tabla 1: Resumen del marco legal aplicable a los subproyectos de
infraestructura escolar

LEGISLACION NACIONAL CON ENFOQUE AMBIENTAL

Esta Ley Primaria de la Republica de ElI Salvador se ha

Constitucion de la considerado porque determina la responsabilidad ambiental de
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Republica?

todas las entidades nacionales e internacionales -privadas o
publicas- con operaciones o intentando operar a través de
empresas o proyectos en el pais.

Ley del Medio
Ambiente3

El Proyecto tiene un componente relacionado con infraestructura
y modificacién o mejora de los ambientes de aprendizaje. Esto
implicara la periddica utilizacién de sustancias, la generacién de
residuos derivados de la construccién de obra fisica que podria
afectar el medio ambiente, afectar la capa de ozono, a las
personas de la comunidad, a los recursos naturales y a la
sostenibilidad en el largo plazo. Esto obliga a considerar de
manera significativa muchas de las reglamentaciones
especificas que aluden al manejo sanitario integral de los
espacios, de los recursos, de los residuos; ademds, de asumir la
exigencia de un cédigo ético ambiental en el marco del proyecto.
Este documento aun se encuentra en proceso de desarrollo.

Esta Ley ha sido desarrollada en los Reglamentos siguientes: (i)
Reglamento General de la Ley del Medio Ambiente; (ii)
Reglamento Especial de aguas residuales; (iii) Reglamento
Especial sobre el control de las sustancias agotadoras de la capa
de ozono. (iv) Reglamento Especial de Normas Técnicas de
Calidad Ambiental; (v) Reglamento Especial en materia de
Sustancias, Residuos y Desechos Peligrosos; (vi) Reglamento
Especial sobre el manejo integral de los desechos sélidos; y (vii)
Reglamento Especial para la Compensacién Ambiental.

Ley de Proteccion Civil,
Prevencién y
Mitigacion de
Desastres

Su objeto es prevenir, mitigar y atender en forma efectiva los
desastres naturales y antrépicos en el pais y ademas desplegar
en su eventualidad, el servicio publico de proteccién civil, el cual
debe caracterizarse por su generalidad, obligatoriedad,
continuidad y regularidad, para garantizar la vida e integridad
fisica de las personas, asi como la seguridad de los bienes
privados y publicos.

Ley de Ordenamiento y
Desarrollo Territorial
(LODT)

Su objeto es desarrollar los principios Constitucionales
relacionados con el ordenamiento y desarrollo territorial;
establecer las disposiciones que regirdn los procesos de
ordenamiento y desarrollo territorial; enumerar los principios
rectores de la administracién publica y municipal; organizar la
institucionalidad que implementara la Ley y sus funciones;
regular los instrumentos de planificacién, programacion,
evaluacién y de gestion territorial; asi como, el régimen

sancionatorio aplicable a la violacién de sus disposiciones.

Ley de Urbanismo y
Construccion

Su objeto es la formulacién y direccién de la Politica Nacional de
Vivienda y Desarrollo Urbano; contiene las disposiciones de
caracter general a que deben sujetarse las construcciones y

2 Aprobada por Decreto Legislativo No. 38 de fecha 15 de diciembre 1983, publicada en el Diario Oficial No. 234, Tomo: 281 de

fecha 16 de diciembre de 1983.

% aprobada por Decreto legislativo N2. 233 de fecha 2 de marzo 1998, publicada en el Diario oficial, Tomo N2. 339, Ntimero 79,

de fecha 4 de mayo de 1998;
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acciones de rehabilitacion de infraestructuras en todo el

territorio de la Republica.

Ley de Desarrollo y

Ordenamiento del Area

Metropolitana de San
Salvador y de los
Municipios Aledanos.

Esta Ley esta desarrollada en el Reglamento de la Ley de
Desarrollo y Ordenamiento del Area Metropolitana de San
Salvador y Municipios Aledafos.

Su objeto es regular el ordenamiento territorial y el desarrollo
urbano y rural del drea metropolitana de San Salvador y los
municipios aledafios, mediante el aprovechamiento de los
recursos de las distintas zonas, y la plena utilizacién de los
instrumentos de planeacién.

Ley Especial del
Patrimonio Cultural

Esta Ley estd desarrollada en el Reglamento de la Ley Especial
del Patrimonio Cultural. En materia de construccién,
rehabilitacidon, ampliaciéon de edificaciones, también se aplica la
legislacion relacionada al Patrimonio Cultural; ésta es
importante, pues algunos subproyectos pueden funcionar en
inmuebles de valor patrimonial, en cuyo caso deben someterse a
la normativa relacionada antes de su intervencién, para
protegerlo y conservarlo.

Ley de la
Administracion
Nacional de
Acueductos y
Alcantarillados, ANDA

Su objeto es proveer y ayudar a proveer a los habitantes de la
Republica de acueductos y alcantarillados, mediante Ia
planificacién, financiacién, ejecucién, operacién, mantenimiento,
administracién y explotacién de las obras necesarias vy
convenientes para la obtencién de agua potable y su ulterior
evacuacion

Normas técnicas
vinculantes
relacionadas
aplicables al proyecto

Norma Técnica de Accesibilidad Urbanistica y Arquitecténica de
Transporte y Comunicaciones. Institucién Consejo Nacional de
Atencién Integral a la persona con discapacidad (CONAIPD)
Norma Técnica Salvadorefa de Accesibilidad al medio fisico.
Urbanismo y Arquitectura. Requisitos. Organismo Salvadorefio de
Normalizacién (OSN). NTS 11.69.01:14

Normas Técnicas para
Abastecimiento de
Agua Potable y
Alcantarillados de
Aguas Negras

Estas Normas Técnicas estdn relacionadas con las disposiciones
Generales Fundamentales contempladas en el Capitulo | de la
Ley de Creacién de la ANDA; ordenan un conjunto de requisitos
que deben satisfacer los proyectos de Abastecimiento de Agua
Potable y Alcantarillado de Aguas Negras, los puntos esenciales
a incluir en su nivel de precisién, los valores de coeficientes y
pardmetros basicos, férmulas, procesos de calculo y disefio

Cédigo de Salud

Su objeto es desarrollar los principios constitucionales
relacionados con la salud publica y asistencia social de los
habitantes de la Republica y las normas para la organizacién
funcionamiento y facultades del Consejo Superior de Salud
Publica, entre otros.

Coédigo Municipal

Con su aprobacién los Municipios gozan formalmente de
autonomia dentro de sus territorios. Esto les permite generar y

10
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gestionar su propio desarrollo social, econdmico y ambiental.

Reglamento especial
sobre el manejo
integral de los
desechos sdlidos y sus
anexos

Objeto y Alcance Art. 1.- El presente Reglamento tiene por objeto
regular el manejo de los desechos sélidos. El alcance del mismo
serd el manejo de desechos sélidos de origen domiciliar,
comercial, de servicios o institucional; sean procedentes de la
limpieza de areas publicas, o industriales similares a
domiciliarios, y de los sélidos sanitarios que no sean peligrosos.
De aqui en adelante la Ley del Medio Ambiente sera llamada La
Ley y el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, el
Ministerio.

Guia manejo desechos
sdlidos vivienda

Uno de sus objetivos especificos es: Implementar estrategias
educativas participativas que brinden alternativas de solucién al
manejo de los desechos soélidos.

Ley Crecer Juntos para
la Proteccion Integral
de la Primera Infancia,
Nifnez y Adolescencia
Decreto No. 431

El Proyecto utilizard este marco normativo para justificar su
enfoque de atencidn a la nifiez de primera infancia relativa a su
educacién integral y proteccién. La Ley CRECER JUNTOS tiene
por finalidad garantizar el ejercicio y disfrute pleno de los
derechos de toda nifia, nifio y adolescente y facilitar el
cumplimiento de sus deberes, independientemente de su
nacionalidad, para cuyo efecto se establece un Sistema Nacional
de Protecciéon Integral de Ila Primera Infancia, Nifiez y
Adolescencia con la participacién de la familia, la sociedad vy el
Estado, fundamentado en la Constitucién de la Republica vy
Tratados Internacionales sobre derechos humanos vigentes en El
Salvador, especialmente, en la Convencién sobre los Derechos
del Nifo.

Ley de Igualdad,
Equidad y Erradicaciéon
de la Discriminacion
contra las Mujeres.
Decreto No. 391.

El Proyecto utilizard este marco para aplicar variados procesos
no discriminatorios por la condicién de género, entre ellos, la
contratacién de personal en las diferentes obras fisicas,
docentes, administrativas, etc. que se implicaren.

Ley Especial Integral
Para Una Vida Libre De
Violencia Para Las
Mujeres (LEIV).

Decreto No. 520.

La presente ley tiene por objeto establecer, reconocer vy
garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de
violencia, por medio de Politicas Publicas orientadas a la
deteccién, prevencién, atencién, proteccién, reparacién vy
sancién de la violencia contra las mujeres; a fin de proteger su
derecho a la vida, la integridad fisica y moral, la libertad, la no
discriminacion, la dignidad, la tutela efectiva, la seguridad
personal, la igualdad real y la equidad.

Politica Nacional de las
Mujeres (PNM)

(ISDEMU 29/06/2015)

Es una politica publica que orienta la igualdad real o sustantiva,
con intervenciones teméticas y transversales orientadas a la
solucién de nudos criticos, que deben ser ejecutadas por las
instancias competentes bajo la rectoria del ISDEMU.

Ley General de

Articulo 2. Para los fines de la presente ley, se considera joven a
la persona comprendida en el rango de edad de los 15 a los 29
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Juventud
Decreto No.910

afos, sin distincién de nacionalidad, etnia, género, religién,
discapacidad, situaciones de vulnerabilidad o cualquier otra
condicién particular. Lo regulado en el inciso anterior no
sustituye los limites establecidos en otras leyes, tratados o
acuerdos internacionales ratificados por El Salvador, en los que
se establecen garantias y responsabilidades civiles o penales y
sistemas especiales de proteccién de derechos ciudadanos de la
poblacién comprendida en este rango de edad.

Ley Especial de
Inclusion de las
Personas con
Discapacidad.

Decreto No. 672

El Proyecto asume este mandato y confirma su aplicacién en
procesos que garanticen la no discriminacién por una condicién
de discapacidad. El Estado garantizara la eliminacién de barreras
que obstaculicen el pleno desarrollo de las personas con
discapacidad, asegurando los ajustes razonables y fomentando
la implementacién del disefio universal en todas las instituciones
gubernamentales y no gubernamentales, asi como en las
entidades de caracter privado.

Adicionalmente, el Proyecto promovera entre las entidades,
empresas 0 corporaciones que le apoyen con servicios o bienes,
el cumplimiento de esta normativa.

Ley de Acceso a la
Informacion Publica

Decreto No. 534

La Ley de Acceso a la Informacion Publica de 2010 promueve el
acceso a documentos, informes y presupuestos publicos por
parte de la ciudadania.

La adecuada, oportuna y pertinente organizacién y manejo de la
informacién publica que se va a generar a lo largo del Proyecto
puede incidir de forma estratégica en la toma de decisiones de
la gestidn institucional, aumentando con ello, la probabilidad de
certezas en los procesos a favor de las comunidades educativas
y la niflez que pretende impactarse.

Ley de Cultura

Decreto No. 159 tomo
412 del 30/08/2016)

Garantiza a los pueblos indigenas y a los grupos étnico-
linglisticos, el derecho a conservar enriquecer y difundir su
cultura, identidad y su patrimonio cultural y a producir nuevos
conocimientos a partir de sus sabidurias ancestrales y de los
acervos contemporaneos (Art. 11). Se prohibe toda forma de
discriminaciéon por motivos cultuales (Art. 12). La ley reconoce
como derechos culturales universales, indivisibles e
independientes: la libertad de creacién, el derecho a la identidad
cultural, el derecho a la historia y patrimonio cultural y el
derecho a los saberes ancestrales, celebraciones y rituales.
Respecto de los pueblos indigenas, el Capitulo Ill de la Ley
(Articulos 27 al 34), indica que éstos tienen derecho individual y
colectivo al disfrute pleno de los derechos humanos y las
libertades fundamentales reconocidas en la Constitucién; indica
la obligacién del estado de adoptar politicas publicas orientadas
al reconocimiento y visibilidad de los pueblos. Le reconoce el
derecho a la préactica de sus tradiciones y a la no discriminacién
basada en su etnia, sexo, religién, costumbres, lengua, etc.

Cédigo de Trabajo de

El Cédigo tiene por objeto armonizar las relaciones entre
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la Republica de El
Salvador.

Decreto No. 15.

patronos y trabajadores, estableciendo sus derechos,
obligaciones y se funda en principios que tiendan al
mejoramiento de las condiciones de vida de los trabajadores,
especialmente en los establecidos en la Seccién Segunda
Capitulo Il del Titulo Il de la Constitucidén.

Ley General de
Prevenciéon de Riesgos
en los Lugares de
Trabajo. Decreto 486

Tiene por objeto establecer los requisitos de seguridad y salud
ocupacional que deben aplicarse en los lugares de trabajo, a fin
de establecer el marco bésico de garantias y responsabilidades
que garantice un adecuado nivel de proteccién de la seguridad y
salud de los trabajadores y trabajadoras, frente a los riesgos
derivados del trabajo de acuerdo a sus aptitudes psicoldgicas y
fisiolégicas para el trabajo, sin perjuicio de las leyes especiales
gue se dicten para cada actividad econdmica en particular.

Ley del Sistema de
Ahorro para
Pensiones. Decreto
927.

Establece la regulacion del Sistema de Ahorro para Pensiones
para los trabajadores del sector privado, publico y municipal,
gue en adelante se denominaré el Sistema, el cual estard sujeto
a la regulacién, coordinacién y control del Estado, de
conformidad a las disposiciones de esta Ley. El Sistema
comprende el conjunto de instituciones, normas vy
procedimientos, mediante los cuales se administraran los
recursos destinados a pagar las prestaciones que deban
reconocerse a sus afiliados para cubrir los riesgos de Invalidez
Comun, Vejez y Muerte de acuerdo con esta Ley.

Ley del Seguro Social y
sus Reglamentos -
Instituto Salvadoreiio
del Seguro Social
(1SSS).

De acuerdo al Art. 186 de la Constitucién se establece el Seguro
Social obligatorio como una institucién de Derecho Publico, que
realizard los fines de Seguridad Social que esta Asimismo, tendra
derecho a prestaciones por las causales a) y c) los beneficiarios
de una pensién, y los familiares de los asegurados y de los
pensionados que dependan econdmicamente de éstos, en la
oportunidad, forma y condiciones que establezcan Ilos
Reglamentos.

Laudo Arbitral de El
Salvador // Contrato
Colectivo de Trabajo -
Entre Sindicato de
Trabajadores de La
Construccion y
Conexos Salvadorenos,
SITRACOCS y La
Camara Salvadoreiia
de la Industria de la
Construccion,
CASALCO.

El Contrato Colectivo de Trabajo, se aplica en todo el territorio
nacional en la construccién y obras, que por cualquier tipo de
contrato tenga el patrono suscriptor de este y donde el sindicato
tenga la titularidad, asi también en proyectos del &mbito de la
construccién en general.

Es un mecanismo que tiene por objeto regular durante su
vigencia, las condiciones que regirdn los contratos individuales
de trabajo de quienes laboran al servicio de las empresas
constructoras en todo El Salvador; entre las regulaciones estan:
salarios, horarios, prestaciones, seguridad, indemnizaciones y
otras. Asi mismo, busca establecer los derechos y obligaciones
de las partes contratantes, todo ello con el fin de armonizar y
fortalecer las relaciones laborales entre los empresarios y sus
trabajadores.

Ley del Servicio Civil

Tiene por finalidad especial regular las relaciones del Estado y el

13




LEGISLACION NACIONAL CON ENFOQUE AMBIENTAL

DECRETO No. 507

(Se retoma de la Guia
sobre Derechos y
Deberes Laborales de
las Servidoras y
Servidores Publicos)

Municipio con sus servidores publicos; garantizar la proteccién y
estabilidad de éstos y la eficiencia de las Instituciones Publicas y
organizar la carrera administrativa mediante la seleccién vy
promocién del personal sobre la base del mérito y la aptitud.

Ley De Adquisiciones Y
Contrataciones De La
Administracion
Publica. Decreto No.
868

La presente Ley tiene por objeto regular las adquisiciones y
contrataciones de obras, bienes y servicios, que deben celebrar
las instituciones de la Administracién Publica para el
cumplimiento de sus fines; entendiéndose para los alcances y
efectos de ésta, que la regulacién comprende ademas los
procesos enunciados en esta Ley.

Ley de Regulacién del
Teletrabajo.

Decreto No. 600

Tiene por objeto: promover, armonizar, regular e implementar el
teletrabajo como un instrumento para la generacién de empleo y
modernizacion de las instituciones publica, privadas vy
auténomas, a través de la utilizacién de tecnologias de la
informacién y comunicacion.

Decreto No. 254 - Ley
General de Prevencién
de Riesgos en los
Lugares de Trabajo.

El objeto de la presente ley es establecer los requisitos de
seguridad y salud ocupacional que deben aplicarse en los
lugares de trabajo, a fin de establecer el marco bdsico de
garantias y responsabilidades que garantice un adecuado nivel
de protecciéon de la seguridad y salud de los trabajadores y
trabajadoras, frente a los riesgos derivados del trabajo de
acuerdo a sus aptitudes psicolégicas y fisiolégicas para el
trabajo, sin perjuicio de las leyes especiales que se dicten para
cada actividad econémica en particular.

2.2.

Permisos y nivel de riesgo socio ambiental

Los 111 centros educativos a ser beneficiados se han agrupado en tres paquetes y
este modelo de PGAS se aplica al Paquete 1 lo cual consiste en el mantenimiento,
rehabilitacién y construcciones sencillas, a ejecutar de acuerdo con normas y
reglamentos de construccién. Para estas obras de mantenimiento, rehabilitacién y
construcciones sencillas, no se requieren autorizacion previa, ya que pueden ser
desarrollados bajo la responsabilidad de los propietarios de las obras, considerando

lo siguiente:

e Son centros educativos con muchos afios de estar en funcionamiento, cuyo uso
actual del suelo se mantendra.
e En su mayoria estan ubicados dentro de areas urbanas, delimitados en terrenos
pequefos de poca area superficial y construidos en practicamente en su

totalidad.

e Que las obras propuestas no seran de demoliciéon de las edificaciones existente,
excepto aquellas construcciones provisionales de materiales precarias en mal

estado.
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Y cuando fuere necesario realizar alguna demolicién, no debera afectar la

estabilidad del resto de las edificaciones o de construcciones aledanas.

e Las obras respetaran el alineamiento en lo relativo a acera, arriate, rodaje y
zonas de retiro, en caso de intervenir las edificaciones existentes que se
encuentran contiguo a vias de circulacién.

e Que entre las obras mantenimiento, rehabilitacién y construcciones sencillas
podran intervenirse: techo, tapiales interiores y exteriores, fosas sépticas,
cisternas, reparacién de instalaciones de todo tipo, reparacion de mamposteria,
recubrimientos, pisos, cielos, puertas, ventanas y todo elemento constructivo no
estructural.

e En todo caso, el propietario del inmueble deberd notificar por escrito al

municipio correspondiente, de la ejecucion de las obras con una descripcién de

las mismas para el pago de los derechos municipales establecidos.

No obstante, para cada subproyecto se ingresara el Formulario Ambiental en la
plataforma en linea del MARN tras lo cual se recibira confirmacién del nivel de
riesgo ambiental del subproyecto y el tipo de documentacién o evaluacién
ambiental a realizar a respecto. En el Anexo 1 (Analisis Ambiental y Social del
Subproyecto) de este documento se identifican los permisos o autorizaciones
especificas para el subproyecto relevante.

3. Evaluacion de Riesgos e Impactos Ambientales y Sociales

3.1. Identificacion de potenciales riesgos e impactos
ambientales y sociales

Con la ejecucion del Proyecto, se esperan lograr impactos positivos en la comunidad
educativa de los Centros Escolares (CE’s) y en la comunidad. Los CE’s incluiran
nuevos ambientes de aprendizaje modernos, accesibles, seguros, dotados de
servicios de agua y saneamiento, incluyendo drenajes y canaletas para la
evacuacion de aguas lluvias para garantizar la evacuacién de aguas lluvias, asi
como la remedicién de pasivos ambientales donde los hubiera.

En general, las mejoras incorporadas en el disefio del CE podran incluir sistemas
para captacion de lluvias en un tanque para suministro de agua al CE, la instalacién
de paneles solares y la siembra de vegetacién en el centro. Ademas, podran
también incluir la instalacién de trampa de grasa en la cocina, asi como sistemas
para el trato de aguas servidas (de ser necesario). Adicional a esto, las obras
podran ser fuente de empleo local en distintas especialidades, asi como la
prestacién de servicios en funcién de la obra (ventas de comida temporal y otros
servicios adicionales alrededor del subproyecto en su etapa de implementacion). La
informacién de las mejoras especificas para cada CE se incluye en el Anexo 1.

A continuacién, en las Tablas 2 y 3 se identifican los potenciales riesgos e
impactos ambientales y sociales, generados por las distintas actividades a
implementarse durante el desarrollo de cada una de las fases contempladas por los
subproyectos de infraestructura educativa. Por su vez, en |la Tabla 4 se presentan
las medidas para la prevencién, mitigacién o compensacion de los potenciales
riesgos e impactos ambientales y sociales identificados.
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Tabla 2: Potenciales Riesgos e Impactos Ambientales

planes y Disefios
de los
subproyectos.

2.1 Instalacién vy
operacién del
Plantel o}

campamento de la
obra (Construccién

Actividades Potenciales Riesgos e Impactos Ambientales
1. Formulacién y disefio
1.1 Gestion de
permisos 1.1.1 Limitantes en la tramitacién, aprobacién y obtencién de
ambientales y | permisos ambientales u otros asociados
sociales
1.2 Incorporacién
de requisitos
amt_nentales Y11.1.2 Falta de observancia o la no incorporacién de los requisitos A&S
sociales en los

en los disefios y planes de los subproyectos

2.1.1 Tala de arboles

2.1.2 Afectaciones a la seguridad y salud de los trabajadores

2.1.3 Emisiones de ruido y polvo, vibraciones e intrusién visual

2.1.4 Generacién, remociéon y disposicion de desechos sédlidos y
liquidos

2.1.5 Contaminacién de suelo y agua por derrame e infiltracién de
sustancias peligrosas

2.1.6 Accidentes viales del personal obrero y afectacién a miembros
de la comunidad durante el transporte de material y personal

de bodegas de|2.1.7 Incendio por el malo almacenamiento de material inflamable
materiales)
2.1.8 Afectacién a Hallazgos Culturales Fortuitos
2.1.9 Interrupcién de servicios (agua y saneamiento, electricidad,
comunicaciones (teléfono e internet),)
2.1.10 Bloqueo temporal de accesos o cambios en los padrones de
trafico local
2.1.11 Riesgos fisicos para los estudiantes por las obras de
construccién
2.2 Obras | 2.2.1 Tala de arboles
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Actividades

Potenciales Riesgos e Impactos Ambientales

preliminares
(preparacién
terreno)

del

2.2.2 Afectaciones a la seguridad y salud de los trabajadores

2.2.3 Emisiones de ruido y polvo, vibraciones e intrusién visual

2.2.4 Generacién, remociéon y disposicién de desechos sdlidos y
liquidos

2.2.5 Afectaciones a miembros de la comunidad

2.2.6 Accidentes viales y afectacién de la comunidad durante el
transporte de material y personal.

2.3 Desmontaje y
Demolicién de la
infraestructura
existente

3.1 Adquisicién y
suministro de
material de
construccién

2.3.1 Emisiones de ruido y polvo, vibraciones e intrusién visual

2.3.2 Generacién, remocion, de

desmontaje o demolicién

y disposicién de escombros

2.3.4 Presencia de pasivos ambientales que requieran aplicacién de
protocolo especifico por la potencial presencia de materiales nocivos a
la salud y al ambiente

2.3.5 Acopio y traslado de materiales desmontados para reutilizacién

2.3.6 Accidentes y enfermedades del personal obrero

2.3.7 Accidentes viales y afectacién a miembros de la comunidad
durante el transporte de material y personal.

2.3.8 Afectacién del patrimonio cultural/Dafio o pérdida de elementos
del patrimonio cultural/fisico por desconocimiento sobre la gestiéon
adecuada de hallazgos fortuitos realizados durante la realizacién de la
obra.

3.1.1 Adquisicién de material de construccién que no cuente con las
medidas de certificacién de sostenibilidad.

3.1.2 Dafo al suelo, vegetacién y fauna asociada en el sitio usado
como banco de material; y deslizamientos por taludes inestables
generados por extraccién de materiales como arena y grava

3.2 Movimiento de
tierra

3.2.1 Posibles afectaciones estructurales a viviendas colindantes con
la obra

3.2.2 Emisiones de ruido, polvo, vibraciones e intrusién visual

3.2.3 Erosién del suelo

3.2.3 Emisién de particulas de polvo por el traslado y almacenamiento
de materiales de construccién sin el uso de tapas / barreras que
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Actividades

Potenciales Riesgos e Impactos Ambientales

impidan la emisién de particulas de polvo

3.2.4 Generacién de material residual de excavacién y movimiento de
tierra

3.2.5 Accidentes al personal obrero

3.2.6 Accidentes viales y afectacién de la comunidad durante el
transporte de material de excavacién

3.2.7 Estancamiento de agua pluvial y generacién de vectores

3.2.8 Afectacién del patrimonio cultural

3.3 Infraestructura
vertical

(fundaciones,
estructuras y
acabados)

3.3.1 Emisiones de ruido, polvo, vibraciones e intrusién visual

3.3.2 Generacidn remociéon y Disposicion de desechos sélidos vy
liquidos

3.3.3 Generacién de gases por soldadura, por pintura o aditivos

3.3.4 Infiltracién de residuos liquidos peligrosos, combustible, pintura
o aditivos y contaminacién del suelo y agua

3.3.5 Estancamiento de agua pluvial y generacién de vectores.

3.3.6 Accidentes y enfermedades del personal obrero

3.3.7 Erosién del suelo por arrastre hidrico y sedimentacién.

3.4 Instalaciones
Hidraulicas

Mejoramiento de
los sistemas de
agua potable,
aguas residuales,
aguas lluvias y
servicios sanitarios

3.4.1 Emisiones de ruido, polvo y vibraciones

3.4.2 Generacidon de desechos sélidos incluyendo los asociados a la
limpieza de cisterna o equipo similar.

3.4.3 Generacién de desechos liquidos

3.4.4 Contaminacién del suelo y agua por vertimiento directo de
mezcla de concreto y otros materiales

3.4.5 Estancamiento de agua pluvial y generacién de vectores

3.4.6 Accidentes y enfermedades del personal obrero (actividades en
altura, excavaciones, actividades en espacios confinados, soldadura,
entre otros)

3.5 Instalaciones
Eléctricas

3.5.1 Emisiones de ruido, polvo y vibraciones

3.5.2 Generacién de desechos sélidos
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Actividades

Potenciales Riesgos e Impactos Ambientales

3.5.3 Accidentes del personal obrero (por la electricidad y trabajos en
alturas)

3.6 Obras
interiores,
exteriores y

complemento
(pintura, cemento,
etc.)

4.1
Funcionamiento
del Centro Escolar

3.6.1 Emisiones de ruido y polvo

3.6.2 Generacién de desechos sélidos

3.6.3 Generacién de desechos liquidos

3.6.4 Contaminacién del suelo y agua por vertimiento directo de
mezcla de concreto.

3.6.5 Accidentes del personal obrero

4.1 1 Contaminacién de suelo y agua por vertido de desechos sélidos,
liquidos y la generacidn de lixiviados

4.1.2 Incendios durante la operacién de la cocina y bodega

4.1.3 Accidentes por vicios ocultos y/o falta de mantenimiento de la
infraestructura

Herimientos a la comunidad educativa por mal almacenamiento de
material (lena, pupitres, otros)

Brote de enfermedad por falta de agua / malas practicas de higiene en
el centro escolar

Tabla 3: Potenciales Riesgos e Impactos Sociales

de requisitos
ambientales y
sociales en los

planes y disefos

Actividades Potenciales Riesgos e Impactos Sociales
5. FORMULACION Y DISENO
5.1 Gestién de|5.1.1 Limitantes en la tramitacién, aprobacién y obtencién de
permisos permisos ambientales u otros asociados
5.2 Incorporacién|5.2.1 Falta de observancia o la no incorporacién de los requisitos A&S

en los disefios y planes de los subproyectos
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Actividades

Potenciales Riesgos e Impactos Sociales

de
subproyectos

los

6.1 General
durante la
ejecucién de la
obra

6.1.1 Las obras fisicas escolares (interna y externamente), no cuenten
con un disefio adecuado de acceso universal (accesos, movilidad,
comunicacién, seguridad), que impiden el uso efectivo de los espacios
al interior de la escuela o de los espacios donde se desarrollen los
servicios.

6.1.2 Emisiones de ruido, polvo e intrusién visual que resultan en
molestia a los vecinos

6.1.3 Falta de interés/poca participacién de la comunidad en el
proyecto/ poca participaciéon de la mujer en cargos importantes dentro
de las organizaciones

6.1.4 Explotacién, abuso y acoso sexual

6.1.5 Accidentes viales y afectacién de la comunidad durante el
transporte de material, desechos y personal

6.1.6 Molestias y riesgo a la seguridad de la poblacién en zonas
cercanas al sitio de obra por obstruccién de entradas a domicilios y a
la circulacién; y por obstruccién de rutas de evacuacién y de acceso a
servicios de emergencia

6.1.7 Dafio o pérdida de elementos del patrimonio cultural/fisico por
desconocimiento sobre la gestion adecuada de hallazgos fortuitos
realizados durante la realizacién de la obra

6.1.8 Potencial riesgo de enfermedades del
comunidad educativa/vecina, incluyendo COVID-19

personal obrero vy

6.1.9 Riesgos fisicos para la comunidad educativa por las obras de
construccién en los casos donde contratistas ingresan al CE antes de
estar liberado

6.2 Presencia de
personal de
seguridad durante
las obras

6.2.1 Posibles muestras de molestia/descontento de personas de la
comunidad que consideren innecesaria y hasta atentatoria Ia
participaciéon de personas o empresas dedicadas a la seguridad de las
obras.

6.2.2 Posible interés de algunos miembros de la comunidad que
forman parte de maras y pandillas en ser integrados a las labores de
seguridad de la obra, aunque no estén certificados para ejercerla ni
sea legal su incorporacién.

6.2.3 Posibles muestras de molestia/descontento de personas de la
comunidad, ante el hecho de no otorgar opcién preferencial en la
contratacién a gente de la comunidad donde se realizan las obras,
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Actividades Potenciales Riesgos e Impactos Sociales

primando criterios de existencia previa de competencias para realizar
las tareas constructivas a requerir por cada subproyecto

6.3 Presencia de|6.3.1 Riesgos a la poblacién de las comunidades aledafias a la obra

trabajadores Posibles muestras de molestia/descontento y hasta expresiones y
provenientes  de|acciones violentas de personas o entes de la comunidad que
otras  localidades | consideren una afrenta la incorporacién de trabajadores de otras
durante la | zonas geograficas. Estas agresiones o manifestaciones de violencia
realizacion de las|pyeden suponerse dirigidas a quienes vinieran a trabajar y residen en
obras otra zona de residencia.

3.4 Acciones y medidas ambientales y sociales a ser
implementadas por el contratista

Conforme el contexto del centro educativo, el alcance de las obras propuestas, y la
evaluacién ambiental y social del subproyecto, se describen las medidas y acciones
gue seran responsabilidad del contratista. El contratista debera tomar estos
requisitos como base para el desarrollo de sus Estrategias de Gestién y Planes de
Ejecucién (EGPE) para gestionar los riesgos ambientales y sociales, que
colectivamente conforman el Plan de Gestion Ambiental y Social del Contratista
(PGAS-C), conforme lo descrito en los Documentos de Licitacion.

3.5 Procedimientos y Planes de Gestidon

A continuacién, se presenta un resumen de los Planes y Procedimientos que debera
preparar el contratista como parte de estos requisitos. Estos planes deberan incluir
como minimo las medidas descritas en esta seccién del documento, y deberan
tomar como referencia el contenido del documento de Anexos al MGAS del
Proyecto, el cual contiene recomendaciones especificas para su desarrollo.*

1. Procedimientos de Ruido y Vibraciones
Procedimientos de Hallazgos Culturales Fortuitos

w

Plan de Tala y Reforestacion

Procedimientos de Gestion de Trafico Vehicular

Procedimientos de Gestidon Integral de Residuos Sélidos Comunes e
Infecciosos

Procedimientos de Gestidon Integral de Residuos Liguidos y Manejo de Lodos
Procedimientos de Gestién de Trafico Vehicular

Procedimientos de Seguridad y Salud Ocupacional y Comunitaria

vk

N

9. Procedimientos de Calidad de Aire

10.Plan de Gestién de Fuerzas de Seguridad

11.Estrategia de Consulta con Partes Interesadas

12.Procedimientos de Preparacion y Respuesta a Emergencias

13.Plan de Gestién Laboral

14.Plan de Manejo y Proteccion de Materiales y Equipos de construccién

* Este documento se puede encontrar en: https://www.mined.gob.sv/2022/12/08/banco-mundial-estandares-
ambientales/
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15.Plan de Capacitacion Ambiental y Social
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3.6 Acciones y medidas para la prevencidon, mitigacion y/o compensacion de los
potenciales riesgos e impactos ambientales y sociales negativos generados por las
actividades del proyecto

A continuacién, se presentan los principales riesgos e impactos ambientales y sociales identificados durante la
evaluacién genérica de subproyectos llevada a cabo por MINEDUCYT vy los planes que el contratista deberd preparar
como parte de su PGAS-C, conforme los documentos de licitacién, para abordar dichos riesgos e impactos. Estos
planes deberan incluir como minimo las medidas descritas en la Tabla 4, asi como los mecanismos para verificar su
cumplimiento, y deberdn incluir los elementos que sean relevantes del documento de Anexos al MGAS del Proyecto,
el cual contiene propuestas genéricas para cada uno de los plantes®.

El Cuadro 4 se ha desarrollado para exponer 4 etapas de los subproyectos:

Formulacién y disefio
Pre-construcciéon
Construcciéon

Operacién y Mantenimiento

il NS

Tabla 4: Medidas para la prevencidn, mitigacion o compensacion de potenciales riesgos e impactos
ambientales y sociales

Riesgos Acciones o Medidas de Mitigacion

Aspectos Generales

1.1.1 Limitantes en | En la etapa 1 Formulacién y Disefio se resaltan estds actividades:

la tramitacién, L . L - . .

aprobacion y 1.1 Gestidon de permisos A&S y 1.2 Incorporacion de requisitos ambientales y sociales en los planes
h disefios de los subproyectos y 1.1.3 Mal disefio de las obras

obtencion de | ¥ proy y

permisos e Se garantizara la tramitacién y aprobaciéon de cada uno de los permisos necesarios para el éxito

ambientales u otros de la obra.

asociados. e Se promoverd que, en adelante, las obras de infraestructura para el sistema educativo se

> Este documento se puede encontrar en: https://www.mined.gob.sv/2022/12/08/banco-mundial-estandares-ambientales/
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Riesgos

Acciones o Medidas de Mitigacion

1.1.2 Falta de
observancia o la no
incorporacion de
los requisitos A&S
en los disefios y
planes de los
subproyectos.

1.1.3 Las obras fisicas
escolares (interna vy
externamente), no
cuenten con un
disefio adecuado de
acceso universal

(accesos, movilidad,
comunicacién,

seguridad), que
impiden el uso
efectivo de los

espacios al interior de
la escuela o de los
espacios donde se

desarrollen los
servicios.

disefien y construyan considerando las especificaciones técnicas de accesibilidad universal,
inclusién, condiciones de bioseguridad, agua potable y saneamiento entre otros.

Se promoverd la gestién escolar para coadyuvar al mantenimiento del orden y aseo del centro
educativo.

1. Procedimiento de Gestion de Ruido y Vibraciones

2.1.3 Emisiones de
ruido y polvo,
vibraciones e

intrusiéon visual.

Cada una de las etapas de construccién contempla actividades vinculadas a este tipo de riesgo,
excepto durante la operacioén.

v
En la etapa de pre - construccion se presentan las siguientes actividades:

v 2.1 Instalacidn y operacion del Plantel o campamento de la obra, 2.2 Obras preliminares
(preparacion del terreno) y 2.3 Desmontaje y Demolicidn de la infraestructura existente.
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Riesgos

Acciones o Medidas de Mitigacion

En la etapa de Construccion:
v' 3.2 Movimiento de tierra 3.3 Infraestructura vertical (fundaciones, estructuras y acabados),

3.4 Instalaciones Hidrdulicas Mejoramiento de los sistemas de agua potable, aguas
residuales, aguas lluvias y servicios sanitarios, 3.5 Instalaciones Eléctricas, 3.6 Obras

interiores, exteriores y complemento (pintura, cemento, etc.).

En la etapa de Operacion:
v N/A

Las medidas de mitigacidn para los procedimientos de gestidén de ruidos y gue son de estricto

cumplimiento son:

e Previo a la ejecucién de la obra se deben inspeccionar los lugares de trabajo, maquinas y equipos
para evitar emisiones y accidentes.

e Desarrollar y aplicar los protocolos de emergencia y riesgos dirigidos hacia la comunidad y a los
trabajadores de las obras. Esto implica equipar adecuadamente al personal y proteger las
distintas areas o espacios utilizados por la obra en proceso.

¢ Implementacién de medidas de control del ruido en origen (usando equipos con niveles mas
bajos de potencia acuUstica, instalando silenciadores en los ventiladores y que sean apropiados en
los escapes de los motores y en los componentes del compresor.

¢ Limitar las horas de funcionamiento de determinadas partes especificas de los equipos u
operaciones, especialmente las fuentes méviles que funcionan a través de zonas comunitarias

e Evitar que los niveles de ruido generados por la obra excedan los limites establecidos en la
legislacién aplicable y programar horarios para la realizacién de actividades generadoras de
ruido (por ejemplo, entre 7:00 am y las 6:00 pm o en horarios acordados con la comunidad, si en
caso el horario se extienda se informara a la comunidad).

Colocar sefiales preventivas y delimitar el &rea de trabajo.

Humedecer el suelo, segun las especificaciones técnicas.

Cubrir con plastico el material particulado (tierra, arena) para evitar su dispersién por el viento.

2. Procedimiento de Hallazgos Culturales Fortuitos
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Riesgos

Acciones o Medidas de Mitigacion

2.3.8

Afectacién del
patrimonio
cultural/Dafo o]
pérdida de
elementos del
patrimonio

cultural/fisico por
desconocimiento
sobre la gestidon
adecuada de
hallazgos fortuitos
realizados durante
la realizacién de
la obra.

En cada una a de las etapas de la ejecucién del subproyecto se contemplan actividades vinculadas
a este tipo de riesgo, excepto durante etapa de Formulacién y Disefio y la de operacién.

En la etapa de pre - construccion dicho riesgo se presenta en las siguientes actividades:
v" 2.3 Construccidon de Bodega de materiales

En la etapa de construccidn se presenta la siguiente actividad:

3.2 Movimiento de tierra

Operacion:
N/A

Las medidas de mitigacidon para los procedimientos de Hallazgos Culturales y que son de estricto
cumplimiento son: Procedimiento

e Desarrollar un Procedimiento de hallazgos culturales fortuitos con base en el modelo incluido en
el anexo al MGAS del Proyecto.

e Previo a la ejecucién de las obras el constructor debe brindar capacitacién al personal sobre las
medidas detalladas en el plan y su aplicacién en el caso de hallazgos fortuitos.

¢ De encontrarse restos arqueoldgicos o bienes en el sitio se debe dar parte a las autoridades
correspondientes, de acuerdo con la Ley Especial de Proteccién al Patrimonio Cultural de El
Salvador, siguiendo los Procedimientos de hallazgos culturales fortuitos, desarrollados para el
proyecto.

e No remover ni eliminar ningln objeto encontrado o descubierto. Suspender los trabajos en la
zona en particular hasta la visita de las autoridades correspondientes.

e Cumplir con lo establecido en la Ley del patrimonio Arqueoldgico

e Capacitar y supervisar al personal para el cumplimento de los Procedimientos de hallazgos
culturales fortuitos.

3. Plan de Tala y Reforestacion

2.1.1y 2.2.1 Tala de

arboles.

En la etapa de pre - construccion dicho riesgo se presenta en las siguientes actividades:

v" 2.1 Instalacidn y operacion del Plantel o campamento de la obra y 2.2 Obras preliminares
(preparacién del terreno).
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Riesgos

Acciones o Medidas de Mitigacion

En la etapa de construccion:
N/A

Operacion:

N/A

Las medidas de mitigacién para Plan de Tala y Reforestaciéon y gue son de estricto cumplimiento
son:

e Contar con las autorizaciones establecidas en la legislacién aplicable para la tala de arboles.

e Reforestar como medida de compensacién de acuerdo a lo establecido a las autorizaciones
correspondientes o segun sea el detalle, de acuerdo Guia Metodolégica para el analisis, calculo
y cumplimiento de compensacién emitidas por el MARN

e Asegurar el éxito de la reforestacién, desarrollando planes de mantenimiento de la vegetacién
reforestada (riego, abono, proteccién, reemplazo de individuos muertos, etc.), por al menos dos
afos.

e Sien caso no exista espacio para la compensacion, se realizara a través de terceros autorizados
por el MARN, segun legislacién Ambiental.

4. Procedimientos de Gestion de Trafico Vehicular

2.1 Accidentes viales
y afectacién de la
comunidad durante el
transporte de
material (excavacion)
y personal.

Aplica en las etapas de pre construccién y construccién:
En la etapa de pre - construcciéon dicho riesgo se presenta en las siguientes actividades:

v" 2.1 Instalacién y operacién del Plantel o campamento de la obra y 2.2 Obras preliminares
(preparacién del terreno).

En la etapa de construccidn:
v" 3.2 Movimiento de tierra
Operacion:

N/A

Las medidas de mitigacidn para los Procedimientos de Gestidn de Trafico Vehicular v que son de
estricto cumplimiento son:

e Desarrollar y aplicar un Procedimiento de Gestién de Trafico Vehicular, que incluya indicaciones
sobre la velocidad dentro de la obra y en sus areas de influencia directa e indirecta. Capacitar y
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Riesgos

Acciones o Medidas de Mitigacion

supervisar a los trabajadores para su aplicacién.

Sefalizar las zonas de circulacién para vehiculos participantes en la obra y difundir aquellas
externas al proyecto y autorizadas por las autoridades correspondientes.

Supervisar y capacitar a los trabajadores para el control de trafico de maquinaria pesada.

Evitar superar la capacidad carga (tanto de material como de trabajadores que son trasladados
del plantel - al CE - Plantel) con el fin de evitar cualquier tipo de accidente.

Estacionar los vehiculos de transporte de materiales, maquinaria pesada sin uso y vehiculos
propios de la empresa contratista o de entidades vinculadas al proyecto en &reas que no
representen obstruccién en las rutas de evacuacién y vias de circulacién del area de influencia
directa.

Capacitar y supervisar a los trabajadores para la aplicacién del Procedimientos de Gestién de
Trafico Vehicular.

Realizar charlas sobre seguridad vial con los vecinos del centro escolar y monitorear los vehiculos
del contratista y demas proveedores de servicios del proyecto

2.2 Molestias y riesgo
a la seguridad de la
poblacién en zonas
cercanas al sitio de
obra por obstruccién

de entradas a
domicilios y a la
circulacién; 'y por

obstrucciéon de rutas
de evacuacién y de
acceso a servicios de
emergencia

Son riesgos generales y aplican unicamente durante la construccion de las obras

Las medidas de mitigacién y que son de estricto cumplimiento dentro de esta linea son:

e Resguardar de vehiculos de transporte de materiales, maquinaria pesada sin uso y vehiculos
propios de la empresa contratista en las instalaciones provisionales o sitio de almacenamiento

de materiales.

Estacionar los vehiculos de transporte de materiales, maquinaria pesada sin uso y vehiculos
propios de la empresa contratista o de entidades vinculadas al proyecto en &reas que no
representen obstruccién en las rutas de evacuacién y vias de circulacién del area de influencia
directa.

Capacitar y supervisar a los trabajadores para la aplicacién del Procedimientos de Gestién de Trafico
Vehicular.

5. P

rocedimientos de Gestidon Integral de Residuos Sélidos Comunes e Infecciosos

2.1.4 Generacién vy
remocion de
desechos sdélidos.

Estos riesgos aplican a la tabla 2 (potenciales riesgos de impactos ambientales que se generan en
las distintas actividades a desarrollarse en las distintas etapas). En cada una de las etapas de la
ejecucidén del subproyecto se contemplan actividades vinculadas a este tipo de riesgo, excepto
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Riesgos

Acciones o Medidas de Mitigacion

2..3.2 Generacién vy

remocion de
escombros de
demolicién que
podrian incluir

materiales nocivos a
la salud y al

ambiente y.
Generacién y
remociéon de material
desmontado.

3.2.4 Generacién de
material residual de
excavacion

movimiento de tierra.

3.3.1-34.2-35.2 -
3.6.2 Generaciéon de
Desechos Sélidos (en
las 3 actividades se
define de igual forma
el riesgo).

3.5 Instalaciones
eléctricas

3.6.4 Contaminacion
del suelo y agua por
vertimiento  directo
de mezcla de

durante la operacion.
En la etapa de pre - construcciéon dicho riesgo se presenta en las siguientes actividades:

v" 2.1 Instalacién y operacién del Plantel o campamento de la obra, 2.2 Obras preliminares
(preparacion del terreno), y 2.3 Desmontaje y Demolicién de la infraestructura existente,

En la etapa de construccion:

v' 3.2 Movimiento de tierra, 3.3 Infraestructura vertical, (fundaciones, estructuras y acabados), 3.3
Infraestructura vertical (fundaciones, estructuras y acabados), 3.4 Instalaciones Hidraulicas,
Mejoramiento de los sistemas de agua potable, aguas residuales, aguas lluvias y servicios
sanitarios. 3.5 Instalaciones Eléctricas, 3.6 Obras interiores, exteriores y complemento (pintura,
cemento, etc.)

Operacién:
N/A

Las medidas de mitigacién para los Procedimientos de Gestiéon Integral de Residuos Sélidos
Comunes e Infecciosos y que son de estricto cumplimiento son:

e Desarrollar y aplicar un procedimiento de gestién integral que incluya aspectos de disposicién
final de residuos sélidos comunes, residuos de construccién que puedan contener materiales
peligrosos (incluyendo asbestos, pintura, disolventes).

e Incluir en el procedimiento la prohibicién de quemar los desechos y residuos dentro o fuera de
la obra.

e Capacitar al personal para su aplicacién, proporcionar el equipo de proteccién personal
necesario y supervisar el cumplimiento del procedimiento.

e Colocar en la obra, recipientes adecuados y sefialados para el depdsito de residuos comunes y
residuos de construccién.

e Asignar areas especiales para escombros, con delimitacién y seializacién. Gestionar y
almacenar temporalmente de forma diferenciada aquellos residuos que se hayan identificado
que contienen materiales peligrosos (como asbesto o hidrocarburos) y asegurar que no
representen un peligro para el medio ambiente ni para la salud y seguridad de los trabajadores.

e Segregar desde su generacion, clasificandolos de manera segura, utilizando el equipo de
proteccién personal necesario, recolectar y almacenar en sitios designados y adaptados para
residuos, dentro de la obra, hasta ser transportados para su disposicién final en sitios
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Riesgos

Acciones o Medidas de Mitigacion

concreto.

autorizados.

Gestionar y almacenar temporalmente de forma diferenciada aquellos residuos que se hayan
identificado que contienen materiales peligrosos (como asbesto o hidrocarburos) y asegurar
que no representen un peligro para el medio ambiente ni para la salud, seguridad de los
trabajadores y comunidades vecinas.

Gestionar y obtener los permisos y autorizaciones necesarias para el manejo y disposicién final
de los escombros, otorgados por la Alcaldia para este tipo de residuos.

Usar siempre las tapas de los contenedores y almacenar lo residuos por un periodo no mayor a
tres dias para evitar o reducir la presencia de vectores y patégenos como roedores e insectos,
que puedan generar riesgos a la salud humana.

Contar con los permisos necesarios otorgados por la Alcaldia y el MARN, para la disposicién
final de los residuos comunes e infecciosos. Solo se pueden utilizar sitios autorizados, alejados
de posibles fuentes de abastecimiento de agua.

Utilizar vehiculos de transporte que cumplan con la establecido segin MARN. A la hora del
traslado de material de desechos y escombros se debe usar obligatoriamente carpas que
eviten la dispersién de los mismos.

Supervisar a los transportadores y participantes en la obra en toda la tematica.

Capacitar a los trabajadores, para el cumplimiento del Procedimiento de gestién integral de
residuos sélidos y del Procedimientos de Gestién de Trafico Vehicular.

3.2.4 Generacién de
material residual de
excavacion

movimiento de tierra.

Sumado a todo lo anterior, de manera complementaria también se tiene que cumplir con lo

siguiente:

Contar con los permisos necesarios otorgados por la Alcaldia y el MARN, para la disposicién final
del material residual de excavacién y utilizar solamente sitios autorizados, alejados de posibles
fuentes de abastecimiento de agua.

Trasladar material residual de excavacién usando carpas que eviten la dispersiéon de los
mismos.

Supervisar a los transportadores y participantes en la obra y capacitar a los trabajadores, para
el cumplimiento del Procedimiento de gestién integral de residuos sélidos y del Procedimientos
de Gestién de Tréafico Vehicular.

Desarrollar y aplicar un procedimiento de gestién integral que incluya aspectos de disposicién
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Acciones o Medidas de Mitigacion

final de residuos de material de excavacién; capacitar al personal participante en la obra para su
aplicacién y proporcionar el equipo de proteccién personal necesario.

e Contar con los permisos necesarios otorgados por la Alcaldia y el MARN, para la disposicién final
del material residual de excavacién y utilizar solamente sitios autorizados, alejados de posibles
fuentes de abastecimiento de agua.

3.2.4 Dano al suelo,
vegetacién y fauna
asociada en el sitio
usado como banco de
material. Probabilidad
de deslizamientos por

taludes inestables
generados por
extraccion de
materiales como

arena y grava.
Alteracién de la
dindmica hidroldégica
de rios utilizados
como bancos de
material sin
autorizacion.

e Todo el material que sea necesario para la construccién deberd contar con la certificaciones y
permisos que avalen que son sostenibles.

e Utilizar Unicamente materiales provenientes de bancos de extraccién autorizados y conservar
los comprobantes correspondientes

3.4.2 Generacién de
material residual de
excavacién y
desechos sdélidos de
la limpieza de Ia
cisterna.

e Recoleccién, traslado y disposicién de los desechos, en el sitio acordado con la comunidad vy
Alcaldia Municipal.

6.

Procedimientos de Gestion Integral de Residuos Liquidos y Manejo de Lodos

2.1.4 - 2.2.4- 3-3.2
Generacion remocidon

En cada una a de las etapas de la ejecucién del subproyecto se contemplan actividades vinculadas
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y  Disposicion  de
desechos sélidos vy
liquidos.

a este tipo de riesgo:
En la etapa de pre - construcciéon dicho riesgo se presenta en las siguientes actividades:

v 2.1 Instalacidn y operacion del Plantel o campamento de la obra y 2.2 Obras preliminares
(preparacion del terreno).

Las medidas de mitigacién para los Procedimientos de Gestién Integral de Residuos Liquidos y
Manejo de Lodos y que son de estricto cumplimiento son:

e Desarrollar y aplicar un procedimiento de gestién integral de residuos liquidos, que incluya
manejo de derrames de sustancias peligrosas, y supervisar y capacitar a los trabajadores para
su cumplimiento.

e Sefalizar y preparar las areas dedicadas para el parqueo, mantenimiento y abastecimiento de
vehiculos y maquinaria, para contener posibles derrames y facilitar la limpieza del sitio en la
etapa de cierre.

e—Instalar letrinas provisionales y asegurar su limpieza y mantenimiento, asegurar este servicio en
cuanto haya presencia de trabajadores en el sitio,

e De haber conexién, asegurarse que el contratista tenga servicio de agua potable y que se
mantenga la conexion a la red sanitaria.

e Eliminar el agua de desechos de construcciéon a través del sistema de tanque séptico (en la
medida posible). Colocar contenedores herméticos en sitios estratégicos para evitar la
percolacién de fluidos.

e Aplicar el procedimiento de atencién y respuesta a emergencias, en lo que se refiere a limpieza
de derrames / vertidos para evitar la transferencia de contaminantes al suelo y agua.

e Supervisar y capacitar a los trabajadores para la aplicacién del procedimiento de gestion
integral de residuos liquidos.

En la etapa de construccion:

v' 3.2 Movimiento de tierra, 3.3 Infraestructura vertical (fundaciones, estructuras y acabados), 3.4 Instalaciones
Hidrdulicas Mejoramiento de los sistemas de agua potable, aguas residuales, aguas lluvias y servicios sanitarios. 3.6

Obras interiores, exteriores y complemento (pintura, cemento, etc.)

3.2.7 Estancamiento
de agua pluvial vy
generacion de
vectores.

e Colocar drenajes temporales para evitar estancamientos en zonas de circulacién y otras obras
exteriores.

e Canalizacién de aguas lluvias hacia cunetas de vias, cajas tragante, pozos de absorcién o hacia
guebradas o rios previo estudio hidroldgico, para prevenir enfermedades, evitar estancamientos
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en zonas de circulacién y otras obras exteriores.

e Limpieza periddica de las zonas de circulacién y otras obras externas para evitar o desalojar
obstrucciones con hojas o desechos que propician encharcamientos.

e Desarrollo y aplicacién de un plan de seguridad de la obra que incluya procedimientos
especificos para proteccién de excavaciones para evitar estancamiento o inundaciones y para
promover la evacuacién de agua.

e Planificar las actividades de la obra y anticipar efectos nocivos como los encharcamientos vy la
proliferaciéon de vectores que suele estar asociada.

e Colocar drenajes temporales que faciliten la canalizacién y achicamiento de escorrentias para
prevenir enfermedades, evitar estancamientos en zonas de circulacién y otras obras exteriores.

e Instalar un sistema de drenaje provisional que evite la inundacién del sitio y por otro lado evite
la inundacién de lotes vecinos aguas abajo del proyecto y contaminacién de rios o cualquier

3.3.7 FErosion  del fuente de agua superficial.

suelo por arrastre | , |as aguas de escorrentia deben quedarse en el predio de la obra, se debe controlar el vertido
hidrico, i con la construcciéon de barreras para retencién, cunetas, trampas de sedimentacién u otras
estancamiento de soluciones antes de su descarga.

aguas pluviales 'y |, |impieza periddica de las zonas de circulacién y otras obras externas para evitar o desalojar
sedimentacion. obstrucciones con hojas o desechos que propician encharcamientos.

e Desarrollo y aplicacién de un plan de seguridad de la obra que incluya procedimientos
especificos para protecciéon de excavaciones para evitar inundaciones y la evacuacién de agua
en excavaciones como medida de seguridad para los trabajadores.

3.4.3 y 3.6.3 | Procedimientos de Gestion Integral de Residuos Liquidos y Manejo de Lodos.
Generacioén de

desechos liquidos

Desarrollar y aplicar un procedimiento de gestién integral de residuos liquidos, que incluya
manejo de derrames de sustancias peligrosas, y supervisar y capacitar a los trabajadores para
su cumplimiento.

Sefalizar y preparar las areas dedicadas para el parqueo, mantenimiento y abastecimiento de
vehiculos y maquinaria, para contener posibles derrames y facilitar la limpieza del sitio en la
etapa de cierre.

«—Instalar letrinas provisionales y asegurar su limpieza y mantenimiento, asegurar este servicio en

cuanto haya presencia de trabajadores en el sitio.

De haber conexién, asegurarse que el contratista tenga servicio de agua potable y que se
mantenga la conexion a la red sanitaria.

Eliminar el agua de desechos de construccién a través del sistema de tanque séptico (en la

33




Riesgos

Acciones o Medidas de Mitigacion

medida posible). Colocar contenedores herméticos en sitios estratégicos para evitar la
percolacién de fluidos.

e Evitar la eliminacién de desechos liquidos del proceso constructivo tales como pintura con base
de aceite, solventes, mezcla de concreto, combustibles y grasas en rios o cualquier fuente de
agua superficial. Estos deberdn ser envasados y eliminados en el sitio autorizado para este fin.

e Aplicar el procedimiento de atencién y respuesta a emergencias, en lo que se refiere a limpieza
de derrames / vertidos para evitar la transferencia de contaminantes al suelo y agua.

Operacion: En la etapa de operacién se presenta en las siguientes actividades: 4.1 Funcionamiento del Centro Escolar.

4.1.1 Contaminacién
de suelo y agua por
vertido de desechos
sélidos, liquidos y la
generacién de
lixiviados.

Manejo adecuado de los desechos dentro del centro escolar con apoyo estudiantil y comunitario. Se
recomienda seguir las recomendaciones del Manual Nueva Escuela MINEDUCYT.

7. Procedimientos de Seguridad y Salud Ocupacional y Comunitaria

2.1.6 - 2.2.6 - 2.3.6,
3-36-346 -353y
3.6.5

Accidentes
enfermedades
personal obrero:

y
del

v  actividades
altura,
excavaciones,
actividades
espacios
confinados).

v Exposicién a la
electricidad y
trabajos en alturas)

en

en

En cada una a de las etapas de la ejecucién del subproyecto se contemplan actividades vinculadas
a este tipo de riesgo, excepto durante la operacion.

En la etapa de pre - construcciéon dicho riesgo se presenta en las siguientes actividades:

v" 2.1 Instalacién y operacion del Plantel o campamento de la obra (construccion de bodega), y 2.2
Obras preliminares (preparacion del terreno), y 2.3 Desmontaje y Demolicién de la
infraestructura existente

En la etapa de construccion:

3.2 Movimiento de tierra, .3.3 infraestructura vertical (fundaciones, estructuras y acabados), 3.4
Instalaciones Hidraulicas Mejoramiento de los sistemas de agua potable, aguas residuales, aguas
lluvias y servicios sanitarios, 3.5 Accidentes del personal obrero (por la electricidad y trabajos en
alturas) y 3.6 Obras interiores, exteriores y complemento (pintura, cemento, etc.).

Operacion:
N/A
Las medidas de mitigacién para los Procedimientos de y Salud Ocupacional y Comunitaria que son
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de estricto cumplimiento son:

Acorde a la ley de Organizacién y Funciones del Sector Trabajo y Prevencién Social, en su
articulo 68 establece que el contratista debe: Mantener botiquin de primeros auxilios segun los
requerimientos de la Direccién Nacional de Medicamentos (DNM) dentro de la obra, para la
atenciéon de los trabajadores ante cortaduras, quemaduras o malestares generales y toméndose
en cuenta los enseres y medicamentos que determine la Direccién General de Previsién Social
( el botiquin deberad ser tipo mdvil, impermeable y un tamafio minimo 30cm x 40 cm, Que
contenga al menos 15 elementos, entre medicamentos y equipo de primeros auxilios, segin Ley
General de Riesgos en los Lugares de Trabajo.

Tener a disposicién ante emergencias laborales que no puedan ser satisfechas con la presencia
y utilizacién del botiquin (Ej.: accidentes graves de los trabajadores, intoxicacién, etc.). teléfonos
de emergencia de los centros de atencién ciudadana (Unidades de Salud, Cruz Roja, policia
Nacional Civil PNC, Bomberos, etc.) més cercano de cada subproyecto.

Colocar sefales preventivas, suministrar el equipo de proteccién personal minimo y capacitar a
los trabajadores para el desarrollo seguro de las actividades de construccién.

El Contratista debera asegurar que los trabajadores tengan seguro de salud y contra accidentes.

Capacitar a los trabajadores sobre el uso correcto del Equipo de Proteccién Personal (EPP) y
garantizar su suministro durante el periodo de obra.

Es responsabilidad de los contratistas reportar lo mdas pronto posible cualquier accidente o
incidente al supervisor y la UIP. En el caso de que ocurra un accidente, incidente o se presente
una enfermedad laboral, estos deberan ser investigados y reportados. Una vez identificada la
causa del accidente/incidente se deberan tomar medidas de mejora para evitar que la situacién
vuelva a suceder

2.1.6

Accidentes
afectaciones
miembros de
comunidad

Procedimientos de Seguridad y Salud Ocupacional y Comunitaria.

Cercar el perimetro de la obra y controlar accesos.

Contar con la debida y correcta rotulacién en las diferentes dreas de construccién, como son:
excavaciones profundas, colectores para aguas negras, entre otros, con el fin de evitar que
trabajadores y personas ajenas a la obra pongan en riesgo su integridad fisica.

No permitir el uso de espacios por parte de la comunidad que requieran circulacién de personas
dentro del sitio de obra.

Mantener a la comunidad informada sobre las obras.
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Capacitacion a los trabajadores sobre la necesidad de demonstrar respeto a los sitios sagrados,
costumbres, tradiciones, y culturas de la poblacién donde se desarrolla el proyecto.

2.1.2 Afectaciones a
la seguridad y salud
de los trabajadores

En caso de requerirse la construccién de un campamento temporal para hospedar a sus
trabajadores y colaboradores, el contratista debera describir, en el PGAS-C, las necesidades de
influjo de trabajadores, atendiendo todas las medidas de seguridad y servicios basicos. Estas
instalaciones deberdn también tomar en cuenta los riesgos de abuso, acoso y explotacién sexual
para la comunidad por el influjo de trabajadores.

Los trabajadores deberan contar con servicios sanitarios provisionales en éptimas condiciones
de limpieza y con un sistema que no afecte el medio circundante

Se deberd disponer de un (1) servicio sanitario por cada diez (10) operarios-de la obra, sean
estos sanitarios portatiles alquilados por el ejecutor, con el fin de prevenir la contaminacién de
los recursos, por desechos humanos y los riesgos a la salud de la poblacién asociados a esta
contaminacién._

Asignar areas especiales dentro del sitio de construccién o en las instalaciones provisionales
destinadas para la preparacién de alimentos, como también comedores para los trabajadores
para reducir el riesgo de contaminacién de agua y alimentos durante su preparacién y consumo.
Se deberd dotar al personal que labora en esta etapa de agua para consumo humano que
cumpla con los pardmetros establecidos en la legislacién nacional aplicable vigente.

2.1.11 Riesgos fisicos
para los estudiantes
por las obras de
construccién

El contratista no podra iniciar las obras a menos de que se haya implementado el Plan de
Reubicacién Temporal preparado por MINEDUCYT y adjunto a este PGAS, el cual describe el
enfoque para garantizar la continuidad educativa mientras duran las obras garantizando la
seguridad de los estudiantes. El Contratista debera llevar a cabo las actividades que le sean
asignadas en el Plan de Reubicacién Temporal.

6.1.8 Riesgos fisicos
para la comunidad
educativa por las
obras de construccién
en los casos donde
contratistas ingresan
al CE antes de estar
liberado

El contratista sera responsable de sus materiales y equipos en el area de proyecto. Ademas,
debera asegurar que areas adyacentes/canales pluviales no sean afectadas por el proceso
constructivo.

8. Procedimientos de Calidad de Aire
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2.1.3 Afectacién de la
calidad de aire por
construcciéon del
proyecto

2.1.9 Alteracién de
la calidad de vida por

Aplicar las medidas establecidas en los Procedimientos de Calidad de Aire.

Las medidas de mitigacién para los Procedimientos de Calidad de Aire y que son de estricto
cumplimiento son:

e Controles y mantenimiento de vehiculos, equipos y maquinarias del proyecto: Los vehiculos,
equipos y la maquinaria que se utilizara en las diversas actividades del proyecto deberdn contar
con una revisién al inicio de su puesta en servicio de tal manera que se garantice su integridad,

el desarrollo del . .
proyecto buen esta,do y funcionamiento. o o . ' .

e Se debera tener programa de mantenimiento periddico preventivo y correctivo para los equipos,
2.2.2 Afectacion magquinaria y vehiculos utilizados en el proyecto que puedan generar emisiones, vibraciones y/o
potencial de la salud ruido.
y seguridad de los
trabajadores de
construccién y
vecinos aledafios al
subproyecto.

9. Plan de Gestion de Fuerzas de Seguridad

6.2.1 Posibles | El plan de Gestién de Fuerzas de Seguridad y sus distintas actividades aplica a todas las fases del
muestras de | proyecto siempre y cuando participe personal de seguridad.

molestia/descontento
de personas de la

comunidad que
consideren

innecesaria y hasta
atentatoria la

participacion de
personas o empresas

dedicadas a la
seguridad de las
obras.

Las actividades principales se centran en:

e Presencia de personal de seguridad durante las obras y contratacién temporal de mano de obra
para las actividades del proyecto

Las medidas de mitigacidn para los Procedimientos de Gestidn de Trafico Vehicular v que son de
estricto cumplimiento son:

e El contratista que contrate este personal deberd tener entre sus criterios de seleccién: i)
confirmar que no ha participado en comportamientos ilegales o abusivos en el pasado,
incluyendo explotacién y abuso sexual, el acoso sexual, o uso excesivo de la fuerza; (ii) nivel de
instrucciéon y capacitacién de la persona, sobre el uso de la fuerza y el comportamiento y
conducta apropiados (incluso en relacién con explotacién y abuso sexual); y (iii) desplegado de
manera consistente con la legislacién nacional aplicable.

e Adicionalmente, el contratista deberd tomar como referencia la Nota de Buena Préactica del
Banco Mundial sobre la “Evaluacién y Manejo de Riesgos e Impactos en el uso de Personal de
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Seguridad”.

10.Estrategia de Consulta con Partes Interesadas

6.1.3

Falta

de

interés/participacion
de la comunidad en
el proyecto

El contratista preparara:

Una estrategia de consulta con Partes Interesadas, conforme los principios del Plan de
Participacién de Partes Interesadas del Proyecto® (PPPI), asegurandose que incorpora siempre
los procesos consuetudinarios y culturales vinculados a la participacién ciudadana de la
comunidad, que sea accesible, inclusivo respetuoso e igualitario (con un enfoque de género y
abierto a la participacién de grupos etarios) y culturalmente apropiado a toda la comunidad.
Este PPPl estard alineado y seguira los procesos establecidos en el proceso de consulta
realizado durante la preparacién de este PGAS (ver anexos para referencia.

Organizar reuniones mensuales (o con mayor frecuencia si la dindmica y complejidad de la obra
lo requiriese) para dar a conocer la obra (alcance y resultados esperados en cada una de las
etapas de construccién y posibles afectaciones a la comunidad). Asi como la forma mediante la
cual la comunidad puede participar de manera directa e indirecta. En dichas reuniones las
partes interesadas podrdn exponer sus consultas, sus interrogantes, solicitar aclaraciones y
mantenerse informados sobre las diferentes etapas del proyecto. Se deberd evidenciar dichos
encuentros a través de listas de asistencia, minutas y fotografias (colectivas y siempre
respetando la privacidad individual), las cuales serdn contenidas en informes mensuales de
avance de proyecto del contratista. Estas reuniones podrian cubrir, segun sea necesario, los
siguientes elementos:

Induccién sobre las medidas ambientales y sociales que se tomaran durante la construccién de
la obra.

Exposicién del Cédigo de Conducta para Trabajadores del Contratista, que deberdn seguir sus
colaboradores para promover al maximo el respecto a los miembros de ambos géneros de la
comunidad evitando abusos verbales y/o fisicos de cualquier naturaleza.

Comunicacion de las medidas de seguridad que se tomaran durante construccién para proteger
la comunidad y los empleados del contratista. Medidas que han de estar especificadas en los
Procedimientos de Salud y Seguridad Ocupacional y Comunitaria.

Informacién sobre el Mecanismo de Quejas y Recomendaciones del proyecto y las maneras
mediante las cuales la comunidad puede hacer llegar al contratista, al MOPT, y a MINEDUCYT
Sus preocupaciones.

® El Plan de Participacion de Partes Interesadas del Proyecto se puede encontrar en: https://www.mined.gob.sv/2022/12/08/banco-mundial-estandares-

ambientales/
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Ademds, el contratista divulgard informacién relevante por distintos medios, incluyendo rétulos
y afiches, radio, redes sociales, WhatsApp, entre otros. Se debera procurar que la informacién
sea accesible para personas con discapacidad y otros grupos vulnerables.

11.Plan de Accion de Violencia de Género

6.1.4 Explotacién,
abuso y acoso sexual.

El plan de accién de violencia de género, deberé ser desarrollado por el contratista, e incluird los
siguientes elementos:

Mapeo: Anteriormente se realizé un mapeo de los proveedores de servicios de violencia de
género a nivel de pais, el cual estd incorporado al PPPI del Proyecto. Tomando esa lista como

punto de partida, el contratista debera desarrollar una lista de los actores de respuesta a la

violencia de género en los sitios del subproyecto agregando, de ser necesario, grupos locales
a la lista existente. La lista de los proveedores de servicios incluye agencias / instalaciones

gubernamentales relevantes (como la municipalidad local) y también tiene en cuenta la
prestaciéon de servicios en situaciones de emergencia. Los sobrevivientes de violencia de
género, incluidos los sobrevivientes de AES/AS, serdn referidos a los proveedores de
servicios seleccionados en caso de necesidad. Sobre la base de esa evaluacién, se preparara
una lista méas corta de dos o tres proveedores de servicios que trabajan sobre el terreno y
gue son adecuados para mantener una colaboracién cercana. La seleccién del proveedor de
servicios y el papel del proveedor de servicios se decidirdn en coordinacién con MINEDUCYT.

Codigo de Conducta. El cédigo de conducta para los trabajadores que define y prohibe el
AES/AS, conforme al PGMO del Proyecto serd firmado por todos los trabajadores del
contratista. La empresa se asegurara que los cdédigos de conducta sean firmados y
entendidos por todas las partes y que exista capacitacién.

Fortalecimiento de capacidad: El Plan de Accién debe fomentar la capacidad y la
sensibilizacién de los contratistas de obra y otros relevantes en la importancia de las
cuestiones relacionadas con la violencia de género. Dichas capacitaciones deberdn ser
realizadas por el contratista para su personal, en coordinacién con MINEDUCYT.

Marco de rendicion de cuentas y respuesta para hacer frente al AES/AS. El Plan de
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Accién detallard cdémo se manejardn las denuncias de AES/AS, y los procedimientos para
reportar las denuncias de AES/AS de manera consistente con el Mecanismo de Quejas del
Proyecto descrito en el PPPIl, asi como una via para remitir a los sobrevivientes a los
proveedores de servicios apropiados y los requisitos de confidencialidad para los casos.
12.Procedimientos de Preparacion y Respuesta a Emergencias

2.1.5 - 3.1.2 - 4.1.1 | En cada una a de las etapas de la ejecucién del subproyecto se contemplan actividades vinculadas

Contaminacién de | a este tipo de riesgo, excepto durante la operacién.

suelo y agua por C o

derrame e infiltracion etapa de Formulacion y disefo:

de sustancias | En la etapa de pre - construccién dicho riesgo se presenta en las siguientes actividades:

peligrosas.

Dafo a la integridad
fisica de los
trabajadores por
percances derivados

de incendios,
inundaciones,
deslizamientos o]
derrumbes.

2.1 Instalacién y operacién del Plantel o campamento de la obra (construccién de bodega), y 2.2
Obras preliminares (preparacién del terreno), y 2.3 Desmontaje y Demolicién de la
infraestructura existente

En la etapa de construccion:

3.1 Adquisicion de material de construccion que no cuente con las medidas de certificacién de
sostenibilidad. 3.2 Movimiento de tierra, 3.3 Infraestructura vertical (fundaciones, estructuras y
acabados), 3.4 Instalaciones Hidrdulicas Mejoramiento de los sistemas de agua potable, aguas
residuales, aguas lluvias y servicios sanitarios.

Operacion:
4.1 Funcionamiento del Centro Escolar

Las medidas de mitigacién para los Procedimientos de Preparacién vy Respuesta a Emergencia que
son de estricto cumplimiento son:

e Desarrollar un procedimiento de respuesta a emergencias que incluya la manera de
proceder ante fenémenos climatolégicos adversos como terremotos, incendios, derrumbes,
deslizamientos, inundaciones, entre otros. Capacitar y supervisar a los trabajadores para
aplicar dicho Procedimiento.

e Evitar la eliminacién de desechos liquidos del proceso constructivo tales como pintura con
base de aceite, solventes, mezcla de concreto, combustibles y grasas en rios o cualquier
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fuente de agua superficial. Estos deberan ser envasados y eliminados en el sitio autorizado
para este fin.

e Desarrollar y aplicar un procedimiento de gestién integral de residuos liquidos, que incluya
manejo de derrames de sustancias peligrosas, y supervisar y capacitar a los trabajadores
para su cumplimiento.

e Sefalizar y preparar las areas dedicadas para el parqueo, mantenimiento y abastecimiento
de vehiculos y maquinaria, para contener posibles derrames y facilitar la limpieza del sitio en
la etapa de cierre.

e Capacitar al personal sobre el manejo adecuado de las sustancias liquidas peligrosas usadas
en la obra.

e Supervisar y capacitar a los trabajadores para la aplicacién del procedimiento de gestién
integral de residuos liquidos.

13.Procedimiento de Respuesta y Prevencion de Enfermedades Infecciosas

6.1.8 Potencial riesgo
de enfermedades del
personal obrero vy
comunidad
educativa/vecina,
incluyendo COVID-19

El Procedimiento de Prevencion y Respuesta a Enfermedades Infecciosas debera considerar los
siguientes elementos:

Instalacién de lavamanos y desinfectantes.

Mantener al menos 1.5 m de distancia entre una persona y otra. Uso permanente de tapa
bocas.

Colocar senales preventivas, letreros sobre protocolos oficiales MINSAL/OPS/OMS para la
prevenciéon de enfermedades infecciosas.

Capacitar y entrenar al personal obrero, en el uso de equipo de proteccién personal,
prevencion de enfermedades contagiosas, Higiene y Seguridad Laboral y Normas de Conducta
para Trabajadores,

Desarrollar y aplicar un procedimiento de respuesta y prevencion de enfermedades infecciosas,
y capacitar al personal para su aplicacién.

Cumplir las normas nacionales y recomendaciones de la OMS vigentes en relacién al riesgo de
infeccién por COVID-19.

14. Plan de Gestion Laboral

41




Riesgos

Acciones o Medidas de Mitigacion

En su PGAS-C, el contratista deberd incluir confirmacién sobre los siguientes elementos
relacionados con la gestién laboral, conforme el PGMO:

El nUmero de trabajadores a ser contratados para las obras, y de ser posible la
desegregacién entre mano de obra local (que no requiere alojamiento) y mano de
obra que requiere alojamiento en la obra.

Que los trabajadores contardn con contratos de trabajo, consistentes con las normas
nacionales y el PGMO, y recibirdn informacién por escrito sobre los términos y
condiciones de su empleo, incluyendo horarios de trabajo, compensacién, periodos de
vacaciones y descanso y otros beneficios.

Que para obras de reparacién, reposicién o similares que por ser trabajo de obra
menor, se aplicardn contratos individuales dando cumplimiento a lo establecido en el
Cdédigo de Trabajo de El Salvador y a lo establecido en el PGMO.

Que se garantizard la Salud y Seguridad Ocupacional mediante los Procedimientos de
Seguridad y Salud Ocupacional y Comunitaria.

Que el contratista promoverd el trato justo, la no discriminacién y la igualdad de
oportunidades para trabajadores del Proyecto.

Que el contratista tomard medidas de proteccién y asistencia apropiada a los
trabajadores del proyecto que pudieran ser vulnerables, como las mujeres, las
personas con discapacidades, los jovenes (en edad laboral, de conformidad con el
EAS2 y PGMO), la mano de obra local o perteneciente a comunidades indigenas, y los
trabajadores migrantes, segln corresponda.

Que el contratista impedirad todas las formas de trabajo forzado

El contratista no contratara a ninglin menor de 18 afios.

Que el contratista apoyara los principios de libertad de asociacién y negociacion
colectiva de los trabajadores del proyecto de conformidad con las leyes nacionales.
Que el contratista brindara a todos los trabajadores del proyecto, medios accesibles
para plantear inquietudes sobre condiciones laborales y trabajo, conforme lo
requerido por el PGMO y el contrato.

Que el contratista ofrecerd, en la medida de lo posible, oportunidades laborales a las
personas que residen en las comunidades y los municipios beneficiados.

Que el contratista, en la medida de lo posible, permitira la participacién de
poblaciones vulnerables en el proyecto, incluyendo a mujeres y jévenes

15.Plan de Manejo y Proteccion de Materiales y Equipos de Construccion
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El Plan de Plan de Manejo y Proteccién de Materiales y Equipos de Construccién debera ser
desarrollado por el contratista para establecer los requisitos para la obtencién, transporte,

proteccién y resguardo de los materiales y equipos de construccién.

El Plan tiene el objetivo de asegurar que la compra del material de construcciéon y materia prima

para el subproyecto sea de procedencia sustentable ambientalmente y que el mismo cuente con las

correspondientes certificaciones o etiquetas, donde relevante.

El Plan se aplica durante la fase de construccién y cierre de la obra.

Los principales aspectos a considerar en el desarrollo del Plan incluyen, pero no se limitan:

e Identificacién de fuentes y proveedores de materiales con los debidos registros comerciales,
licencias y certificaciones.

¢ Identificacién de rutas de transporte que minimizan el impacto en los vecinos.

e Asegurar que los vehiculos transportadores estan en buen estado; con sus puertas de descarga
herméticamente cerradas para evitar la pérdida de material o escurrimiento; que los
contenedores sean apropiados y en buen estado para el transporte seguro de materiales; e que
el vehiculo esté dotado de lo necesario para dar respuesta a contingencias.

e El material de construccién debe transportarse cubierto para evitar dispersién de particulas o
accidentes en su traslado.

e Los sitios de acopio de materiales deben contar con las condiciones de resguardo y el material
debe quedar cubierto.

e En caminos de tierra, los vehiculos deben circular a velocidad baja, para evitar levantar
particulas de polvo.

e Sila maquinaria no sera utilizada, se recomienda no tenerla encendida, con ello se evita
levantamiento de polvo y gasto de combustible.

e Capacitar y educar al personal de la obra y contratista sobre medidas de prevencién y control
de material particulado.

e Al final de la obra, asegurar la remocién, reutilizacién y disposicién final segura de material
sobrante.
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16.Plan de Capacitacion Ambiental y Social

El Plan de Capacitacién Ambiental y Social debera ser desarrollado por el contratista y tendra el
objetivo de sensibilizar y concientizar a los trabajadores sobre sobre la importancia de cumplir las
medidas preventivas, de mitigacién y compensatorias de acuerdo con el PGAS y demas planes y
procedimientos.

El Plan sera desarrollado con base en la identificacién de necesidades de capacitacién; se
implementara durante todo el ciclo del proyecto y el contratista mantendrd un registro de las
capacitaciones realizadas, fechas y firmas de participantes.

El Plan se impartird de forma tedrica y practica, incluird los aspectos de los procedimientos de
operacién en las diferentes actividades, los diferentes mantenimientos a realizar, uso de las
herramientas y materiales; asi como los medios de seguridad y proteccién.

Temas a abordar en el Plan incluyen, pero no estan limitados a:

e Principales riesgos e impactos ambientales y sociales asociados al subproyecto y abordados en
el PGAS-C y planes asociados

e Principales riesgos de salud y seguridad ocupacional asociados a los subproyectos, medidas de
mitigacién y uso correcto de equipo de proteccién personal

e Principales aspectos del Procedimiento de preparacién y atencién de emergencias (atencién de

accidentes, incendios y otros)

Norma de conducta de contratista y trabajadores

Prevencién de la contaminacién de suelo, aire y agua

Sefalizacién y seguridad vial, partes de una via y seguridad peatonal

Procedimiento de atencién de quejas y reclamos

Planes o procedimientos especificos relacionados a la ejecucién del subproyecto
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4 Mecanismos de comunicacion para preocupaciones quejas,
sugerencias y respuestas del proyecto y de los trabajadores

4.1 Mecanismo para las comunidades

Tomando como base las orientaciones del EAS10 del Banco Mundial, el Mecanismo
de Comunicacion para Preocupaciones, Quejas, Sugerencias y Respuestas es: “Un
mecanismo de atencién de quejas y reclamos es un sistema, proceso o
procedimiento accesible e inclusivo que se utiliza para recibir reclamos vy
sugerencias de mejoras y adoptar medidas oportunas al respecto, y para facilitar la
solucién de las inquietudes y quejas que surjan en relacién con un proyecto. Un
mecanismo eficaz de atenciéon de quejas y reclamos proporciona una reparacién a
las partes afectadas por el proyecto y permite abordar los problemas en una etapa
temprana.” (EAS10, péag. 8).

A nivel de los subproyectos de infraestructura educativa se contemplan los
siguientes elementos:

1. Las que pueden y deberian ser atendidos por los Contratistas de las obras.
Generalmente, estas podrian estar asociadas a la operatividad de las obras en
ejecucién: generacién de polvo, congestionamiento del trafico por uso de espacios
con vehiculos que descargan materiales; actitudes del personal del Contratista hacia
la comunidad o a personas en especifico; riesgos de accidentes; riesgo de
contaminacién de cursos de agua superficiales y/o acuiferos; alteraciéon del caudal o
direccion de la corriente de aguas superficiales y/o subterraneas; riesgo de
contaminacién del suelo; eliminacién de la cobertura vegetal; riesgo de atropello de
animales, entre otros.

2. Las que pueden y deben ser atendidas directamente por la UIE-MOPT. La
presentacion de quejas, reclamos y sugerencias también pueden ser hechas, de
manera verbal o escrita, al administrador de contrato o al supervisor de la obra.

3. Las que se remitiran a la UIP-MINEDUCYT para que se procesen
institucionalmente en el mecanismo establecido. Ejemplos: incumplimientos en los
disenos o en los tiempos de las obras; casos de acoso y violencia sexual y
discriminacién; ' casos de violencia contra personas de la comunidad; otros. Hay
que tener en cuenta que la naturaleza especifica de la violencia de género y de la
explotacién sexual y el acoso y el abuso sexual requiere medidas adaptadas para la
denuncia y el tratamiento seguro y ético de dichas denuncias, conforme el Plan de
Accién de Violencia de Género y el PPPI del proyecto.

Ademds de los Contratistas a través de su equipo ambiental y social, también se
podran entregar quejas y reclamos en los centros educativos donde se desarrollan
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subproyectos, y especificamente, en un buzdén ubicado en el centro educativo, (en
donde la persona pueda mantener su anonimato si asi lo requiere) o puede hacerlo
en la Direccién de cada entidad. La Direccién de cada centro educativo revisara las
quejas y reclamos colectadas semanalmente y procederd a atender las que
correspondan con su nivel y competencia. En otros casos, entregara informe al
personal ambiental y social de los Contratistas para su atencién inmediata o a la
OAC de la Direcciéon Departamental de Educacién a la que pertenezca el centro
educativo. Al llegar a esta instancia, seguira el tramite previsto. El PGAS-C debera
detallar muy claramente cuadles serian esos canales de atencién, incluyendo
nimeros de teléfono activos, emails que sean revisados con frecuencia, mensajes
de texto, etc.

Las quejas podran ser andénimas, y se guardarad la confidencialidad con terceros
sobre la identidad de la persona, la existencia de la queja y el contenido de la queja,
a menos de que la persona exprese acuerdo con que se comparta una parte o toda
dicha informacién con el propésito de facilitar la resolucién de la queja.

4.2 Mecanismo para los Trabajadores

Todos los tipos de trabajadores vinculados a las actividades del subproyecto tendrdn
acceso a un mecanismo de atencién de quejas y reclamos que garantice procesos
transparentes, oportunos, y permita a los trabajadores plantear inquietudes, incluso
de forma andénima a una persona que no sea su supervisor inmediato. El contratista
deberd garantizar que un mecanismo de quejas propio para trabajadores esté
disponible, alineado al mecanismo descrito abajo, operado por MINEDUCYT.

El Mecanismos de Atencién de Quejas y Reclamos (MAQR) de los trabajadores serd
implementado durante todas las etapas del Proyecto y de manera continua. El
mecanismo de quejas y reclamos de los trabajadores relacionados con la ejecucién
del Proyecto en sus distintas etapas y niveles.

Los especialistas sociales y ambientales de UIP-MINEDUCYT vy los de UIE-MOPT (dada
su participacién en la gestién y administracién de contratos para el Componente 3)
seran responsables de exigir y orientar a los Contratistas en el funcionamiento y
aprovechamiento del MAQR para la mejora permanente del Proyecto y evitar
situaciones criticas durante cualquiera de las etapas del mismo. El equipo de UIP-
MINEDUCYT orientara a la UIE-MOPT sobre los pormenores del sistema y de sus
variadas herramientas y temporalidades. UIE-MOPT se encargara de organizar
espacios formativos e informativos dirigidos a los Contratistas y sobre el mecanismo
de guejas y reclamos del proyecto. La UIP participara de estas actividades apoyando
y verificando la concrecién de las mismas.

El Mecanismo de quejas y reclamos se desarrolla a través de varios niveles:
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i. Primer nivel del mecanismo

En este nivel, se recibiran las solicitudes de informacidn, quejas y avisos, denuncias,
reclamos de los trabajadores, que, para ser respondidas, necesitan intervenciéon de
las diferentes instancias del MINEDUCYT y del MOPT.

ii. Segundo nivel del mecanismo

En este nivel, se recibiran las solicitudes de informacién, gquejas y avisos, denuncias
y reclamos, que los trabajadores del Proyecto reporten especialmente en la UIE-
MOPT.

iii. Tercer nivel del mecanismo

En este tercer nivel se colectan, especialmente, aquellas quejas, reclamos o
consultas planteadas por los trabajadores y que pueden ir dirigidos a cualquiera de
los actores (UIE-MOPT, UIP-MINEDUCYT, Contratistas, etc.).

Mecanismo AQR para TRABAJADORES CONTRATADOS PARA LA
CONSTRUCCION DE OBRA:

En caso de existir un mecanismo de quejas que impligue a la representacién
Sindical de los Trabajadores en las Obras, no se restringe su uso y aplicacién,
tampoco se sustituye por el MQR del proyecto, sin embargo, podra hacer uso de
este con la libertad que implique.

Ademas, podra:

- Avocarse al referente territorial de la Agencia Contratada para la Supervision
de Obra.

- Avocarse a la Direccién Departamental de MINEDUCYT, si el proceso tiene
relacion con la comunidad educativa y se deriven de alguna accién
relacionada al contexto laboral de personal en el Proyecto. Se debera
informar a la UIP.

- Usar los Buzones dispuestos en Centros Escolares, para depositar en sobre
cerrado con informacién escrita sobre el proceso. Esta informacion sera
entregada a la Direccién departamental de educaciéon y remitida a la Oficina
de la UIP-MINEDUCYT para continuar el proceso respectivo.

- En los subproyectos Gestion Social sera el encargado de clasificar las quejas
y/o reclamos.

Para la regulacion del cumplimiento desde MINEDUCYT

1. MINEDUCYT solicitara dentro de los requisitos al contratista elaborar un
mecanismo de quejas para sus trabajadores.

2. Supervisién contractual para las actividades enmarcadas en el proyecto
(Unidad Gestora del Proyecto).
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3. Solicitard al contratista que dé a conocer de forma verbal o por escrito el
mecanismo de quejas a todo el personal contratado del proyecto en el marco
del proyecto en el primer trimestre del contrato, donde debera destacar la
proteccién del trabajador contra represarias cuando lo usase.

4.3

Medios de comunicacion asociados al MAQR de

MINEDUCYT y MOPT

Medio de comunicacion
MINEDUCYT

Datos importantes MINEDUCYT

Call Center

2592-2009, 2592-2045/2030 para la Oficina de Atencién
Ciudadana (de la Oficina de Informacidn).

Correo electronico:

salve@mined.gob.sv (de la Oficina de Informacién).

Redes Sociales del
MINEDUCYT

(WhatsApp +503 6008-3286) para la recepciéon de mensajes
y llamadas en horario ininterrumpido

Atencidn presencial en las
Oficinas de Atencidn

Ciudadana (OAC)

Plan Maestro, oficinas centrales del MINEDUCYT y en las 14
Direcciones Departamentales de Educacién.

Buzén de sugerencias, quejas
y avisos

Ubicados en los centros educativos a nivel nacional.

Atencién presencial en el
MINEDUCYT

Oficina de Atencién Ciudadana, y en las oficinas de Atencion
Ciudadana/OIR de las 14 Direcciones Departamentales de
Educacién a nivel nacional.

Medio de Comunicacion
MOPT

Datos importantes MOPT

Oficina de Informacién - OIR /
UAIP

Direccion:

Plantel La Lechuza, Km. 5 1/2 carretera a Santa Tecla, Plantel
MOP, San Salvador

Oficial de informacién
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Teléfono(s): 2528-3218
Horario de atencién Lunes a Viernes de 07:30 a 15:30
mail: oir@mop.gob.sv

4.4 Plazos de gestion de quejas y reclamos

Plazos de gestién y respuesta: De acuerdo a los plazos maximos establecidos en el
Art. 86 LPA, las respuestas seran de 5 dias los de mero tramite, 20 dias después de
solicitados lo que implique informes técnicos, salvo que por su naturaleza se
establezca de manera fundamentada la necesidad de ampliacion, lo cual no podra
exceder en todo caso de otros veinte dias y 15 dias después de solicitados, los
informes administrativos no técnicos.

5. Arreglos de implementacion

A nivel del subproyecto, el contratista serd responsable de desarrollar todas las
EGPE requeridas por este PGAS, incluyendo las que sean relevantes del PRT. Las
EGPE colectivamente componen el PGAS-C. El contratista serd responsable de
implementar el PGAS-C a lo largo de la obra. Ademés, el contratista serd
responsable de obtener los permisos y licencias de acuerdo con lo estipulado en los
documentos de licitaciéon. La empresa supervisora serd responsable de verificar el
cumplimiento y dar el visto bueno del PGAS-C por parte del contratista. Respetando
las responsabilidades y roles del MGAS.

Durante la ejecuciéon del proyecto, un Coordinador y dos especialistas de las areas
ambiental y social y pertenecientes a la UIP, serdn responsables de la verificacion de
los compromisos que en materia se hayan asumido como Estado salvadorefo ante
el BM. Este equipo tendra la colaboracién de los especialistas de las direcciones
nacionales del MINEDUCYT, y estos a su vez, coordinaran territorialmente (en cada
obra a realizar) con los técnicos ambientales y sociales de la UIE MOPT vy ellos a las
empresas contratistas.

El Ministerio de Obras Publicas y Transporte (MOPT) brindara apoyo a MINEDUCYT
para la administraciéon y gestiéon técnica de los contratos correspondientes a los
subproyectos de infraestructura educativa del proyecto por medio de un convenio
interinstitucional. Dicho convenio establece los lineamientos generales en relacién a
la participacién del MOPT. El MINEDUCYT serd la entidad responsable de garantizar
el cumplimiento de los Estandares Ambientales y Sociales del proyecto de acuerdo
con lo documentado en el Plan de Compromiso Ambiental y Social (PCAS) y esto no
puede delegarse.
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En la ejecucion del subproyecto, el equipo Ambiental y Social sera responsable del
monitoreo para garantizar el cumplimiento de este Plan de Gestién Ambiental y
Social (PGAS) y de las EGPE, asi como el Plan de Reubicacién Temporal (PRT) y Plan
de Pueblos Indigenas (PPl) donde corresponda, asegurando de esta manera el
cumplimiento de las medidas de prevenciéon, mitigacién y/o compensacién de las
medidas ambientales y sociales propuestas en la etapa de disefio.

Responsabilidades del Contratista:

1.

Desarrollar todas las Estrategias de Gestién Y Planes de Ejecucién (EGPE) para
gestionar los riesgos Ambientales y Sociales requeridas por este PGAS. Estas
EGPE colectivamente componen el PGAS-C. Conforme los Documentos de
Licitacién, el Contratista no debera llevar a cabo la movilizacién al lugar de las
Obras antes de haber obtenido la aprobacién del PGAS-C por parte del
administrador de su contrato.

En caso de que este PGAS incluya un PRT como anexo, el contratista sera
responsable de llevar a cabo las acciones asignadas al contratista en el PRT.

. El contratista sera responsable de gestionar los permisos y licencias necesarias

con las autoridades nacionales competentes, incluyendo licencias ambientales,
permisos para disposiciéon de residuos sélidos, escombros, corte de arboles, y
otros que sean necesarios.

. El contratista debera implementar el PGAS-C y todas las responsabilidades que

le sean asignadas en este PGAS y en virtud de su contrato.

El contratista debera reportar de manera mensual al MOPT, a través de la UIE
(Unidad de Infraestructura Educativa), el avance de la implementaciéon de las
medidas de gestion socioambiental del PGAS-C, y cualquier otra relevante,
procurando el cumplimiento a las clausulas contractuales pertinentes y su
compromisos ambientales y sociales. Posteriormente la UIE informara a la
Unidad de implementacién de Proyecto (UIP) del MINEDUCYT a través de
informes mensuales

Ademas de los informes de avance, el Contratista informara al MOPT, quien una
vez informard al MINEDUCYT sobre cualquier acusacién, incidente o accidente en
el Lugar de las Obras, que tenga o pueda tener un efecto adverso significativo
en el medio ambiente, las comunidades afectadas, el publico, el Personal del
Contratante o Personal del Contratista. Esto incluye, pero no se limita a,
cualquier incidente o accidente que cause la muerte o lesiones graves; efectos
adversos significativos o dafios a la propiedad privada; o cualquier acusaciéon de
EAS y / o ASx. En caso de EAS y / o ASx, mientras se mantiene la
confidencialidad segun corresponda, Unicamente el tipo de denuncia
(explotacién sexual, abuso sexual o acoso sexual), género y edad de la persona
gue experimentd el presunto incidente deben incluirse en la informacién.



7.

8.

51

Asistir a reuniones de coordinaciéon con actores involucrados en la ejecucién del
subproyecto relacionadas con las actividades del mismo.

Participar en la implementacién del MAQR del subproyecto, manteniendo
canales accesibles a las comunidades locales y otras partes interesadas para
recepcion de quejas, reclamos, preguntas o inquietudes. Dentro de esta linea
informara y coordinard con el MOPT y el MINEDUCYT para brindar respuestas y
resoluciones oportunas a la comunidad.

. Mantener un mecanismo de gestién de quejas para sus trabajadores disefiado

para atender las preocupaciones de los trabajadores de manera confidencial,
agil y transparente. No debera haber represalias por el uso del mecanismo.

10.Al final de la obra, la Contratista debe presentar un Informe Final Ambiental y

Social, donde se incorpore la informacién correspondiente a la implementacién
del PGAS, incluyendo los registros de implementacién de planes y programas, y
un informe de cumplimiento de los indicadores ambientales y sociales
considerados en las distintas etapas del ciclo del proyecto.

Responsabilidades de la Empresa Supervisora:

1.

Garantizar la correcta ejecucién de los aspectos ambientales y sociales
responsabilidad del contratista contenidos en este PGAS, en el PGAS-C y en el
contrato del contratista, durante la ejecucién del subproyecto, velando el
cumplimiento de los requisitos de los EAS del BM, permisos necesarios y la
legislacion socioambiental vigente.

. Realizar la verificacién y aprobacién de los instrumentos técnicos de

seguimiento y monitoreo socioambiental sitio especifico, elaborados por las
firmas contratista y presentarlos al administrador del contrato dentro de los
plazos que establezca el contrato.

. Reportar de forma mensual al administrador del contrato sobre el avance de la

implementacion de las medidas de gestion socioambiental, velando que se dé
cumplimiento a las cldusulas contractuales pertinentes y los PGAS del
subproyecto.

. Asistir a reuniones de coordinacidon con los actores involucrados en las

actividades del proyecto.

. La Firma Supervisora debera revisar y aprobar /dar el visto bueno al PGAS-C;

también debera de confirmar que cada PGAS-C aborda adecuadamente los
riesgos e impactos ambientales, sociales y de salud y seguridad ocupacional
(SS0O) y que las medidas de mitigaciéon son las necesarias para el subproyecto,
conforme lo requerido por el PGAS y el contrato, y supervisar su cumplimiento
durante la realizacién de la obra. La Firma Supervisora hara el seguimiento para
asegurar que el contratista adopte e implemente cada PGAS-C a lo largo del
periodo de obras para cada subproyecto.

. En el caso de que durante la supervisidon se evidencien incumplimientos del

PGAS-C, la Firma Supervisora deberd de proponer acciones correctivas para
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garantizar que las obras dan cumplimiento con el MAS del BM, la legislaciéon
nacional vigente y lo detallado en el PGAS. A partir de eso, la supervisidon debera
incluir la verificacion del cumplimiento de la adopcién de las medidas
correctivas.

7. Apoyar en dar capacitaciones al contratista y sus trabajadores sobre temas de
SSO, medio ambiente y gestidn social, de acuerdo con los documentos de base
del proyecto y los documentos contractuales.

8. Participar en la implementacién del mecanismo de quejas y reclamos del
proyecto, manteniendo canales accesibles a las comunidades locales y otras
partes interesadas para recepcién de quejas, reclamos, preguntas o inquietudes,
y coordinar con MINEDUCYT y los contratistas para su resolucién oportuna.

Responsabilidades del MOPT:

1. Recibiry revisar el PGAS-C de cada subproyecto elaborado por el contratista.

2. Realizar visitas técnicas, junto con el MINEDUCYT, a los centros educativos
para verificar el avance y calidad de la obra y el cumplimiento del PGAS y
PGAS-C.

3. Elaborar informes periédicos/mensuales de seguimiento sobre el desempefio
ambiental, social, de salud y seguridad del proyecto, incluyendo Ila
informacién obtenida de empresas contratistas y de supervision de obra.
Dichos informes serdn entregados al Coordinador de la UIP - MINEDUCYT,
quien se encargara de presentarlo en forma y contenido aceptables para el
Banco, en linea con los requerimientos detallados en el PCAS, MGAS vy el
Manual Operativo del Proyecto.

4. ldentificar y analizar los riesgos e impactos ambientales y sociales y los retos
para la ejecucién de este PGAS a través de los informes emitidos, y en
coordinacién con el MINEDUCYT, gestionar la soluciéon para las dificultades
observadas, identificar acciones, estrategias y mecanismos de solucién con el
MINEDUCYT.

5. Monitorear a través de la UIE MOPT el correcto funcionamiento del
mecanismo de gestién de quejas del Proyecto, segln lo descrito en el PPPI, y
asegurar que los informes de avance del Proyecto incluyan informacién sobre
su funcionamiento, incluyendo tipologia y nimero de quejas recibidas y
progreso en su resolucién.

Responsabilidades de MINEDUCYT-UIP:

6. Velar, revisar y avalar que las planificaciones, disefios, desarrollo y ejecucién
de las actividades del proyecto, contenga y se cumpla todo lo dispuesto en el
Marco de Gestién Ambiental y Social (MGAS), el Marco de Pueblos Indigenas
(MPI), el Marco de Reasentamiento Involuntario (MRI), el Plan de Gestién de
Mano de Obra (PGMO), el Plan de Participacion de Partes Interesadas (PPPI), y
el Plan de Compromiso Ambiental y Social (PCAS) del proyecto asi mismo la
aplicacién de la legislacién Salvadorefia vigente y normativas técnicas en el
tema ambiental y de Salud y Seguridad Ocupacional (SSO), asi como las
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regulaciones legales en el ambito sanitario ambiental, social y de SSO, que
deben ser consideradas en todas las fases del proyecto.

7. Apoyar la implementacién de medidas de manejo ambiental, de SSO y social,
orientadas a prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos ambientales
identificados, segun lo contenido en los instrumentos de gestién ambiental y
social del proyecto, y asi mejorar el desempefio ambiental del proyecto.

8. Velar por la implementacién de los procesos de participacién y consulta
necesarios, tal cual lo establece el PPPI, y en coordinacién con los equipos
técnicos de la UIE MOPT y Contratistas; y fungir como enlace principal para la
atencién de los procesos de comunicacidon con los grupos de interesados y de
acuerdo con los lineamientos y cronogramas establecidos en el PPPI.

9. Asegurar que las consultorias, estudios, desarrollo de capacidad, capacitaciones y
cualquier otra actividad de asistencia técnica ejecutada bajo el Proyecto, sea
ejecutada de acuerdo con términos de referencias aceptables para el Banco, que
incorporen los requerimientos relevantes de los EAS y de los instrumentos
ambientales y sociales del Proyecto.

10.Asegurar que los contratos de los contratistas incorporen los requerimientos
ambientales, sociales, y de salud y seguridad ocupacional necesarios, en linea
con lo estipulado en el MGAS y PCAS del Proyecto; asi como velar por el
cumplimiento de dichos requerimientos.

11.Recopilar la informacidon sobre la gestion ambiental y social de los reportes de
MOPT, Empresas Supervisoras, y Empresas Contratistas, e incluir la informacién
necesaria en los reportes presentados al Banco, conforme el PCAS del Proyecto.

12.Velar por el correcto funcionamiento del Mecanismo de Quejas, en coordinacién
cercana con la OIR y otros actores relevantes. Brindar apoyo al contratista,
empresa supervisora y MOPT en atender los casos que les sean relevantes.

13.Desarrollar los procedimientos y formatos para el seguimiento, monitoreo y
evaluacién ambiental y social del Proyecto, segun corresponda.

14.Preparar y presentar al Banco informes periédicos de seguimiento sobre el
desempeno ambiental, social, de salud y de seguridad (ASSS) del Proyecto,
incluyendo, pero no limitado a la implementacién del PCAS, el estado de
preparacidon y aplicacién de los documentos ambientales y sociales (A&S)
requeridos en virtud del PCAS, las actividades de participacién de las partes
interesadas y el funcionamiento de los mecanismos de reclamacion.
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6. Monitoreo y seguimiento

A continuacién en la Tabla 5, se presenta de manera general el mecanismo de
seguimiento ambiental y social que se implementaran en las distintas actividades

contempladas en cada uno de los subproyectos.

Tabla 5: Mecanismo de seguimiento ambiental y social para subproyectos

Proceso

Responsables

Competencia

Implementaci
on de las
Medidas de
Gestién
Ambiental y
Social

Especialistas Ambiental y Social del
Contratista

Especialistas Ambiental y Social de
la empresa supervisora

Velar el cumplimiento del
PGAS, los instrumentos
ambientales y sociales del Proyecto
y los EAS del BM

por

Procesos de

Consulta

Especialistas sociales de

MINEDUCYT-UIP

Especialistas Sociales del

Contratista

Especialistas  Sociales de la

Empresa Supervisora

Previa a la licitacién, MINEDUCYT
llevard a cabo consultas con la
comunidad en cumplimiento del
Plan de Participacién de Partes
Interesadas del Proyecto.

Los procesos consultivos continuos
a nivel de los subproyectos los
asumiran los especialistas
ambientales y sociales de los
Contratistas, conforme lo requerido
en este PGAS.

La labor consultiva se extendera a
todo el desarrollo del Proyecto, sin
embargo, estard acentuada en las
etapas de Preparacién y disefio y la
de Construccidn.

ulp
los
en

Los
apoyaran vy
procesos de
subproyectos.

Especialistas de la
supervisaran
consulta

La Empresa Supervisora constatara
el cumplimiento de las obligaciones
del contratista en relacién a los
procesos consultivos.

Informes de

Especialistas ambiental y social del

Los contratistas, empresa




55

Proceso Responsables Competencia

Contratista

Especialistas Ambiental y Social de | supervisora y MOPT deberan incluir

la empresa supervisora los elementos de gestién ambiental

y social en sus respectivos

monitoreo Sub coordinador y especialistas informes de monitoreo.

ambientales y sociales en MOPT MINEDUCYT-UIP incluiran los

elementos de gestion ambiental y

Coordinador y especialistas | social en los informes del proyecto.

ambientales y sociales en

MINEDUCYT-UIP

OIR, Direcciones Departamentales,

Juntas de Docentes, Direccion de

Proteccién de Derechos. Analista

social de la empresa supervisora y

el especialista Social de la UIP.

rdin r ialist . . Ny

gumbk;(éﬁtgleg(:/osocigles ZZFIXIEVICOaP'I? as Realizar la debida tramitacion de

Quejas y las quejas y reclamos, asi como
. o procesar las respuestas y llevar el

Reclamos g?not:idelr??adlg; yy Sfcsi;a)leecslallstj: registro de las estadisticas de las
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ANEXOS
Anexo 1 - Andlisis Ambiental y Social del Subproyecto

1. Nombre y cédigo del Centro Educativo
Escuela de Educacién Julita Alfonso. Cédigo 12034

2. Ubicacioén

La Escuela de Educacidon Parvularia Julita Alfonso, estd ubicada sobre Calle 2a C/Pte.
y cerca del parque municipal de San Rafael Obrajuelo, Departamento de La paz;
estando ubicada en zona urbana y en una arteria de alto trafico, la ubicacién del
proyecto atrae familias de las zonas aledafas y le convierte en uno de los
principales centros de estudio de Parvularia del municipio. También destacan,
aunque en las afueras del municipio, las instalaciones de un Polideportivo al que
tienen acceso.

Cuenta con 990.09 m?- 1417 v. Sus limites jurisdiccionales son: al Norte, Sur y Este,
con San Juan Nonualco y al Oeste, con Santiago Nonualco. Su altura principal es la
loma El Carao. Esta unido a la ciudad de Zacatecoluca por la carretera del litoral”

El municipio de San Rafael Obrajuelo se encuentra a 50 Kildmetros, desde San
Salvador y a 5 kilémetros, desde Zacatecoluca. Una de las ventajas del municipio es
su ubicacién geografica debido a sus dos accesos: carretera el Litoral mejor
conocida como Calle Vieja y Carretera La Autopista conocida como Calle Nueva. Tal
es el caso que los turistas y viajeros cuentan con mayor accesibilidad a dicho
municipio.
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Tiene un area aproximada de terreno de 990.09 m?, un area construida de 372 m?y
area libre de 618 m?.

Generalidades:

e Departamento: La Paz
e Municipio: San Rafael Obrajuelo

Coordenadas: Latitud: 13.5016388888889-Longitud: -88.924
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Imagen No. 1 Macro localizacién:
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2.1. Descripcion del Centro Educativo

La Escuela de Educacidon Parvularia consta 4 modulos:

Modulo “A”, actualmente de 3 aulas y administracién.

Médulo “B”, consta de cocina y bodega.

Modulo “C”, Administracién.

Médulo “D”, mdédulo de servicios sanitarios de 4 unidades sanitarias.

En total son 3 aulas de atencidn para nifios y nifias. Existen zonas complementarias
como: Salén de usos multiples (SUM) y area recreativa. Tiene un area aproximada
de terreno de 990.09 m?, un area construida de 372.0 m? y area libre de 618.0 m2.

Detalle de espacios actualmente y las condiciones de estos.

Modulo A: 3 aula de Parvularia paredes de ladrillo de barro y estructura de
nervios y soleras de concreto reforzado en condiciones regulares.

Médulo B: 1 Cocina y 1 bodega de 6.00m x5.00m de paredes de ladrillo de
barro y estructura de nervios y soleras de concreto reforzado en condiciones
regulares.

Modulo C: Administracién de paredes de ladrillo de barro y estructura de
nervios y soleras de concreto reforzado en condiciones regulares.

Médulo D: Servicios sanitarios de 4 inodoros de paredes de ladrillo de barro y
estructura de nervios y soleras de concreto reforzado en regulares
condiciones,

Obras exteriores en el lindero de la Calle principal tiene Tapial de blogque de
concreto de 15x20x40 con contrafuertes y muro de ladrillo de barro y en el
resto del perimetro del terreno. Un Porton metalico de acceso en buenas
condiciones

La accesibilidad al centro educativos es buena tiene una calle de pavimentos y no
presenta obstdculos para llegar al centro educativo. La Parvularia funciona para
ninos de 3 a 6 anos. Turnos: Matutino y vespertino. Tres secciones por la mafana y
3 por la tarde.

2.2. Necesidades del Centro Educativo

A continuacidn, se detallan las necesidades en infraestructura del centro educativo:

NO

SITUACION .
ESPACIOS ACTUAL INTERVENCION

MODULO “A” - MODULO DE AULAS DE PARVULARIA

AULAS

AULAS DE Regular Se aplicard los lineamientos de intervencién




PARVULARIA A
REHABILITAR (2)

del manual mi nueva escuela, repello de
paredes, sustitucién de cubierta de techo,
instalacién de piso cerdmico, sustitucién de
ventanas de celosia por ventanas corredizas,
sustitucién del sistema eléctrico existente
(tomacorrientes, luminarias, ventiladores,
incluye la rehabilitacién del espacio
correspondiente al pasillo,

MODULO “B”

- COCINA-BODEGA

COCINA Y
2 | BODEGA
REHABILITAR
Regular Se rehabilitara el espacio de cocina-bodega
gSISLI\IIB?LTTig[EIIE\IGA para aula _cambiando todos los materigles.
AULA (t_echos, pisos, defensa, puertas, polines,
pintura y ventanas).
MODULO “C” - MODULO DE ADMINISTRACION
ADMINISTRACIO
3 N
ﬁgg’“g‘éi&%’?ﬁ!&'\é Regular Car_nbio dg techos, pisos, defensa, puertas,
(1) polines, pintura y ventanas.
MODULO “D” - MODULO DE SERVICIOS SANITARIOS
a SERVICIOS
SANITARIOS
MODULO DE Regular
SERVICIOS Construccion de mddulo de servicios
SANITARIOS A sanitarios de acuerdo con el disefo.
CONSTRUIR (1)
OBRAS EXTERIORES Y AREAS COMPLEMENTARIAS
AREA RECREATIVA e . ,
6 | POR REHABILITAR Regular Se rehab|I|tara 2 espacios para area
(2) recreativa del centro escolar.
7 AREAS VERDES Regular Se rehabilitard areas verdes dentro del
POR REHABILITAR centro educativo.
- Se construird la fachada del centro
8 EAO(':\EISXCCION DE Buena educativo de acuerdo el disefio de “Mi
Nueva Escuela”.
9 HUERTO POR Regular Se necesita espacio de huerto casero del
CONSTRUIR centro educativo a construir.
10 AREA DE ESPERA A Regular Espacio para que los padres esperen los
CONSTRUIR alumnos del centro educativo.
11 PLAZA DE ACCESO Regular Cambio de techos, pisos, defensa, puertas,
A INTERVENIR polines, pintura y ventanas.
12 | CHALET ESCOLAR Nueva Construccion de chalet escolar, de acuerdo

con planos
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Calle de acceso a la Escuela Parvularia Estado de sanitarios
actuales

Area de Administraciéon Interior de

acha -
a de aulas Salén de usos muiiltiples



2.3. Plano de ubicacion de obras a intervenir

Imagen No. 3 Planta de Distribucién Centro Educativo
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3. Contexto ambiental y socioeconomico del Centro Educativo

3.1 Ambiental y medio fisico

Pese a su corta geografia -pequefia comparada con otros municipios aledafios- el
municipio esta enriquecido con los diferentes cantones que rodean su casco urbano.

El municipio de San Rafael Obrajuelo pertenece a la zona hidrografica de Estero de
Jaltepeque y cuenta con recursos hidrograficos que son de gran beneficio para la
comunidad, tales como: El rio Huiscoyolapa, el cual circula en los limites de San
Rafael Obrajuelo y Santiago Nonualco. El rio Tapetayo que ingresa en la zona alta de
San Jerénimo hasta La Palma a lo largo del municipio. Asi mismo posee sub-cuenca
que corresponde al rio Jalponga. Ademas, el rio Huiscoyolapa y rio Tapetayo se
encuentran divididos por quebradas que se extienden por todo el municipio. Algunas
de ellas son: la quebrada El Diablo, quebrada Honda, quebrada El Obraje, quebrada
El Chucho, quebrada La Laguneta y la conocida como Arcicola que se descargan en
el rio Tapetayo. En la quebrada El Flor es donde recibe las aguas negras de toda la
ciudad, ademas es uno de los sitios en donde se depositan todo tipo de desechos.
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Asi mismo se pueden mencionar la quebrada La Arenera y la quebrada conocida
como El Zope la cual circula en el extremo poniente del municipio. Descargando
todas ellas sus aguas en el rio Huiscoyolapa. (Plan de riesgo de San Rafael
Obrajuelo, 2015, p. 39).

Superficie

Total 11,01 km?2 Ver y modificar los datos en Wikidata
Altitud

Media 115 m s. n. m.

Poblacién (2017)

Total 11,403 hab.

Densidad 891,92 Hab/km?

3.2 Medio Socio-Econémico

El Centro Educativo tiene a sus alrededores a la Alcaldia Municipal (a pocos metros),
el Parque Municipal, la Parroquia catdlica San Rafael Arcangel; una serie
considerable de negocios formales dedicados a los servicios culinarios, ferreterias y
telefonia celular con accesorios.

San Rafael Obrajuelo ademas posee diversos recursos, atractivos turisticos de gran
valor histérico, cultural y religioso. El turismo -festivales y ferias gastrondmicas,
etc.- se convierte en uno de los principales ejes generadores de ingresos del
municipio y aunado a los rubros de agricultura en la que se destaca el cultivo y
procesamiento de la cafia. Asi mismo como apoyo de este eje se celebra un festival
de la cafna en las moliendas artesanales del municipio.

En el caso de la Ganaderia, sobresale el procesamiento de los derivados del cerdo.
Ademas, se lleva a cabo un festival del cerdo muy conocido a nivel nacional y ferias
gastrondmicas que generan mas ingresos al municipio.

El municipio cuenta con servicios basicos: agua potable, energia eléctrica, mercado
municipal, servicio de tren de aseo, unidad de salud

Histéricamente (siglo 19), el municipio se dedicdé a la produccién afilera en sus
fincas y atraia/obligaba a poblacidon de los campos (entre ellos pueblos indigenas) a
participar en la produccion.

Se ha verificado que el municipio no se encuentra entre los listados en el Marco de
Planificacion de Pueblos Indigenas (MPPI) como con posible presencia de
comunidades y se ha realizado también una verificacién con las autoridades de Mi
Cultura. No se considera necesaria la consulta especifica a Pueblos Indigenas ni
preparacion de un Plan de Pueblos Indigenas (PPI).

El Marco de Reasentamiento Involuntario, incluye a personas gue viven dentro de
las instalaciones de los centros educativos, cultivos, asi como de las estructuras
utilizadas como tiendas escolares ; por lo que se tiene que determinar las
caracteristicas fisicas de la infraestructura afectada(negocios), identificando sus
caracteristicas y condiciones actuales, verificar si con las obras a realizar dichas
estructuras se veran afectadas y si los encargados de los mismos dejaran de
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percibir ingresos econémicos durante el tiempo que duren las obras de
mejoramiento en los centros educativos.

En los centros educativos donde se identifiquen tiendas escolares serd
implementara el “Plan de Mitigacion de afectaciones menores resultado de la
ejecucion de las obras del proyecto” de conformidad con el EAS5 del Marco
Ambiental y Social del Banco Mundial y de la legislacién nacional, vinculados a la
implementacién de obras de infraestructura educativa dentro del Proyecto. En el
cual se detallaran las afectaciones a los personas que administran las tiendas, las
consideraciones que se plantean para darle continuidad a sus ingresos al momento
de las intervenciones en los centros educativos; asi, como los acuerdos para que
cuando finalicen las obras, puedan continuar con sus actividades cotidianas en las
nuevas estructuras construidas por el contratista en donde las personas se sientan
en mejores condiciones que en las que estaban antes de la intervencidén en el centro
educativo.

Dos aspectos muy importantes que se deben de tener en consideracion son : el proyecto contempla que
todos los centros escolares tengan una tienda escolar, en donde no se encuentra serd obligacién del
contratista construirlo el cual se ha denominado “tienda escolar tipo”; y en aquellos donde actualmente
funcionan dichas tiendas, seran demolidas y segun los acuerdos con las/los directores o propietarios de
las estructuras los materiales seran entregados a los propietarios y ellos decidirdn que hardn con dichos
materiales, ya que no serdn necesarios porque contaran con una tienda escolar en mejores condiciones.

En los casos donde ya se cuenta con tiendas escolares, ver anexo nimero 7 de los Planes de Gestidn
Ambiental y Social, en donde se detallan las actividades a realizar y los tipos de acuerdos con los
propietarios y propietarias.

4. Descripcion del Proyecto
4.1. Descripcion de las Obras del Proyecto

En general el estado actual las edificaciones que conforman todas las instalaciones
es bueno, En la propuesta arquitecténica se modifica el acceso del centro escolar,
también la circulacién para conectar los diferentes mddulos, se construira un
modulo de bafio nuevo, un aula, comedor, cocina y bodega, se delimitaran las areas
verdes y tendrd una zona de espera para los padres de familia, Para un mejor
funcionamiento del centro escolar y lograr contar con espacios adecuados en sus
instalaciones se propone lo siguiente:

Para un mejor funcionamiento del centro escolar y lograr contar con espacios
adecuados conforme a los lineamientos del manual mi nueva escuela, se propone
las intervenciones siguientes:

Espacios existentes para rehabilitar:
¢ Rehabilitacién de 2 aulas cambio de techos, pisos, defensa, puertas, polines,
pintura y ventana.
¢ Rehabilitacién de cocina-bodega para aula cambiando todos los materiales.
(techos, pisos, defensa, puertas, polines, pintura y ventanas).



65

e Rehabilitacién de la administracién, cambio de techos, pisos, defensa,

puertas, polines, pintura y ventanas.
e Construccién de servicios sanitarios para nifios de parvularia con 2 inodoros
tipo kidys y 2 ducha y area de juegos para niflos de parvularia, bafo para
discapacitado.
Construccién de Médulo de Servicios Sanitarios para docentes.
Se habilitara areas verdes dentro del centro educativo.
Construccion de fachada del centro educativo de acuerdo el disefio de MNE.
Generar un espacio de huerto casero del centro educativo a construir.
Generar un espacio para que los padres esperen los alumnos del centro
educativo.

e Construccion de plaza de acceso mejorando su ventilacién e iluminacién.

e Construccién de chalet escolar en la parvularia
Para la fase de operacién de los CE, una vez terminada la obra, se deberan definir y
aplicar procedimientos o buenas practicas sobre la gestién de residuos, aguas
servidas, aguas lluvias y planes para garantizar el suministro de agua potable en los
CE, tomando en cuenta la infraestructura existente y los desafios y contexto de los
CEs. Se deberia garantizar que existen procedimientos de preparacién ante
emergencias (como tormentas, inundaciones, erupciones volcanicas, entre otros) y
para lo cual se realizan simulacros con las comunidades educativas.

4.2, Inversion Estimada y Tiempos
La inversién estimada para la realizacién de la obra es de $----------- y se desglosa a
continuacion:
. TOTAL
No. DESCRIPCION/PARTIDA PARTIDA
1
2
3
4
5
6

TOTAL COSTOS DIRECTOS

IMPREVISTOS (%)

COSTO INDIRECTOS (%)

SUB TOTAL 1 (COSTO DIRECTO+IMPREVISTO+COSTO INDIRECTO)
)
)

IVA (13%
SUB TOTAL 2 (SUB TOTAL 1 + IVA

ARANCELES DE CONSTRUCCION (%)
(PAGO CONTRA PRESENTACION DE RECIBO A NOMBRE MINEDUCYT)

COSTO TOTAL
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Las actividades tendran una duracién de --- meses una vez que se movilice el

contratista al sitio.

Cronograma de obras

4.3. Plano de las Obras de Mejoramiento
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4.4. Fichas de Evaluacion Ambiental y Social
1. Datos Generales
Departamento: Municipio: Coordenadas:
La Paz San Rafael Obrajuelo Latitud: 13.5016388888889
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Longitud: -88.924

Cddigo/
referencia del
Centro Escolar:

Nombre del Centro Escolar:
Escuela de Educacion

Area a ser ocupada por la
actividad (m?):

Parvularia Julita Alfonso 985.56 m?
12034
Tipo de area Urbana v Rural
intervenida:
Tipo de actividad | Demolicién v Rehabilitaciéon v
/ obra:
Construccion/ v Operacién / O
reconstruccién manutencién

Breve descripcién de la(s) actividades(s) / obra(s): Las obras consistirdn en la intervencién y
sustituciéon en los mddulos existentes de los siguientes elementos: puertas, ventanas,
techos. pintura general y pisos. Asi como también la construccién de accesibilidad universal
en servicios sanitarios, bafos universales, aceras entre médulos, rampas de acceso, cambio
total de las instalaciones eléctricas de los mddulos y un area para la ubicacién de paneles
solares entre otros. A si como también se proyecta intervenir dreas verdes, jardineria, asi
como también la construccién de un muro prefabricado perimetral y pintado cambio de
portdn, asi como también la fachada principal de acceso principal bajo criterios de mi nueva

escuela.

Identificacion de potenciales impactos:

Preevaluacion de los Si | N
impactos y riesgos o

ambientales

Descripcion /
Comentarios:

Medidas de
mitigacion:

Esta el Centro Escolar dentro, adyacente o cerca de los

siguientes:

Areas protegidas / bajo régimen
de proteccion / zonas de
amortiguamiento

v

De acuerdo al
visualizador de
Informacién Geogréfico
de Evaluacién
Ambiental del
Ministerio del Medio
Ambiente y Recursos

Naturales, el centro
escolar no se
encuentra cercano a
Areas Protegidas o
zonas de

amortiguamiento.

No Aplica.
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Ubicado en zona
urbana.

Areas de ecosistemas sensibles

Ubicado en zona

(incl.  estuarios, humedales, urbana. No Aplica.
bosques)
Sitios clie. interés cultural o Ubicado en zona No Aplica.
arqueoldgico urbana.
Segln el visualizador
de Informacién
Geogréfico de
Evaluacién Ambiental
del Ministerio del Medio
Ambiente y Recursos
Naturales, el centro
escolar no se
encuentra cercano a
Areas vulnerables a fenémenos zonas vulnerables a .
fendmenos naturales o Considerar

naturales / sensibles a los
impactos del cambio climatico
(inundaciones, deslizamientos,

sensibles a los
impactos al cambio
climatico. Sin embargo,

protocolos de
emergencia en caso
de sismos. Y el anexo

grl‘JL:aE?onneess' volcénicagrremoms' el centro escolar se 10 del PGAS
P encuentra cercano a
una falla geoldgica.
El personal
entrevistado manifesté
no tener conocimiento
sobre afectaciones
previas por fenédmenos
naturales.
, . . No existen rios .
Rios y arroyos (que distancia) No Aplica.
cercanos.
;Hay especies de fauna o flora
(r'ara}; o] pen peligro en el &rea? No se encontraron No Aplica
' especies en peligro. '
¢Cuales? P pellg
iLas obras podrdn aumentar el
acceso a areas protegidas o .
X . ; No hay areas .
areas de importancia para la protegidas No Aplica.
conservaciéon de la '
biodiversidad?
¢(las  obras requeriran la Las obras a realizar son No Aplica.

extraccion de materiales

con materiales
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(piedra, arena)? Por favor
indicar si serd necesaria la
apertura de nuevas &reas para
extraccion de materiales y/o si
hay Bancos de Materiales cerca
del Centro Escolar.

prefabricados.

;(Las obras podran involucrar
movimientos de tierra y/o
alterar los patrones de erosién
del suelo?

Las obras son en
construcciones
existentes.

No aplica.

¢(Las obras podran generar
polvo?

La actividad generara
material particulado, se
deberd garantizar para
los trabajadores el EPP
adecuado.

Promover la
prevencién por
medio de las
aplicaciones de
medidas descritas en
el Procedimiento de
Calidad del Aire y en
los protocolos de
emergencia y riesgos
dirigidos hacia la
comunidad y a los
trabajadores de las
obras.

Realizar humectacién
en el lugar. Utilizar el
EPP adecuado para el
personal de obra en
cada actividad.

¢(Las obras podran generar
ruido?

El uso de maquinaria
generard ruido, se
debera considerar
medidas de prevencién
y mitigacién, tal como
realizar los trabajos en
horas diurnas, equipo y
maquinaria en buen
estado, con decibeles
adecuados.

Se aplicardn las

medidas del
Procedimiento de
Gestion de Ruido vy
Vibraciones, entre
ellas:

Realizar los trabajos
en horas diurnas,
equipo y maquinaria
en buen estado,
decibeles

Establecer horario de
trabajo. utilizar el EPP
adecuado para cada
actividad.

Mantenimiento
peridédico de
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maquinaria

¢(Las obras involucrardn la
gestién y  eliminacién de
escombros y/o otros residuos
peligrosos resultantes de las
actividades de  demolicién,
constructivas o relacionados a

pasivos ambientales (fosas
sépticas, pozos, letrinas)?
¢Cuales?

La actividad generara
escombros y residuos
propios del descarte de
construccién,

Utilizar el protocolo
de desalojo de
desechos peligrosos.

Llevar a sitios de
disposicién final que
estén autorizados por
MARN- Los camiones
de transporte de
desalojo deberan ir
tapados
adecuadamente.

Se debera utilizar el
protocolo para
desalojo de asbesto
cemento.

(Ademads de estos, la actividad
generard residuos sélidos vy
liquidos? ;Cudles?

La actividad, generara
desechos sélidos
comunes, debido al
incremento de personal
en la obra.

Se aplicardn las
medidas del
Procedimiento de
Gestién Integral de
Residuos Sélidos
Comunes e
Infecciosos, entre
ellas:

Se debera contar con
depdsitos rotulados
(rojo, verde,
amarrillo).

Los desechos sélidos
comunes se deberdn
desalojar con la
municipalidad, en los
Casos que no exista
el servicio de tren de
aseo, el contratista
debera llevarlos a
sitios debidamente
autorizados por la
municipalidad o el
MARN.

¢Las obras podran introducir
riesgos asociados a la afluencia
laboral? ;Cuales?

Se prevé que el
personal técnico de
campo sea de la zona
del proyecto.

Se aplicardn las
medidas del
Procedimiento de
Seguridad y Salud
Ocupacional y
Comunitaria.
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Impartir charlas de
seguridad e higiene
ocupacional, en el
uso adecuado de EPP
y cédigo de
conducta, etc.

(Hay otras actividades
propuestas cerca de la obra que
aumentarian alguno de los
impactos ambientales listados
anteriormente? iCudles y
cémo?

No se consideran
impactos ambientales
adicionales.

No aplica.

Pre evaluacién de impactos y

Si

Explicacion /

riesgos sociales Comentarios:
¢La escuela cuenta con . . . Se encuentra inscrito
escritura  en nombre del| v Sltuiz:;‘csl(c:)rriwtloegal. bajo el asiento 125
MINEDUCYT? ) MINEDUCYT.

Los estudiantes,
ilas obras requerirdn la personal docente y
reubicaciéon  temporaria  del administrativo sera Se aplicardn medidas
centro  educativo a  otra v reubicado del plan de
ubicacién durante las obras? temporalmente. reubicacién
¢Cuantas personas requeririan 68 nifios y 85 nifias en | temporal.
de reubicacion temporal? total 153 alumnos y 5

docentes.
Listar las alternativas / sitios de | ¢ Serd necesario la Los sitios seradn

ubicacién temporaria de
estudiantes, distancias del
centro educativo y capacidad de
cada sitio (nUumero de nifios).

reubicacién temporal
Estédn pendiente de
identificar sitios.

La directora manifiesta
que en el municipio de
San Rafael no hay un
lugar adecuado para
poder alquilar y
trasladarse, ya que el
Centro Escolar Rafael
Osorio, sera
intervenido en el
municipio y adn no ha
podido encontrar un
espacio adecuado por
lo tanto solicita: que la
intervencién se realice
a finales de afio a partir
del mes de diciembre y

seleccionados
considerando los
criterios establecidos
en el Plan de
Reubicacién
Temporal.
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evitar que los
estudiantes pierdan
clases den el
transcurso del afo.

;La obra causard el
desplazamiento fisico No hay personas .
A No aplica.

permanente de personas o viviendo en el C.E.
familias?
;La obra causara afectaciones a
cultivos o estructuras propiedad Ninguno no hay No aplica
de terceros dentro del terreno cultivos. plica.
de la obra?

. . Ninguno no ha No aplica.
¢(Hay afectaciones a familias y/o \inguno y P

. 5 familias viviendo en el
a sus viviendas?
C.E.

¢(Hay afectaciones a negocios No aplica.

y/o los medios de vida de
personas?

Ninguno no hay
negocios en el C.E.

¢(Hay afectaciones a grupos
vulnerables (pueblos indigenas,
mujeres, nifos,
afrodescendientes) y/o sus
terrenos?

Los estudiantes que
seran reubicados
temporalmente,
mientras duren las
obras de ejecucion.

1 Nifio con problemas
del habla identificado.

68 nifios y 85 niflas en
total 153 alumnos y 5
docentes.

Se aplicaran las
medidas
contempladas en el
Plan de Reubicacién
Temporal.

¢La actividad requerira que se
establezca campamentos para
trabajadores de construcciéon?
;iDe no ser el caso, hay
viviendas para alquilar para los
trabajadores en el municipio?

Contratacién de mano
de obra local.

Se contratardn casas
de alquiler  para
personal técnico de
la empresa.

Trabajadores de la
zona de intervencion.

¢(La actividad requerira Ia
creacion de acceso temporal o
caminos de acarreo?

Por la ubicacién del CE,
se realizardn cierres
temporales en
determinadas horas.

El contratista debera
contar con gestores
viales para la gestién
del trafico en la zona.

¢La actividad podra afectar a los
patrones de transito local /

Por el transporte de
material y desalojo

Se contara con
personal de
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seguridad vial de comunidades
cercanas?

para las obras, afectara
el transito vehicular y
peatonal en la zona.

seguridad y control
de transito vehicular,
en caso de ser
necesario.

Estacionar los
vehiculos de
transporte de
materiales,
maquinaria pesada
sin uso y vehiculos
propios de la
empresa contratista
o de entidades
vinculadas al
proyecto en areas
gue no representen
obstruccién en las
rutas de evacuacién
y vias de circulaciéon
del area de influencia
directa.

¢La actividad podrd introducir
riesgos de seguridad laboral a
los trabajadores comunitarios?
;Cudles?

No aplica.

No habrd trabajo
comunitario.

¢La actividad podrd introducir
riesgos de seguridad a los
miembros de la comunidad
educativa (niflos, padres de
familia, maestros)? ;Cudles?

Riesgos de acoso
sexual a mujeres,
maestras, nifios; para
ello es importante la
prevencidn con las
inducciones sobre cero
acosos.

Se implementaran
charlas de induccién
a todo el personal de
campo y oficina del
contratista sobre el
Cddigo de conducta y
las medidas a tomar.

¢La actividad podrd introducir
riesgos de enfermedades
contagiosas? ;Cudles?

ETS y COVID 19 y sus
variantes.

Trabajar en la
prevencidn con la
implementacién de
las medidas de
bioseguridad y
prevencién de
enfermedades de
transmisién sexual.

Charlas de seguridad
e higiene ocupacional
y proveer a los
trabajadores de
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mascarillas, alcohol
gel y sitios de lavado
de manos. se puede
hacer en
coordinacién con los
promotores de salud.

¢Hay otras actividades o
proyectos propuestos que
aumentarian alguno de los No No aplica
impactos sociales listados ' P
anteriormente? iCudles y
cémo?
Diagndstico de servicios Si Explicacion /
basicos: Comentarios:
(Se cuenta con suministro de
agua en la escuela? Indicar tipo
9 I ! P Conectada a red _
(pozo, captacién pluvial, red, . Mantenimiento
etc.) Especificar como se hace | v existente ~ ANDA d_e preventivo y

) - escuela Rafael Osorio )
el suministro, como se Hiio correctivo.
almacena el agua, frecuencia de 10-
suministro.
¢iComo se maneja las aguas
servidas? Red de alcantarillado Mantenimiento

o . Conectado a lared de .
sanitario, sistema de | v la municipalidad correctivo y
tratamiento interno, otros. ) preventivo.
Especificar.
(Existen servicios sanitarios en Mantenimiento
la escuela? Indicar tipo, numero, v Conectados a red de la | correctivoy
estado y relacién por nimero de municipalidad. preventivo.
estudiantes.
;Cuenta con suministro de Alumbrado eléctrico Mantenimiento
energia eléctrica? Indicar tipo | v suministrado por del correctivo y
de sistema existente. Sur. preventivo.

Se cuenta con
depdsitos para

iCémo se hace la gestién de recoleccion de basura
residuos sélidos actualmente en | en el centro educativo.

la escuela? ;Hay Basurero cerca
de la escuela?

Servicio del tren de
aseo enlazonay
apoyo con la alcaldia
municipal.
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¢Cuenta con

otro tipo de Gestionar servicio de
servicios? Por favor especificar.

v internet.

Categorizacion ambiental y social segtiin el MGAS del Proyecto:

¢Cual es el nivel
de riesgo de la
actividad
propuesta?

Bajo / Moderado Substancial Alto

v O O

Comentarios/justificacion:

La categorizacién ambiental y social de la intervencién en el centro
escolar se ha determinado por medio de la informacién obtenida a
través del Visualizador de Informaciéon Geografica de Evaluacién
Ambiental del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, asi
como basado en las visitas al centro y una evaluacién de los riesgos e
impactos asociados a las actividades propuestas. Las actividades
propuestas se realizardn dentro de un area previamente intervenida y
para las cuales es posible definir y aplicar medidas de mitigacién
conocidas.

¢Cual es el tipo
de evaluacién
ambiental y
social
recomendado?

Diagnostico PGAS EIA& PGAS
Preliminar

Comentarios/justificacion:

Las obras para realizarse en el Centro Escolar requieren de la aplicacién
de diferentes medidas de mitigacién para la disminucién de los riesgos
e impactos ambientales y sociales de las actividades propuestas,
incluyendo los riesgos relacionados a la salud y seguridad del personal
de la escuela, los trabajadores del contratista, asi como también de las
personas que habitan en los alrededores del sitio a intervenir. Estas
medidas se definen en este PGAS para el subproyecto.

Organizaciones con presencia local y personas claves que podran ser contactadas durante
actividades futuras de consulta:

Organizacién / persona: Area de interese / Contacto:

actividad:

Dora Vilma Amaya

Directora del Centro Escolar
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1. Comentarios adicionales:

Evaluacién realizada por el Especialista:

Nombre:
Godofredo Lépez

Fecha: 19 diciembre 2022

Responsabilidad / Titulo: Firma:
Técnico del MOP

Evaluacién verificada por:

Nombre: Fecha:
Flor de Maria Escobar

Responsabilidad / Titulo: Firma:
Especialista Ambiental/ BIRF

Nombre: Fecha:
Juana Francisca Flores

Responsabilidad / Titulo: Firma:

Especialista Social/ BIRF
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Escuela de Educacién Parvularia Julita Alfonso 12034

Si No Descripcion / Medidas de mitigacidn:
Comentarios:
Riesgos sociales
e Existen v No existe personas | No aplica.
personas viviendo en el CE.
viviendo en el
CE
e Existe poblacién v No existe poblacién | Se consulto con Mi cultura
indigena(Estudia indigena. no aplica.
ntes) o en los
alrededores del
CE
e Existen v No hay chalet. No aplica.
negocios dentro
del CE
e Niflos v 1 nifio con
vulnerables problemas de habla
identificado.
Acceso al CE v Calle no muy
transitada.
Vias de acceso al v Calle buen estado
CE La calle frente al CE
obstaculizada por la
alcaldia no hay libre
movilidad.
Lugares de donde v Cantén La Palma

provienen los nifios

Cantén El Carao
Cantén San pedro
Martir

Cantén San José
Obrajuelo
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Barrio San José
Barrio Concepcién
Colonia Los Pinos *
Colonia Las Marias
Colonia Fatima
Colonia Tepeyac

Servicios basicos
con los que cuenta
el CE

Agua potable

Servicio de agua es
suministrada por
ANDA al El Centro
escolar profesor
Rafael Osorio quien
le provee de agua a
través de cafieria a
la Parvularia.

Servicios sanitarios

2 servicios
sanitarios lavables
de nifios 2 sanitario
lavables de ninas.

1 para docentes.

Energia eléctrica

Suministra empresa
de electricidad DEL
SUR

Recoleccién de
basura

Cuentan con
basureros en el CE.

Servicio 3 veces por semana
alcaldia municipal.

iServicio de
internet?

Operador Claro
suministra el
servicio.

Teléfono fijo

No hay servicio de
telefonia fija.

Programa de
alimentos

Si hay area de
cocina donde se
preparan los
alimentos, se ha
contratado a una
persona para

Cocinan con gas.
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cocinar.

Otros

Otros riesgos

Bafos se tapan han
identificado
crecimiento de
raices es por ello
que pagan por
pagar por
mantenimiento y
limpieza.

Venta de bebidas No hay.
alcohdlicas cerca

del CE

Prostibulos No hay.
Trata de No.
personas

Venta de drogas

No se identifican
que exista venta de
drogas.

Existen ventas
alrededor del CE

No hay ventas.

Organizacion

Cuentan con CDE

6 padres de familia
en representacion
de los estudiantes y
2 docentes.

Informar a la
directora sobre
Consulta
Informativa

Se le informo a la
subdirectora de la
consulta sin darle
fecha definida.

Comentarios adicionales:
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Pidieron incorporara para registro el teléfono de la subdirectora Francis Ramos
7677-0186 (Subdirectora)

Ficha Ambiental Complementaria

Escuela de Educacién Barrio  El  Centro

Nombre de CE: ; ; Direccion: San Rafael
Parvularia Julita Alfonso Obrajuelo
Coédigo de CE: 12034 Municipio: La Paz

1 Arboles y Arbustos

1. Especifique la cantidad de arboles con didmetro de altura al pecho (DAP) mayor o igual a
1 20 cm en el drea del proyecto

15

1. ;Qué cantidad de arboles con DAP mayor o igual a 20 cm, talara en la ejecucién del
2 proyecto?

4

1. Especifique la cantidad de arboles con didmetro de altura al pecho (DAP) mayor o igual a
3 50 cm en el drea del proyecto.

0
]é-ll Especifique la cantidad de arboles a talar con DAP mayor o igual a 50 cm
No aplica
1

5' Especifique la cantidad de arbustos existentes en el drea del proyecto

No existentes

Especifique la cantidad de arbustos a talar

No aplica

1. ;Se ha observa la existencia de flora o fauna amenazada o en peligro de extincién?
7 Verificar listado: https://goo.gl/yyWEYV
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Observaciones / Comentarios

Existen pasivos ambientales

Ubicacién en Centro
Educativo

Llantas Sl NO
Fosas sépticas en desuso SI NO
Letrinas Sl NO
Tuberias Sl NO
Cubierta de techo SI NO
Otros

Observaciones / Comentarios

Manejo de desechos sélidos (basura)
Tren de Aseo municipal SI X NO
Tren de Aseo privado SI NO
Zona de contenedores

Compostaje SI NO
Quema Sl X NO

Si, existe tren de aseo, que dias pasa recolectando los desechos
sélidos. Tres veces por semana

Observaciones / Comentarios
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El tren de aseo pasa 3 veces a la semana.

Existen Riesgos Ambientales

Talud Sl
Quebrada / Rio Sl
Accesibilidad Sl
Otros Sl

NO

NO

NO

NO

Observaciones / Comentarios

La directora manifesté que en el drea de juegos de la EEP sufren de inundaciones en época
de lluvia debido a que la tuberia de evacuacién contiene un diametro reducido para el
caudal de agua que es necesarios evacuar. Se contemplan drenajes en el disefio del Centro

Educativo.

Fosa séptica o Biodigestor

Se cuenta con Fosa séptica o Biodigestor Sl NO | X
Mantenimiento Sl NO

Periocidad No aplica

Observaciones / Comentarios

Trampa de Grasa

Se cuenta con Trampa de Grasa SI NO | X
Mantenimiento SI NO

Periocidad No aplica

Observaciones / Comentarios

Actualmente no cocinan en la EEP, pero es necesario la instalacién.
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Manejo de Sistema Hidraulico

a) Agua Potable Observaciones / Comentarios
Tuberia Sl X NO

Pozo Sl NO | X

Compra pipa SI NO | X

oo sptade st | x| no

glear;aur; realizado analisis SI X NO Se realizan analisis 2 veces al afio
Otro SI NO X

b) Aguas Negras Observaciones / Comentarios
Red publica SI X NO

Fosa séptica Sl NO | X

Biodigestor Sl NO | X

Otro Sl NO | X

c) Aguas Grises Observaciones / Comentarios
Red publica SI X NO

Fosa séptica Sl NO | X

Biodigestor SI NO | X

Otro SI NO | X
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d) Aguas Lluvias Observaciones / Comentarios

Alcantarilla publica Sl X NO

Cuerpo receptor (rio,
quebrada, lago) Sl NO X

Observaciones / Comentarios

- Los canales necesitan ser reemplazados debido al deterioro en ellos, las caidas de
agua es necesario mejorarlas, las canaletas que reciben agua de los techos de los
médulos de las aulas, es necesario taparlas ya que es susceptible a que quede
atrapados utensilios de los nifios.

1 Valoraciones puntuales: Anotar todo aquello que se considere vulnerabilidad
0 Ambiental, y no previstas en la ficha, criterio de personal técnico Ambiental que
levante la ficha.

1.

2

4.5. Evaluacion del Terreno

El terreno donde funciona la escuela de educaciéon parvularia “Julita Alfonso” de San
Rafael Obrajuelo en el departamento de La Paz es propiedad de MINEDUCYT. Se
anexa escritura de propiedad a nombre del MINEDUCYT.

4.6. Permisos y nivel de riesgo socio ambiental

A la fecha el MINEDUCYT estd realizando la gestién ante el Ministerio de Medio
Ambiente y Recursos Naturales (MARN), el tramite de la obtencion del Dictamen
técnico para el Anteproyecto, si en caso existiera medidas de mitigacién, prevencién
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o atenuacion el Contratista debera hacerlas cumplir de acuerdo con el Dictamen en
la etapa que le corresponda.

Tabla de permiso y factibilidades

Permiso Entidad Responsabl Estatus Numero de
e permiso/referencia/fa
ctibilidad
Resolucién | MARN MINEDUCYT | Realizado MARN-DEC-GEA-
Ambiental Corr2752-2023-997-
2023*
Tala de | Contratista /| Contratista/ | Se tramitara en la
arboles Municipalidad | MINEDUCYT | Etapa de
(donde ejecucién, antes
aplique) de iniciar las obras
Permiso de | Contratista /| Contratista/ | Se tramitard en la

recoleccién
de

Municipalidad

MINEDUCYT

Etapa de
ejecucién, antes

Desechos de iniciar las obras
Solidos

Permiso de | Contratista /| Contratista/ | Se tramitara en la
recoleccién | Municipalidad | MINEDUCYT | Etapa de
de ejecucién, antes
Desechos de iniciar las obras
peligrosos

(donde

aplique)

Permiso de | Contratista Contratista / | Se tramitard en la
Sitio de MINEDUCYT | Etapa de
Disposicién ejecucién, antes
Final de iniciar las obras
(donde

aplique)

Permiso de | Contratista Contratista / | Se tramitard en la
Banco de MINEDUCYT | Etapa de
Préstamo ejecucién, antes
(donde de iniciar las obras
aplique)

[Otros]




*Resolucion Ambiental MARN-DEC-GEA-Corr2752-2023-997-2023
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4.7. Utilizacion de recursos naturales durante la fase operacional

La realizacidn de los calculos y el llenado de la tabla sera responsabilidad del
contratista, como parte del desarrollo del PCAS-C.

Consumo Estimado
Tipo Procedencia Uu/m

Construccion |Operacion

Agua

Energia eléctrica

Forestales

Otros (gas, lefha

natural)

4.8. Identificacion de pasivos ambientales y medidas para su

recuperacion

A la fecha levantamiento de informacién y de preparacién del PGAS para el
subproyecto, no se identificaron Pasivos Ambientales en el Centro Educativo.

También para la fase de ejecucién y operacidon de los CE, una vez terminada las
obras, el Contratista debera realizar una inspeccién de las instalaciones intervenidas
con el fin de identificar la existencia o no de pasivos ambientales por los trabajos
realizados, de existir Pasivos Ambientales, se debera establecer e implementar un
Plan de Accién para remediar dichos pasivos identificados.

Medidas de

No Recuperacion de pasivos ambientales mitigacion

4.9. Reposicion del Recurso Forestal

A la fecha de preparacién del PGAS para el subproyecto, se identificé la necesidad
de talar 4 arboles, el tramite de Formulario Ambiental esta en tramite y sera de
verificar la documentaciéon que emita el MARN a través del Dictamen Técnico, en
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respuesta a la espera del ingreso de formulario ambiental por el MINEDUCYT, a la
fecha se indica la necesidad de plantar 100 arboles, en compensaciéon 25 a 1.

Esta medida se hara efectiva de acuerdo con el permiso de tala con niUmero de
referencia a presentar por el Contratita, el debera tramitar con la Municipalidad
antes de iniciar la fase de ejecucion.

La compensaciéon ambiental estd basada en afectacién a la vegetacién existente, se
presenta la valoraciéon del impacto y su respectiva equivalencia de compensacion
ambiental.

Estimacion de . . g
impactos ambientales Equivalencia de Compensacion
Descripci
on del . Valor .
. Medida . Medida de Factor de
Impacto del Un‘;da imdealct compensaci | compensacioé corxaclec:lrsgceién
impacto % on n P
. 25/1 arbol
Perdida de ((j::ntldad arbole Arboles a talado. 160 metros
vegetacion | - 4 16 metros cuadrado
; arboles |s plantar 2 0
existente cuadrados/arb s
a talar
ol a plantar

En vista que en el Centro Educativo no se cuenta con el drea que se necesita para
realizar la compensacién, sera a través de terceros, la legislacion Ambiental del pais
en la base juridica le comparto el Art. 5 de la Ley de Medio Ambiente:

“COMPENSACION AMBIENTAL: Conjunto de Mecanismos que el Estado y la poblacidn
puede adoptar conforme a la ley para reponer o compensar los impactos inevitables
que cause su presencia en el medio ambiente. Las compensaciones pueden ser
efectuadas en forma directa o a través de agentes especializados, en el sitio del
impacto, en zonas aledafias o en zonas mas propicias para su reposicion o
recuperacion”.

En referencia al Anexo 13 del PGAS Genérico, al respecto, el Fondo de la
Iniciativa para las Américas (FIAES), es un agente especializado para ejecutar
fondos de compensacidon ambiental, lo cual fue confirmado por medio del acuerdo
ministerial No 31, de igual forma se tiene un convenio vigente con el MARN para el
tema de compensacién ambiental.

La aplicacién de la Guia metodologia para el analisis, calculo y cumplimiento de
compensacién ambiental MARN, www.marn.gob.sv, en la seccién de Documentos de
Soporte Legal de Evaluacién Ambiental, se presenta a continuacién el monto
estimado de los montos de compensacién ambiental:

NUmero de especies a talar
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Cantidad de especies a compensar

Equivalente en Ha

Costo por Ha

Costo por tala

De ser el caso que se determina la necesidad de talar arboles adicionales, entonces
el Contratista obtendra el permiso de tala adicional y realizara la reforestacién de
acuerdo con los requisitos de la guia metodolégica del MARN. También definira la
responsabilidad por garantizar la sostenibilidad de la compensacién propuesta.

4.10. Continuidad de las actividades educativas

En la Consulta Informativa se contd con la asistencia de directora, personal docente
y padres de familia que son los representantes del Consejo Directivo Escolar,
quienes manifiestan estar de acuerdo con la implementacion del Plan de
Reubicaciéon Temporal de estudiantes, docentes y personal administrativo, con el
objetivo de garantizar la continuidad educativa de los estudiantes; es por ello que
las clases se realicen de manera presencial a través de la modalidad flexible que los
directores de los CE en coordinacién con el Director departamental decidan
implementar.

En la consulta informativa, se les explicé a los asistentes sobre la implementacién
del Plan de Reubicacién Temporal, se procedié a la lectura del acta y luego la
directora y miembros del CDE procedieron a la firma del acta de reubicacion
temporal. Se adjunta acta y lista de firmas.

4.11. Procesos de participacion de las partes interesadas
Consulta informativa

Esta se realizé en las instalaciones de la Escuela de Educacién Parvularia “Julita
Alfonso” de San Rafael Obrajuelo en el Departamento de La Paz, el dia martes 18 de
abril de 2023 a las 8:00 am. Se conté con la participacién de 10 personas: 10
mujeres, ningln hombre. Entre ellos la directora de la escuela, docentes y madres
de familia miembros del CDE. Esta se realizé de acuerdo con la siguiente agenda:

e Registro de participantes

e Bienvenida de parte de la directora del CE

e Presentacién de personal técnico

Presentacion de obras a ejecutar

Preguntas y respuestas

Lectura y firma de acta informativa

Lectura y firma de acta de reubicacién temporal
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e Refrigerio
e Agradecimientos

Desarrollo: presentacién de las obras o actividades que contempla el proyecto de
mejoramiento de la escuela, la cual fue desarrollada por personal de infraestructura
del MINEDUCYT. Posteriormente se dio a conocer el mecanismo de quejas y
reclamos, proporciondandoseles teléfonos y correos electrénicos para tal fin. Lectura
y firma de acta de consulta informativa; lectura y firma de acta de Plan e
Reubicacion Temporal. Preguntas y respuestas

Algunas de las sugerencias realizadas por los miembros del CDE fueron la
siguientes:

1. Realizar una revisién del disefio presentado

2. Debe incluirse un estudio de suelos

3. Incorporacién del espacio de la casa de la cultura que le
perteneces a la escuela

Una a una se les dio respuesta, quedando satisfechos con las mismas y aprobando
las obras presentadas a realizar en el centro educativo.

A continuacion, se presenta el resumen de la consulta realizada para la
rehabilitacion de la Escuela:

Participante G Resumen breve de
Actividad L:gfl:ay s (tipoy Irg;::::ic(;gn Retroalimentacion y
numero) Acuerdos
Consulta Escuela de | 13 personas Informar Se tomaron los
Educacién Miembros del sobre los | siguientes acuerdos:
Parvularia alcances del ey
“Julita CDE. proyecto a 1. rehabilitacion de 3
. Alfonso” desarrollar en aulas existentes.
Informativa

la escuela.

2. rehabilitacion de
sanitarios

3. Construccién de
fachada y areas de
espera

4. Reubicacion de salén
de usos multiples

5. Rehabilitacién de
cocina, bodega.

En el Anexo se incluye informacion adicional sobre las consultas realizadas,
incluyendo acta y listas de asistentes.
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Anexo 2 - Presupuesto para la ejecucion de las medidas de manejo
ambiental y social

PRESUPUESTO GENERICO MEDIDAS AMBIENTALES

No.

IMPACTO

MEDIDAS DE MITIGACION

u

CANT

PRECIO

SUBTOTAL

Generaciéon de

desechos sélidos
producto de la
etapa de
preconstruccién

Limpiar, recolectar y
almacenar los escombros vy
residuos presentes en el sitio
de obra y sus inmediaciones.

Almacenar en sitios
designados y adaptados para
residuos, dentro de la obra,
hasta ser transportados para
su disposiciéon final en sitios
autorizados.

Depositar los materiales no
reciclables, residuos y
desechos Unicamente en el
sitio autorizado, cuidando que
no afecten los cuerpos de agua
o vegetacién presente en el
sitio y evitar terrenos
potencialmente inundables o
cercanos a acuiferos
superficiales.

Gestionar 'y obtener los
permisos y autorizaciones
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No.

IMPACTO

MEDIDAS DE MITIGACION

CANT

PRECIO

SUBTOTAL

necesarias para el manejo y
disposicion  final de los
escombros, otorgados por la
Alcaldia para este tipo de
residuos, especialmente con
residuos peligrosos.

Desarrollar y aplicar un
procedimiento de gestién
integral que incluya aspectos
de manejo, almacenamiento y
disposicidn final de residuos de
construccién que puedan
contener materiales peligrosos
(incluyendo asbestos, pintura,
solventes, otros
hidrocarburos); capacitar al
personal participante en la
obra para su aplicacién y
proporcionar el equipo de
proteccién personal necesario.
Este procedimiento deberéd
indicar la prohibicién de
quemar los desechos y
residuos de la obra.

Generacién de
desechos sélidos
productos de la
etapa de
ejecucion

Identificar materiales
reciclables de los residuos
sbélidos generados en la
demolicién de estructuras vy
sobrantes de materiales de
construccién, entregar el
material reutilizable a la
delegacién municipal o por las
vias comerciales pertinentes,
en funcién del tipo de residuo.

Asignar y utilizar un espacio en
el sitio de obra para almacenar
temporalmente la  basura,
debidamente sefializado vy
delimitado, para su posterior
transporte al sitio de
disposiciéon final autorizado.
Proveer depdsitos.

Realizar el almacenamiento
temporal y la disposicion final
de todos los tipos de desechos
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No.

IMPACTO

MEDIDAS DE MITIGACION

CANT

PRECIO

SUBTOTAL

10

Unicamente en sitios
autorizados, alejados de
posibles fuentes de
abastecimiento de agua.

Trasladar material de desecho
usando carpas que eviten la
dispersion de los mismos.

Supervisar a los transportes
participantes en la obra y
capacitar a los trabajadores,
para el cumplimiento del
Procedimiento de gestién
integral de residuos sélidos y
del Plan de manejo de tréfico
vehicular

11

12

13

Generacion de
desechos
peligrosos en la
obra.

Identificar la existencia de
asbestos previamente a las
actividades de demolicién y
evitar la mezcla de residuos de
demolicién con asbestos, que
deberdn ser almacenados vy
manejados como  residuos
peligrosos. Proporcionar a los
trabajadores el equipo de
proteccién personal adicional
correspondiente (proteccién
ocular y respiratoria).

Desarrollar 'y aplicar un
Procedimiento de  gestién
integral de residuos sélidos
qgue incluya especificamente la
gestién de residuos peligrosos
(residuos quimicos y asbestos);
y supervisar y capacitar a los
trabajadores para su
cumplimiento. Proporcionar el
equipo de proteccién personal
necesario.

Gestionar y almacenar
temporalmente de forma
diferenciada aquellos residuos
que se hayan identificado que
contienen materiales
peligrosos (como asbesto o
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No.

IMPACTO

MEDIDAS DE MITIGACION

CANT

PRECIO

SUBTOTAL

hidrocarburos) y asegurar que
no representen un peligro para
el medio ambiente ni para la
salud y seguridad de Ilos
trabajadores.

14

15

16

Generacion de
aguas residuales.
(Excretas)

Instalar letrinas provisionales y
asegurar  su limpieza y
mantenimiento, asegurar este
servicio en cuanto haya
presencia de trabajadores en
el sitio.

Eliminar el agua de desechos
de construccién a través del
sistema de tanque séptico (en
la medida posible). Colocar
contenedores herméticos en
sitios estratégicos para evitar
la percolacién de fluidos.

Aplicar el procedimiento de
atencién y respuesta a
emergencias, en lo que se
refiere a limpieza de

derrames / vertidos para evitar
la transferencia de
contaminantes al suelo y agua.

17

18

19

Dafo a la calidad
del sitio de la
obra en términos
de salud y
seguridad.

Colocar la sefalizacién de
riesgos necesaria y los rétulos
que indiquen el contenido de
cada contenedor o recipiente a
utilizar.

Desarrollar 'y aplicar un
Procedimiento de Seguridad y
Salud Ocupacional, que incluya
seguridad en el
almacenamiento de materiales
dentro de la obra. Capacitar y
supervisar a los trabajadores
para la aplicacién del
procedimiento.

Asignar areas especificas con
delimitacién y sefializacioén,
dentro del sitio de obra, y
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No.

IMPACTO

MEDIDAS DE MITIGACION

CANT

PRECIO

SUBTOTAL

20

cubrir los materiales
almacenados para prevenir la
dispersién de sus residuos, asi
como la posibilidad de
derrames sobre suelo desnudo.

Las obras deberan contar con
instalaciones provisionales o
bodega para el
almacenamiento adecuado de
materiales de construccién
como agregados, cemento,
tuberias, madera, hierro, etc.

21

22

Reduccion de la
calidad del aire
en el sitio de la
obra y terrenos
cercanos.

Rociar agua en superficies
secas donde se realizan
excavaciones y movimiento de
materiales, y en vias de
circulacién, para reducir la
emisién de polvos por
movimiento de materiales vy
por la erosién inducida por el
viento.

Proporcionar equipo de
proteccién respiratoria a los
trabajadores y capacitacion
para su uso adecuado durante
actividades generadoras de
polvo.

23

24

Infiltracién de
residuos liquidos.

Desarrollar 'y aplicar un
procedimiento de  gestidn
integral de residuos liquidos,
que incluya manejo de
derrames de sustancias
peligrosas, y supervisar vy
capacitar a los trabajadores
para su cumplimiento.

Sefalizar y preparar las éareas
dedicadas para el parqueo,
mantenimiento y
abastecimiento de vehiculos y
maquinaria, para contener
posibles derrames vy facilitar la
limpieza del sitio en la etapa
de cierre
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No.

IMPACTO

MEDIDAS DE MITIGACION

CANT

PRECIO

SUBTOTAL

25

26

Evitar la eliminacién de
desechos liquidos del proceso
constructivo tales como
pintura con base de aceite,
solventes, mezcla de concreto,
combustibles y grasas en rios
o cualquier fuente de agua
superficial. Estos deberan ser
envasados y eliminados en el
sitio autorizado para este fin.

Dar mantenimiento continuo a

los drenajes, aguas estancadas
y barriles que contengan agua

en el sitio de obra, para evitar

la proliferacién de vectores.

27

28

29

30

Transferencia de
contaminantes a
partir de residuos
de materiales de
obra no
utilizados.

Recuperar las zonas utilizadas
para la mezcla de concreto,
para reducir afectaciones al
medio natural y paisajistico en
la zona de obra

Remover y transportar los
materiales no utilizados
durante la construccién vy
excedente de material
(concreto, pintura, madera,
tuberia, etc.) a lugares
previamente definidos para su
almacenamiento o disposicién
final.

Al finalizar la obra, se debera
limpiar y remover del terreno
todo el equipo de construccién,
material sobrante, desechos e
instalaciones temporales.

Recuperar las zonas utilizadas
como instalaciones
provisionales, temporal,
almacenamiento de material,
sanitarios moéviles (cada
Sanitario portatil, se debera
dejar deposito con agua vy
jabén para manos), entre
otros.
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No. IMPACTO MEDIDAS DE MITIGACION CANT | PRECIO |SUBTOTAL
Conformar, nivelar y revegetar
31 las areas verdes que fueron
afectadas durante la ejecucién
de las obras.
Desarrollar y aplicar un
procedimiento para limpieza
de letrinas y limpieza de suelos
contaminados por letrinas
32 rotas, que evite la
Manejo transferencia de
inadecuado de contaminantes hacia las aguas
desechos subterrdneas y los suelos
peligrosos en la aledafios.
obra. Pasivos
ambientales. Capacitar al personal
participante en la obra para la
aplicacién de los
33 o .
procedimientos mencionados y
proporcionar el equipo de
proteccién personal necesario.
Compensacién arbérea, por tala de 4 arbol en el
34 | Centro Educativo, en base a la compensacién de
25 a 1 arboles
TOTAL
PRESUPUESTO GENERICO MEDIDAS SOCIALES.
No. IMPACTO MEDIDAS DE MITIGACION C$N PRECIO | SUBTOTAL
1 | Explotacién, Establecer y requerir que todo el

abuso y acoso
sexual.

personal del contratista que trabaje
en el proyecto firme un Cédigo de
Etica (Cédigo de conducta) para
adecuarlo al comportamiento de los
trabajadores con la comunidad, con
base en el PGMO, y especialmente
con relacién al acoso sexual a nifias,
ninos y adolescentes u otras
practicas que pongan en riesgo el
Proyecto, la imagen de este y la de
las empresas Contratistas.
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No.

IMPACTO

MEDIDAS DE MITIGACION

CAN

PRECIO

SUBTOTAL

Capacitar, supervisar y aplicar
sanciones a los trabajadores que
incumplan el Cédigo de Etica
establecido desde el inicio del
Proyecto.

10

11

Dafo a la
integridad
fisca de los
trabajadores

Desarrollar un procedimiento de
respuesta a emergencias que incluya
la manera de proceder ante
fendmenos climatolégicos adversos
como terremotos, incendios,
derrumbes, deslizamientos,
inundaciones, entre otros. Capacitar
y supervisar a los trabajadores para
aplicar dicho Procedimiento

Realizar charlas sobre la manera de
proceder ante las amenazas
naturales y/o antrépicas (respuesta
ante fenédmenos climatoldgicos
adversos como terremotos,
Incendios, derrumbes,
deslizamientos, inundaciones, entre
otros).

Desarrollar y aplicar Procedimientos
de Preparacién y Respuesta a
Emergencias, para cada uno de los
subproyectos. Este procedimiento
deberd considerar los posibles tipos
de emergencias que podran ocurrir
en el sitio de obra especifico.

Capacitar al personal para la
aplicacién del Procedimiento de
Respuesta a Emergencias

Mantener un botiquin de primeros
auxilios (segun los requerimientos de
la Direccién Nacional de
Medicamentos (DNM) dentro de la
obra, para la atencién de los
trabajadores ante cortaduras,
quemaduras o malestares generales.

Planificar las actividades de la obra y
anticipar efectos nocivos como los
encharcamientos y la proliferacién de
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No. IMPACTO MEDIDAS DE MITIGACION C'.?‘.N PRECIO | SUBTOTAL
vectores que suele estar asociada.
Capacitar a los trabajadores con
12 relacién al cuidado de su salud y el
control de vectores en los frentes de
trabajo.
Proporcionar a los trabajadores de la
obra equipo de seguridad para
protegerlos de posibles accidentes.
Equipos de proteccion personal, de
13 acuerdo con el tipo de trabajo y
riesgo asociado, como: mascarillas,
guantes, proteccién auditiva,
protector facial, entre otros, de
acuerdo con el PGMO y segln lo
requerido por la normativa nacional.
Capacitar sobre el uso adecuado de
equipo de proteccion para los
trabajadores.
Desarrollar y aplicar un
procedimiento de respuesta vy
14 prevencion de enfermedades
Potenciales infecciosas,. y .clapacitar al personal
enfermedades | P2ra su aplicacion.
del personal L ,
obrero y Asegura.r la provision de !os insumos
comunidad, necesarios para la apllcaaon d,el
incluyendo procedimiento, como agua y jabdn
15 | COVID 19 para el Iavadq de manos, alcohol en
' gel o equivalente, cubrebocas,
sustancias sanitizantes para la
limpieza de utensilios e instalaciones,
etc.
Tener disponible un sistema de
gestién de quejas para poder
19 gestionar cualquier preocupacién

20

Evitar dafnos a
terceros.

que surja a nivel de la comunidad
durante el ciclo del proyecto. Oficina
de atencién de quejas.

Poner en practicas medidas técnicas
para evitar dafos a terceros
(viviendas de vecinos, medios de
trabajo, campos deportivos,
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No. IMPACTO

MEDIDAS DE MITIGACION

CAN

PRECIO

SUBTOTAL

cementerios, patrimonios cultuales),
tales como ruido, polvo y otras
causas derivadas de sus métodos de
trabajo. Y establecer medidas para
reparar cualquier dafio causado.

23
Interrupcion
del ciclo
escolar

24

Desarrollar un Plan de Reubicacién
Temporal conforme el MRI del
proyecto para organizar en consulta
con la comunidad educativa el
traslado de los estudiantes a sitios
temporales donde podran continuar
cursando el ciclo escolar.

Realizar la verificacién de sitios de
reubicacién temporal (asegurando
que los medios de
transporte/distancia a los sitios de
reubicacién temporal son similares
en costeo y tiempo), cuando la
Direccién de Operaciones realice la
entrega de sitio a la empresa.
Asimismo, acompanfar a la
Comunidad Educativa en la Firma de
Recepcidén del Centro Escolar para
organizar el regreso a las
instalaciones mejoradas.

Anexo 3 - Documento de legalidad del terreno a nombre de MINEDUCYT

NUKERC ONCE. En la cinded de San Salvador, a las ‘doce horas del

¥ uno de julio de mil novecientos cincuenta y ocho, 4nte wi, Carlos Guerra,

P ———— T
nocimiento que al final diré, comparece el ‘sefior Luis Ciralberto Somczs,f“ -

guien firma "Luis C. Somoza", de cuarenta y seis afios dé eded, carpintero,

del domicilio de San Rafael Obrajuelo, departamento de Ia Paz, persona a =

gquinientos cincuentisiete mil cuetrocientos seis, extendida por las autori-

Notario y de este domicilio, a presencia de los testigos hfbiles y de mi co

quien no coneczco, pero identifiqué por medio de su cédula de vecindad mimero

dades munic¢ipales de su domicilio el dfa nueve de septiembre de mil novecien—

tos cincuentiséis, actuando en nombre y representacién de la Corporacién ¥u-

nicipal de San Rafael Obrajmelo, departamento de La Paz, en concepto de Sin-

dico Municipal de la misma, y dice gue conforme Ins¢ripecién nimero ciento -

seis, folios docientos cincuenta y ocho a docientos sesentz del tomo ciento

o et sy B e oo OB L BURUN S o i BERELR L T S




inmueble urbano, s:.tuado 5 ol centro @5 T5 povlhcidn de San posiacién de San “Eafael O Obmine-

e —
lo, que comprende la- Plaza Péblica, de siete mil gquinientos sesentizmeve me-

rcuflena Sa

tros cuadrados de euyerficie, ¥ linda: al Oriente, calle de por medio con =

solar de la Iglesia Parroquial;.al Norte con solares y casas de Leonor Gui-
11én de Corcio y Fideline drgueéta viuda de Salagar, calle Nacional de por =

% .
medio; al Poniente, con solares y casas de Ciriacc Iraheta, indrés Alfonso,

lo e Edseceyy

Amparo Guillén, Aurelia Martinez, Juana Guillén de Ameya y Sabina Guillén =

Cepen.

Y
d
8 viuda de Eodriguez, calle de poi“medio; ¥ al Sur con solares y casas de la

- &% . i 3
: Alceldia Municipal, Yolanda Coreas y Santos Herndndez, calle de por medio,

midiendo por todos sus rumbos en linezs rscté ochentisiete metros. Que del

:mee‘ble antermomente descrlto, ‘se segrega une porcz&n de cinco mil seten—

T i v
}( al Oriente ochenticuatro me’cros calle de por medm con solar de la Iglesla.

parroquial; al “Fort s sesent& metros con solares y casas de Leonor Guillén

de Corcic y F:Ldelz.na Az‘guete. nuda de Sala.za.r ca.lle nac:.onal de por medioj

al Pozuente oc}en’uclnco metrcs con’ rest iel terrsm: del que hoy se segre-

ga,. perteneclem:e ala Coryorauén Huzuclpal de 4San Rafsel Obrajeulo, depar-

‘temento de La Pé'z; 41 Sur con solaresk ¥ éasaé de la, Alcaldia Municipal, Yo=-

- lenda Coreas y Santos Her’nﬁndezy, calle de ii;ar medio, mide sesenta metros.-

F oy rfo 716 TESPOF - gl S Ay 25y

A

107



108

Que el inmueble gque hoy se‘ segrega, le da un valor de dos mil colones, no tiene .
construcciones, cultivos ni se encuentra arrendado, pero si se diera en arren-
’d.miento podri‘a.\ producir una renta anual de doscientos colones. Que el expre~
sado inmueble o ses el segregado, estd libre fle todo gravemen y por medio de esta

eseritura, la Corporzcidn gue representd, lo dona pura, gretuita e irrevocable-

mente al Estado z Gobierno de El Salvador, para se-z-vicius del Ninisterio de Cul- .

tural heciéndole en consecuencia la tradicién del dominio, posesién y demds de-

A

rechos anexos que sobre dicho immueble le corresponden a la.referida Manicipali-

dadl o‘bli&ndose al saneamiento por eviccidn. Presente en este acto el Dr. Carlos

Molina Arévalo de cuarentinueve afios de edad, Abogado, de este domicilio, perso-

na a quien conozco, p&rtador de su cédula de vecindad mimero novecientos setenta
mil trecientos vgi;xticue.’cro, en caréct?;d_‘e_Fiscal General de Eacienda y de consi
guiente en nombre y representacidén del Gobierno y Estade de El Salvador, dices -
que acepta agradecido le donacifn que a estos les hace del inmueble segregado la
C;)rporaciﬂn Municipal de San Rafael Obrajuelo, dédndose por recibide del inmueble,
asi como del dominio, posesidn y demds derechos anexos ghe al Gobie;-no ¥ Estado b
de E1 Salvador se le transfieren. El Sfndico continde manifestando, gue por medio

de este instrumento, la Corporacidn Municipal que representa, se da por su medio np

tificede de la anterior aceptacidn por parte del Estado y Gobierno de E1 Salvador,

de la donacidn del inmueble enteriormente dicho. El presente contrato no causa ims|
>puestos de alcabala, doz’xaci&n ni municipales de conformidad a las leyes respecti-
‘vag. Doy fe de éer legitima y suficiente la personerfa con que actéia el sefior Luis|
Cirulberto Somoza, por haber tenide 2 la vista los documentos siguientes: 8) acueﬁ_
do mimero mil doscientos veintimno de fel_:h.; cinco de junio del corriente afio, emi- -
'i;ido por el Poder Ej;cutivp en el Ramo del Interior, por medio del cual se faculta
a la Munj:cipalidad de San Ra.fael O'hrajueloéara qg.,; hagga. la donacifn del predic -

descrz.to~ b) certmf;caclén del acta correspondlente & la sesidn extraordinaria ce-

le‘brada por la Mun;c:.pahdad de Sa.n Bafael Ob:‘a.gueloLa les qu_nce horas del dfa -~

i;eclséms de julio del a.no en curso en la cua.l se acordé d;;nar al Gobierno y Estad

do de E1 Szlvador para servn.clos del M:Lzusterlo de Cultn e1 predio a gue se hace

referencia y se &dtorizé al Sind:.cu Hunic).pal senor Lzus erulherto Somoza para - |

/K gue intervenga en lg csleblx-aclén del pr;se_nte cont;at

por el miembro Delegado por el Consejo Central de E],ecc:.ones ¥ los Miembros del -

_c); e credencial extendids,

|
1 Conse;jo Depar‘tamental de Elecc:wnes del Depar\.amento de I.a Paz ¥ la Junta Electordl
i

l , - B 1




de S‘an Rafael Obrajuelo, en la cual consta que el sefior Luis C;lrulberto
Somoza, resulté electo Sindico Municipal de San Rafael Obrajuelo, por el
periodo mil novecientos cincuentiséis mil novecientos cincuentiocho., Asie-
mismo doy fe de la personerfaz con gue actda el Dr. Carlos Molina Arévalo,
por haber tenido a la vista y considerar suficientes los siguientes acuer-
dos: a) acuerdo némero uno, emitido por le Fiscalfa Genersl de la Repti~
tlica el diez de enerc del corriente afio publicado en el Diario Oficial
nimero diez, tomo ciento setenta y ocho del dieciséis de emero ambas fe-
chas del corriente afio por el cual se le refrendé{el nombramiento, y b)
acuerdo nimero dos mil seiscientos cincuentidos emitido el veinticineco
de junio del afic en curso por el Poder Ejecutivo en el Ramo de Cultura,
por el cual se faculta al Fiscel General de ‘Hacienda, para gue a nombre
¥y representacibn del Gobierno y Estado de El Salvador intervenga en la -
celebracibn del presente contrato. Asi se expresaron los otorgantes e ime
puestos que fueron por mi de los efectos legales de estz escritura y lei-
de que se las hube en un solo acto sin interrupecién a presencia de los -
testigos selores liguel Burgos hijo de cuarentitrés afics de edad, emplea~-
do piblico y Felipe Alfredo Lozano, de treintiseis afos de edad, también
empleado piblico, ambos de este domicilio, ratificaron su conienido y to=
dos firmemos. Exnmendados- parroquial-y-segrega-Ministro-dicho-en -Valen-
Entrelineas- Luis-Vale. Testados- pore-posesidn-este-Pau-San M- documen—
tos-mil seiscientos cincuentitrés~emitido-el ocho de mayo del afic en ocur=

so por el Poder Ejecutivo-l-No Valen.- M4s emmendados— dos-docientos-Va-
len-Mfs Entrelinees- 2l sur con solares y casas de la Alcaldfa Munmicipal~

Yolanda Coreas y Santos Hernéndez, calle de por medio, mide sesenta me—
tros- Vale.- Mfs testado- setenticinco- No Vale.- Mfs entrelineas-de~Vale.
Luis C. Somoza. Carlos Molina A. Mig.Burgos h. A. Lozano. C.Guerra. Ru~
bricadag.- !

PASO ANTE MI del folio veintidds vuelto el veinticuatro frenmte del Libro
primerc de mi Protocolo que llevo durante el corriente afio, extiendo, se-
1llo y firmo el presente testimonio en San Salvador, a las ocho horas del
dia ocho de agosto de mil novecientos cincuenta ¥ ocho.~ Enmendado~situa-

@

do=inmueble-impuestos~municipales-legales-Vale.~

/ e
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Anexo 4- Informaciéon complementaria de Consulta

1. Introduccion

En el contexto del proyecto: “Crecer y aprender juntos: desarrollo integral de la
primera infancia en El Salvador”, se implementaron las consultas informativas como
parte del proceso metodoldgico que se lleva a cabo con el objetivo de contar con la
participacion de la comunidad educativa de escuelas de educacién parvularia,
centros escolares y educacidn especial en el pais.

Es asi que se desarrolld la consulta informativa el dia martes 18 de abril de 2023 en
la Escuela de Educacién Parvularia “Julita Alfonso”, del municipio de San Rafael
Obrajuelo, Departamento de La Paz, con el objetivo general de informar sobre los
alcances del proyecto a desarrollar en la escuela.

Se realizé una exposicion grafica e ilustrativa de las mejoras que el proyecto
realizara en la escuela. Asi mismo se explicé el mecanismo de quejas y reclamos,
plan de reubicaciéon temporal, lectura y firma de acta de aceptaciéon de obras a
realizar y espacio para preguntas y dudas de los asistentes.

2. Objetivo general

Informar sobre los alcances del proyecto y mecanismo de quejas y
reclamos, y plan de reubicacién temporal.

2.1. Objetivos especificos

Presentar de manera grafica e ilustrativa las mejoras que se realizaran en la
escuela.

e Explicar el mecanismo de quejas y reclamos que funcionara durante el
proyecto a las personas participantes en la consulta.

e Aprobacién de las obras a realizar en el centro educativo

e Aceptaciéon de implementacidon de plan de plan de reubicacién temporal

e Aclarar las dudas y preguntas sobre el proyecto de parte de las personas
participantes en la consulta.

3. Metodologia

3.1. Participantes identificados para convocatoria a la consulta
informativa

En este apartado se desarrollan los diferentes procesos estratégicos llevados a cabo
para la consulta informativa, lo que permitié planificar de forma acertada los
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diferentes momentos en los cuales se ha dividido dicha actividad, para lograr los
objetivos propuestos.

La consulta informativa se centrd en la presentacién de los alcances que el proyecto
contempla como mejorar de la escuela, dirigido a la comunidad educativa: padres y
madres de familia, profesores y profesoras y director/a de la escuela. Los cuales se
detallan a continuacion:

Tabla 1. Listado de personas de la comunidad educativa CDE

1 Francisca Ramos de Cruz Directora
2 Dora Vilma Amaya Padf?s de
familia
, , Padres de
3 Maria Guadalupe Ramirez familia
. , Padres de
4 Claudia Marely Henriquez familia
5 Lorena Raquel Rodas de Guillen Padf‘?s de
familia
6 Roberto Guadalupe Reyes "adfe.s de
familia
7 Ronal Gémez Padfe.s de
familia

Fuente: elaboracién propia con informacién de campo

Previo a la realizacién de la convocatoria de la consulta informativa, se establecid
comunicacién a través de llamada telefénica con la directora de la escuela con el
objetivo de informar de la realizaciéon de la actividad para que se realizara la
convocatoria de la comunidad educativa, especialmente madres/padres de familia y
miembros del Concejo Directivo Escolar (CDE).

Se acordd en conjunto con la directora de la escuela que la consulta se realizaria en
las instalaciones de la escuela en el municipio de San Rafael Obrajuelo, La Paz, en la
fecha siguiente: el dia martes 18 de abril de 2023, a las 8:30 hora de la mafana.

Una vez acordada la fecha, hora, y el lugar se procedié a la elaboraciéon del material
de apoyo para la consulta, asi como coordinar los preparativos de la logistica para la
actividad como, por ejemplo: equipo de técnicos, transporte, refrigerios, entre otros.
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Cabe sefialar que se explicd sobre algunas medidas de bioseguridad a tomarse en
cuenta durante el desarrollo de la consulta informativa: desinfeccién de manos y
uso de mascarilla.

3.2 Nivel de participacion obtenido

La consulta informativa inicié a las 13:30 horas. Se contd con representantes CDE,
madres de familia, profesoras y directora de la escuela. A continuacion, se describe
el proceso que permitio facilitar la socializacidon de los alcances del proyecto con las
personas asistentes.

En la Tablas 2 se presenta la desagregacion de participantes, por género.
Tabla 2. Asistencia a consulta informativa

Mujeres 7 70%
Hombres 5 30 %
Total 12 100%

Fuente: elaboracién propia a partir de las listas de asistencia general.

La consulta informativa conté con una participacién de trece personas, todas
mujeres, profesoras y madres de familia y técnicos del MINEDUCYT

Hay que destacar que la participacién de las personas representantes del CDE le
dieron veracidad, credibilidad y legalidad al proceso desarrollado por el equipo
técnico del MINEDUCYT que asistié para facilitar la consulta.

En esta oportunidad se tuvo la representacion de 3 profesoras, 6 madres de familia
y la directora de la escuela.

3.3. Proceso de desarrollo de consulta informativa
La agenda desarrollada en la consulta informativa se describe a continuacién
1. Inscripcién de participantes
2. Palabras de bienvenida de parte de la directora
3. Presentacién de personal técnico UIP - DIAE MINEDUCYT
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Presentacion de actividades de obra a realizar
Mecanismo de quejas

Espacio para preguntas

Lectura y firma de acta informativa

Lectura y firma de acta de reubicacion temporal

© % N Uk

Refrigerio
10.Agradecimientos

Palabras de bienvenida

Las palabras de bienvenida estuvieron a cargo de la Profesora Francisca Ramos de
Gomez, directora de la escuela, quien agradecié a las personas participantes la
asistencia y explicd brevemente que el objetivo de la consulta informativa era
presentar las obras de mejora a desarrollar en la escuela.

Proposito y desarrollo de la consulta informativa

Como ya se explicd el propdsito principal de la consulta informativa fue explicar los
alcances del proyecto a desarrollar en el centro educativo. La exposicién estuvo a
cargo de la Arquitecto Alejandra Pérez, y en ella se explic6 de manera amplia las
diferentes mejorar que se realizaran en la escuela. Ver Figura 1.

Exposicion de las actividades que contempla el proyecto
De manera general la exposicién se dividié de la siguiente manera:

i Presentacion de mapa de zonificacion y detalles de las actividades
constructivas

ii. Explicacién de mecanismo de quejas y reclamos
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Cada uno de los apartados anteriores se explicaron utilizando un lenguaje
comprensible, de tal manera que se facilitara la compresion de las actividades que
se han contemplado en el proyecto. Las cuales se mencionan a continuacién:

- Rehabilitaciéon de 3 aulas existentes.

- Rehabilitacién de sanitarios

- Construccién de fachada y areas de espera
- Reubicacién de salén de usos multiples

- Rehabilitacién de cocina, bodega.

Del mecanismo de quejas y reclamos se explicé lo siguiente sobre las instancias
donde podrdn abocarse en cualquier situacién que se presente durante la ejecucién
del proyecto:

- En este momento seran recibidas en la Oficina de Atencién
Ciudadana (OAC) del MINEDUCYT. Ubicada en Nivel 1 del Edificio Al
del Plan Maestro (Centro de Gobierno), a los siguientes teléfonos:
25922009, 25922045 y 25922030.

Y al correo salve@mined.gob.sv y en las delegaciones o enlaces en
las 14 Direcciones departamentales de Educacién del pais.

- Oficina de Informaciéon (OIR) del Ministerio de Obras Publicas y
Transporte al siguiente teléfono: 25283218 o a la direccién
electrénica oir@mop.gob.sv.

- Y cuando inicien las obras, podran hacerlo con el Contratista, quien
pondra a disposicion sus mecanismos de atencidn de quejas o
solicitudes de informacion

Espacio para preguntas

Durante el desarrollo de la presentacion de las actividades del proyecto, de acuerdo
con la dindmica establecida, las personas participantes, tuvieron la oportunidad de
hacer preguntas y aclarar todas las dudas que iban surgiendo. Dicha dindamica,
permitié establecer una conversacidn horizontal entre el equipo técnico UIP - DIAE
del MINEDUCYT vy las personas, la cual resulté ser muy enriquecedora, puesto que se
contestd y aclararon todas las dudas que surgieron.

Algunas de las interrogantes que surgieron fueron las siguientes:
- ¢Cuando iniciaréd la construccién?

Las personas participantes también realizaron algunas sugerencias a la propuesta
de construccién:

Se le dio respuesta a cada una de las preguntas de las personas participantes, de tal
manera que hubo satisfaccion en las respuestas obtenidas.


mailto:o%C3%ADr@mop.gob.sv
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Convocatoria a Consulta Informativas




chma_reﬁpééfor D,Dii’ee‘fo ra'-

Sfes.
Consefo Biréchvo EScolar
Bretefite

Heciban uh cordial saludt de nuestro ceritrd educativo, desedndolés éxito ed susfabores diarias.

El motfvo de lapresenté €5 pare cahvdcarles a Consulta Inforiafiva del proyetto "Crécery Aprefder
Idntds: Désarrolla Integral e la Priméra Infaricia &f €l saivador, Aof puptos a‘tratar soi los
etacionatios a las obras a péalizat€ngl centft edugative.

Ditha ,éumfm se lievara 2 cabo eld'm/ ma’rtﬁ'slfgd»!‘ m&r’zudrel gresénte afio, a las £ S hotas ed el
e le A lﬁtys g o X L4 ot frolocaf nembre del CE Uondé se
realizard |a séunidn), ({San mirado‘( o dot.dezt’oﬁespa’nﬁa

Esprrafmos gontaf can suKaligsa pditicipacion en ditha consulta informatida.

117



118

San Sahddbr, _ Ale abfilde 2603

Sres.

Consejo Rifeefiv Escolar

Presgfis
¥
]
4
Hecibafi un gopdial sfluié de nélesiro centro efflicative, desefdoles firoen sus Jabafes didrias, ,
£l potiveide la presenté es pars convocares a Congutta Informativa del pfoyacto "Cricer v A ndar ;
Juntos: Pesafrollo Infégral & fa Primera Infancla en 4F Salvatior, 165 puniod a Aratar son las /
relacionadts a lad ohiad adealiza 6 ol cottroed ucarivh. #
7]
Dicha, reunjéfi se He-,;amff,mbﬁ & Agfa_,ma‘rtes' 18 de Tnnrzg'ﬂ/el presenté aff, adas 57 horas, end g
Birewa TRpnrtam &= de €@ (odlacdr dgfibre del £ donde 50 ¥
réalizata la reuniénl, (San salvador o dotdft corresponida). ;
ESpéramas ebnia coh su valiosa participdcitn,&n dichd tonsuta |'nfeera1:iva. 4
v
Atte, /
7 2
Firma !
-ﬁ/c-mja‘fm D'lr;é.f;lil‘:r.wﬂi'n{-:’tﬁ:ké" ol gl a
i A




119

Lista de Asistencia General
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Firma del Acta de Consulta informativa
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Firma de acta de reubicacion temporal
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Anexo 5- Plan de Reubicacién Temporal
1. Necesidades de reubicacion temporal

La descripcidn de las necesidades de reubicacién temporal de los centros
educativos a intervenir con obras menores, son condicionantes de la seleccién que
se haga, ya que nos orientan acerca de las caracteristicas con las que deben contar
los sitios.

En el caso del centro educativo que se hace referencia, es importante realizar una
descripcién de la cantidad de estudiantes, personal docente y administrativo que se
reubicara, de acuerdo con el nivel educativo, edad y turnos a los que asisten los
estudiantes. En la siguiente tabla se enumera la distribucién de los estudiantes:

Tabla 1 Cantidad de estudiantes desagregados por sexo y turno

Niveles educativos Sexo

Parvularia 4 matutino

Seccién A 12 18 30

Parvularia 5 matutino

Seccién A 17 16 33

Parvularia 5 vespertino

Seccién B 16 16 32

Parvularia 6 matutino

Seccién A 11 22 33

Parvularia 6 vespertino

Seccién B 12 13 25

Personal docente, administrativo y de apoyo

Cantidad de maestros, personal 4 docentes
administrativo y de apoyo




En la tabla 2, se describen los espacios con los que actualmente cuenta el centro

educativo

Tabla 2 Espacios con los que cuenta el CE

Aulas Mddulo de aulas “A” tiene tres aulas.
Médulo de aulas “B” cocina y bodega
Mddulo de servicios
Médulo “D” aula de
informatica/inglés

Cocina 1

Direccion 1

Bodega 1

Servicios 4 (2 de nifios y 2 nifas)

sanitarios 1 de docente

Areas recreativas 1
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En la tabla 3, se mencionan los medios de transporte utilizados por estudiantes,

docentes y personal administrativo para trasladarse al centro educativo:

Tabla 3 Medios de transporte que utilizan los estudiantes

Caminando

Pick Up

Buses

Mototaxis

Transporte privado

Transporte publico
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En relacidn con el equipo se utilizard el que se tiene en funcionamiento en el centro educativo y los

materiales los que son proporcionados por Ministerio de Educacidn Ciencia y Tecnologia.

2. Los principios minimos que deberan cumplirse en la planificacion de

la reubicacion temporal

©]
(©]

La proteccién de la integridad y el interés superior de la nifiez.
Participacién de las partes interesadas incluyendo directores, padres
de familia, autoridades municipales y de orden publico y la comunidad
educativa en general, en la toma de decisiones y la implementacién de
la reubicaciéon temporal, concretado en un acuerdo de reubicacién y
aceptaciéon del PRT, la seleccién coordinada del sitio y cambios en
horarios, modalidad de estudio y cualquier otro aspecto que conlleve
cambios por la nueva situacion.(Se tiene acta de reubicaciéon temporal
firmada por autoridades del centro educativo)

Sequridad de los estudiantes y personal del CE, en el trayecto, el
entorno y en el interior del sito de reubicacién, incluyendo en el acceso
a servicios de alimentacion, banos, entre otros. (se considerara en las
readecuaciones en el sitio de reubicacién seleccionado)

Acceso universal (se considerara en las readecuaciones del sitio
seleccionado)

Continuidad de los servicios que se tenian en el CE incluyendo
condiciones minimas para que el personal pueda cumplir sus labores
(Este aspecto sera en coordinacién con directora y director
departamental)

Que no genere un incremento significativo en tiempo y costos para los
padres de familia. (se cuenta con 3 alternativas de reubicacién, al
momento de realizar las visitas a dichos sitios, se seleccionara la que
cumpla las condiciones mas iddéneas para la poblacién estudiantil)

3. ldentificacion Preliminar de Sitios y Ficha de Diagndstico Rapido

La identificacién y analisis preliminar de sitios se realizé en coordinacién con la
comunidad educativa. Al momento No se tienen identificados sitios aun en el
documento de la propuesta de reubicacidon temporal.

El proceso de seleccidn de terrenos o edificaciones debe incluir un Diagndstico
Rapido que incluya, los datos que se sugieren a continuacién, para conocer la
situacidon de viabilidad del terreno para el uso que se espera.

DIAGNOSTICO RAPIDO DEL SITIO #: 1

Identificaciéon del sitio: Por el momento no se cuenta con sitios de
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reubicacion temporal, pero se continuara con la

busqueda.
Responsable de las | Nombre:
instalaciones (propietario, ;
administrador) Teléfono:
Requie
re
Caracteristicas basicas del S| N mzjzra Observaciones y requisitos
sitio o para adaptaciones o mejoras
otras
medida
S

Ubicado en un sector seguro

Las instalaciones estan libres
de conflictos de tenencia

Requiere un contrato de
alquiler u otro arreglo formal

El sitio es accesible durante
los periodos de lluvia y sequia.

El sitio presenta condiciones
fisicas seguras para uso de los
estudiantes.

El sitio es facilmente accesible
para los estudiantes, de
manera que llegar no
signifique un esfuerzo
adicional significativo al que
hacfan con el sitio anterior.

Instalaciones suficientemente
amplias para albergar a todos
los estudiantes

Instalaciones ventiladas y con
luz natural

Cuenta con agua potable

Cuenta con energia eléctrica

Estructura en buen estado

Hay servicios sanitarios
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Las instalaciones estan libres
de problemas de inundaciones

4. Identificacion preliminar de tramites necesarios

En caso de que el sitio a reubicarse requiera de remodelaciones, se debe identificar
si se necesita gestionar permisos y otros tramites, tales como: permisos
ambientales y permisos de construccién y operacién (de la municipalidad, de ser
requerido), autorizacion para uso del terreno e identificacién de impactos en el uso
del terreno, pago de alquiler, salud y seguridad ocupacional y de la comunidad
(seguridad durante la construccién), gestién adecuada de desechos sélidos, buen
manejo de los residuos liquidos, otros permisos aplicables (uso y vertimiento de
agua, desbroce o tala de arboles, entre otros).

Si este local fuera seleccionado, no se presenta ninglun problema de permisos ya
gue es una sala de eventos que cuenta con todos los permisos necesarios. Ademas,
en las visitas de identificacién In situ que se realicen se podran identificar otros
aspectos que en este momento no se tienen contemplados.

El MINEDUCYT es responsable de los tramites correspondientes como titular del
subproyecto, asi como el pago de multas, impuestos y tramites.

5. Responsabilidades para el desarrollo del PRT

Accién Responsable (s)

Confirmacién de las necesidades de Directora del CE y Director departamental
continuidad educativa

Identificacién y evaluacién de sitios y Directora del CE y Director departamental
necesidades para cada sitio.

Consulta y participacioén de la En la consulta informativa realizada en el
comunidad y autoridades municipales CE, se les explico la necesidad de
reubicacién de estudiantes, docentes y
personal administrativo y se levantd un
acta de aceptaciéon de los participantes en
que las clases continlen de manera
presencial y sean reubicados.

Desarrollo del documento del PRT En este momento no se cuentan con todos
los insumos e los sitios de reubicacién,
pero las readecuaciones seradn
responsabilidad del contratista (se cuenta
con un monto estimado para la
readecuacion, arrendamiento y pago de
servicios béasicos)
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Aprobacién del documento del PRT

Acompafiamiento en la reubicacién
temporal

El MINEDUCYT dard acompafiamiento en
todas las actividades de readecuacion.

Monitoreo

MINEDUCYT, dard seguimiento y monitoreo

al proceso

Acompafiamiento en la transicion a
espacios permanentes

MINEDUCYT brindara acompafnamiento del

regreso al CE

6. Cronograma para el desarrollo del PRT.

El cronograma para el desarrollo del plan - Debera estar alineado al cronograma de

la obra para asegurar que sea finalizado y aprobado por MINEDUCYT con base en

los requisitos de este PGAS e implementado (arreglos a sitios temporales
realizados, espacios listos para recibir estudiantes y empezar actividades) antes del
inicio de cualquier actividad que afecte el uso seguro de los espacios.

Actividad

Cronograma

Consulta inicial a los directores, personal
docente y padres de familia sobre el PRT

Previo a la licitacion

Identificacién de los sitios con potencial
de acuerdo a la descripcién de
necesidades y los criterios de la guia

Previo a la licitacidn

Identificacién preliminar de costos

Previo a la licitacion

Seleccién final de los sitios en
coordinacién con las partes interesadas

Se realizarad en el momento
indicado

Desarrollo del documento del PRT

Antes de la orden de inicio al
contratista

Aprobacién del PRT por parte de
MINEDUCYT

Antes de la orden de inicio al
contratista

Firma de acuerdo, contrato u otro con
propietario o administrador del sitio

Antes del inicio de las obras del
subproyecto

Tramites de permisos, licencias, etc.

Antes del inicio de las obras del
subproyecto

Ejecucion de mejoras o remodelaciones

Conforme el cronograma del PRT
especifico.
Antes del inicio de las obras del
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subproyecto

Traslado de equipos y materiales Conforme el cronograma del PRT
especifico. Antes del inicio de las
obras del subproyecto

Funcionamiento del ciclo escolar en sitio | Conforme el cronograma del PRT
reubicado especifico y las necesidades
educativas. Durante la ejecucién
de la obra

Traslado de equipos y materiales al CE Conforme el cronograma del PRT
rehabilitado del subproyecto especifico y las necesidades
educativas. Durante la ejecucién
de la obra

Traslado de los estudiantes y personal al | Conforme el cronograma del PRT
CE del subproyecto especifico y las necesidades
educativas. Durante la ejecucién
de la obra

7. Identificacién preliminar de costos

La directora y director departamental no han identificado sitio aun la propuesta de
sitios de reubicacién temporal.

En este momento se tienen montos generales para el desarrollo de las actividades
gue conlleva el plan de reubicacién temporal, los cuales se detallan a continuacién:
Monto de $8,500, para la readecuacion del sitio seleccionado: como por ejemplo
divisiones internas, accesos universales, servicios sanitarios provisionales,
depdsitos para desechos sélidos entre otros.

Monto de $ 3,000; para arrendamiento y servicios basicos (pago de energia
eléctrica, agua potable, etc.

8. Planificacion para el retorno a la estructura rehabilitada

Para el retorno de los estudiantes a los sitios permanentes, MINEDUCYT en
coordinacién con el director del plantel y otros actores clave segin sea necesario,
garantizara los siguientes principios para el retorno a las estructuras permanentes:

e Que el acceso a los sitios nuevos o rehabilitados no requieran la circulacion
de los estudiantes por la zona de la obra, incluso para acceder a los bafios o
cualquier otro espacio previsiblemente necesario.

e« Que exista una evaluacion de los espacios de clases y de circulacién de los
estudiantes para asegurar que estén libres de peligros para los estudiantes.

e Garantizar que los accesos a la obra se encuentren debidamente cerrados y
monitoreados, en caso de que el regreso se realice en fases.
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e Que los espacios nuevos en los cuales los estudiantes reciban clases estén
libres de polvo, ruido y vibraciones.

e Que todos los permisos necesarios e inspecciones, por ejemplo: eléctricas, de
bomberos, etc. se hayan realizado para las estructuras nuevas antes de que
los estudiantes retornen a ellas.
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Anexo 6- Modelo de Cddigo de Conducta para Trabajadores del Contratista

En el Manual de Procedimientos de Gestién de mano de obra (PGMO), se
encuentran establecidas todas las medidas que se deben de implementar en todos
los subproyectos a ejecutar. Es una guia que permite la aplicacién de los Estandares
Ambientales y Sociales, especificamente el Estdndar 2, el cual se denomina
“Trabajo y Condiciones Laborales” ampliado en el Marco Ambiental y Social (MAS)
del Banco Mundial (BM), reconociendo en dicho documento, la importancia de la
creacién del empleo decente, inclusivo e igualitario, que equipare oportunidades
para todo tipo de grupos y poblacionales, buscando el incremento de la
productividad desde la inversién para estimular la economia de las familias que se
encuentran dentro y fuera del drea del proyecto. Pero promoviendo las relaciones
laborales, en la que no se pueden contratar nifos menores de edad y armonizando
las relaciones entre el empleado y el empleador.

El Ministerio de Educacién y Tecnologia Educativa por medio de la Unidad
Implementadora de Proyectos las empresas implementadoras que participen en las
actividades de construccién se comprometan a:

@® Promover la Salud y Seguridad Ocupacional

@® Promover el trato justo, la no discriminacién y la igualdad de oportunidades
para trabajadores del Proyecto.

® Proteger a todos los trabajadores del Proyecto, incluidos los trabajadores
vulnerables como: mujeres, personas con discapacidades, nifez e incluso
trabajadores migrantes.

® Impedir todas las formas de trabajo forzado y trabajo infantil

® Brindar a todos los trabajadores del proyecto, medios accesibles para
plantear inquietudes sobre condiciones laborales y trabajo.

Ademds, se incluye el Normativo de Conducta, mediante el cual todos los
trabajadores que sean contratados al momento de la ejecucién de las obras puedan
firmar y comprometerse a que se deberan de regir por este.

Es importante también que al momento de la contratacién de la mano de obra se
consideren los riesgos relacionados a Discriminacién racial, étnica, linguistica,
orientacién sexual y violencia de género, entre otros, Trabajo forzado, Trabajo
infantil, Violencia de género, Acoso, abuso y explotacién sexual, Desigualdad de
Oportunidades y Riesgo de Exclusiéon, Vulneracién a la Libertad Sindical,
Desnaturalizacion de contrato, Riesgo de violencia por pandillas, Uso, consumo,
venta o posesién de drogas, Riesgo de Inseguridad Social, Riesgos de Salud y
Seqguridad Ocupacional durante las Obras Civiles de Construccién. Todos estos
aspectos, se detallan en el PGMO. Ademas, se incluye un mecanismo de atencién de
guejas y reclamos para los trabajadores, en la ejecucién de los proyectos; con el
objetivo de garantizar procesos transparentes y oportunos, y que permita que los
trabajadores manifiesten sus inquietudes sobre los contratos, las medidas de
seguridad, entre otras. (Ver Anexo 6 del PGMO, CODIGOS DE CONDUCTA ESTANDAR
PARA TRABAJADORES DIRECTOS Y DEL CONTRATISTA)

A continuacién, se incluye modelo de Normas de Conducta para cumplimiento por
los contratistas y todos los trabajadores.
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Somos el Contratista, [ingrese el nombre del Contratista]. Hemos firmado un
contrato con [ingrese el nombre del Contratante] para [ingrese la descripcion de las
Obras]. Estas Obras se llevaran a cabo en [ingrese el Lugar de las Obras y a otros
lugares donde se ejecutaran las Obras]. Nuestro Contrato requiere que adoptemos
medidas para abordar los riesgos ambientales y sociales relacionados con las
Obras, incluidos los riesgos de explotacion sexual y agresion y violencia de género.

Estas Normas de Conducta son parte de nuestras medidas para hacer frente a los
riesgos ambientales y sociales relacionados con las Obras. Se aplica a todo nuestro
personal, trabajadores y otros empleados en el Lugar de las Obras u otros lugares
donde las obras se llevan a cabo. También se aplica al personal de cada
subcontratista y a cualquier otro personal que nos ayude en la ejecucion de las
Obras. Todas esas personas se denominan "Personal del Contratista" y estan
sujetas a estas Normas de Conducta.

Estas Normas de Conducta identifican el comportamiento que exigimos a todo el
Personal del Contratista. Son de estricto cumplimiento y estan dirigidas al personal
laboral involucrado en la ejecuciéon de las obras (contratista, subcontratistas,
obreros). Estas normas se establecen con el fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones en materia Ambiental, Social, Salud y Seqguridad Laboral, bajo el marco
de la legislacion nacional/ regional y acorde a los estandares ambientales y sociales
del Banco Mundial.

Nuestro lugar de trabajo es un entorno donde no se tolerara el comportamiento
inseguro, ofensivo, abusivo o violento y donde todas las personas sienten confianza
para plantear problemas o inquietudes sin temor a represalias.

Las Normas seran socializadas y seran del entero conocimiento del personal que
labora para la empresa contratista. Los trabajadores deberan ser capacitados y
advertidos sobre las sanciones al incurrir en alguna falta a las presentes normas.

El contrato de trabajo a realizarse bilateralmente entre el MINED y la Empresa
adjudicada deberad hacer referencia al conocimiento de las Normas de Conducta
para los Trabajadores (NCT), para que, a la firma de este, se den por entendidos de
que conocen las Normas y que su aplicacion y cumplimiento es contractual para
cada individuo perteneciente a la empresa.

CONDUCTA REQUERIDA
El Personal contratado por el contratista para trabajar en el proyecto debera:
1. Desempenar sus funciones de manera competente y diligente;

2. Cumplir con este Codigo de Conducta y todas las leyes, reglamentos y otros
requisitos aplicables, incluidos los requisitos para proteger la salud, la
seqguridad y el bienestar del personal de otro contratista y de cualquier otra
persona;

3. Mantener un ambiente de trabajo seguro, incluyendo:
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a) aseqgurar que los lugares de trabajo, maquinaria, equipos y procesos bajo el
control de cada persona sean sequros y sin riesgos para la salud;

b) respetar todas las instrucciones de trabajo, la senalizacion en la obra y usar
el equipo de proteccion personal requerido;

c) utilizar medidas apropiadas relacionadas con sustancias y agentes quimicos,
fisicos y bioldgicos; y

d) sequir los procedimientos operativos de emergencia aplicables.

. Informar situaciones de trabajo que él / ella cree que no son seguras o
saludables y retirarse de una situacion laboral que él / ella razonablemente
cree que presenta un peligro inminente y grave para su vida o salud;

. Tomar medidas de higiene y de prevencion de enfermedades. Evitar la
acumulacién de charcos de agua y tapar recipientes que almacenen agua.

. Adoptar medidas de ahorro de recursos como: el agua y la energia, asi como
evitar la pérdida de materiales por falta de proteccion o por derroche de los
mismos.

. Estar enterado de que el uso de sustancias ilegales en el interior de la obra es
inadmisible. Igualmente, el consumo de alcohol u otras sustancias que alteren
el comportamiento de las personas. Asi mismo se dejara en claro que esta
prohibido el ingreso de armas de fuego y/o corto punzantes a la obra.

. Manejar que el robo de materiales, equipos o cualquier cosa dentro de la obra,
sera seriamente sancionado, este tipo de comportamiento es inaceptable. Se
debe hacer un llamado a mantener valores y buenas costumbres en el equipo
de trabajo. Igualmente, acciones de vandalismo por parte de la comunidad
deben ser denunciados ante las autoridades correspondientes, a fin de
mantener el orden y bien andanza de la obra.

. No debera realizar conexiones temporales a la red eléctrica del alojamiento de
trabajadores y/o bodega, ni ninguna otra parte de la obra, sin que estas estén
debidamente autorizadas.

10.Mantener el respeto hacia las personas, su cultura, su idioma, su origen de

nacimiento, género, discapacidad, sus creencias religiosas o politicas. Las
actitudes de discriminacion entre los trabajadores deben ser motivo de
llamado de atencidn.
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11.Mantener comunicacion con la comunidad, mostrando respeto en todo
momento y atendiendo las inquietudes o consultas que esta tenga, sin
discriminar a la poblaciéon por su condicién, nivel educativo o su nivel
econdmico. Deberan tratar a otras personas con respeto, y no discriminar a
grupos especificos como mujeres, personas con discapacidad, trabajadores
migrantes o nifios.

12.Mantener en todo momento respeto para dirigirse a la poblaciéon en general, y
en especial, a las nifias y nifios, mujeres y ancianos de la comunidad. Evitando
expresar palabras soeces, gestos con referencia sexual, piropos y/o toqueteos.

13.No participar en ninguna forma de acoso sexual, incluidos avances sexuales no
deseados, solicitudes de favores sexuales y otras conductas verbales o fisicas
no deseadas de naturaleza sexual con el personal de otras instituciones o del
MINEDUCYT.

14.No participar en la Explotacion Sexual, lo que significa cualquier abuso real o
intento de abuso de posicién vulnerable, abuso de poder de confianza, con
fines sexuales, que incluyen, entre otros, el aprovechamiento monetario, social
o politico de la explotacidon sexual de otro.

15.No participar en Abuso Sexual, lo que significa actividad una amenaza o
intrusion fisica real de naturaleza sexual, ya sea por la fuerza o bajo
condiciones desiguales o coercitivas.

16.No participar en ninguna forma de actividad sexual con personas menores de
18 anos, excepto en caso de matrimonio preexistente.

17.Completar cursos de capacitacion relevantes que se brindaran en relacién con
los aspectos ambientales y sociales del Contrato, incluidos los asuntos de
salud y seguridad, y Explotacion y Abuso Sexual (EAS) y de Acoso Sexual
(ASx);

18.Deberan tener especial cuidado en la comunicacion con las comunidades
indigenas y afrodescendientes, respetando a las autoridades locales o lideres
comunales, la cultura, idioma y formas de vida. Se debe tener especial cuidado
en respetar objetos y sitios sagrados, templos u otros de indole religiosos,
evitar tomar fotografias sin autorizacion, evitar dafiar bosques, rios o sitios
protegidos por las comunidades.
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19.Estar enterados que las actitudes de violencia en la obra o sitios de
alojamiento de personal serdn sancionadas. Manejar que se les podra destituir
de su cargo en caso de mal comportamiento como: propagacion de
enfermedades contagiosas, acoso sexual, violencia de género, actividades
ilegales o criminales.

20.No permitir el acceso de menores de edad a las obras. Igualmente, No permitir
el acceso de personal no autorizado en la obra. Las visitas deberan ser
aprobadas por los supervisores de obra, los visitantes deberan portar cascos,
chalecos y zapatos cerrados para poder acceder a la obra.

21.Mantener la limpieza en los servicios sanitarios. No se permitira realizar
evacuaciones fisiolégicas, fuera de las instalaciones sanitarias proporcionadas
por la empresa.

22.Debera proteger y hacer uso adecuado de la propiedad, no quemar basura o
cazar animales silvestres, no derramar sustancias contaminantes, no cortar
arboles que estén fuera del permiso forestal, no danar dreas que no seran
intervenidas por el proyecto.

23.Denunciar el no cumplimiento del Cédigo de Conducta, ya que no se tomaran
represalias en este sentido. El incumplimiento debera ser reportado al
Ingeniero Residente o Equivalente de la empresa contratista, el cual procedera
a verificar la denuncia para aplicar las acciones correctivas necesarias.

CONSECUENCIAS DE VIOLAR EL CODIGO DE CONDUCTA

Cualquier violacion de este Cdédigo de Conducta por parte del Personal del
Contratista puede resultar en consecuencias graves, hasta e incluyendo Ia
terminacion y posible remision a las autoridades legales.

Las Normas deben ser monitoreadas y su cumplimiento debera ser reportado por el
Ingeniero Residente de la Empresa Contratista, a la Gerencia del proyecto de la
empresa contratista, al Supervisor de Obras Residente-MINEDUCYT y a la Gerencia
del proyecto por parte del MINEDUCYT.

El Contratista debera asegurar:
- Que cada trabajador reciba una copia de este Cddigo de Conducta.
- Que al trabajador se le capacite en la aplicacidon de este Cédigo de Conducta.
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- Que el trabajador reconozca que el cumplimiento del Cédigo de Conducta es
obligatorio y que es un requisito para obtener el trabajo.

Que el trabajador reconozca que el incumplimiento del Cédigo de Conducta puede
causar su despido o inclusive acusacién ante autoridades legales.
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